FIN i

RUBRICA

V - abster-se de realizar atribui¢cBes estranhas que possam influir na sua
produtividade e que provoguem incompatibilidade de hordrio, ou que
sobreponham assuntos de ordem pessoal aos interesses do CPSMC/CE;
VI - eximir-se de se manifestar sob forma de apreco ou desaprego a
pessoas ou a entidades;
VII - evitar, durante o expediente, praticar servicos estranhos as suas
atribuigdes institucionais;
Artigo 42 - E vedado ao empregado do CPSMC/CE:
[ - subtrair, sonegar ou apropriar-se indebitamente de bens e valores
cometidos a sua guarda e responsabilidade;
IT - causar qualquer prejuizo ao patriménio da Entidade, respondendo pela
falta ou dano de que for autor, em acdo comissiva ou omissiva, e em
decorréncia de culpa ou dolo;
IIT - realizar campanha politica ou propaganda partidéria;
IV - receber propinas, comissGes ou vantagens de qualquer espécie, em
razdo do emprego;
V - valer-se de bens do patriménio do CPSMC/CE para obtengdo de
vantagens pessoals;
VI - ausentar-se do trabalho sem a devida autorizacdo por parte de sua
chefia;
VII- cometer faltas tipificadas pela Consolidacdo das Leis Trabalhistas.
Paragrafo Primeiro. O descumprimento do presente dispositivo normativo
acarretara ao Infrator a aplicagdo das seguintes penalidades disciplinares,
sem prejuizo das sangdes trabalhistas, civis e penais cabiveis, bem como:
I - adverténcia;
IT - suspensdo;
IIT - demissao.
Paragrafo Segundo. A penalidade de adverténcia seré aplicada, por escrito,
quando o empregado descumprir seus deveres funcionais estabelecidos no
Art. 41,
Paragrafo Terceiro. A penalidade de suspensdo serd aplicada quando o
empregado cometer as faltas contidas no Artigo 42, ou quando praticar falta
ja punida com a sangdo de adverténcia, sendo cumprida no prazo de 03
(trés) dias, com prejufzo dos vencimentos do empregado.
Paragrafo Quarto. A pena de demissdo deve ser aplicada nos casos
definidos como falta grave pela legislagdo trabalhista ou por razdes de
interesse publico, devidamente motivadas.
Pardgrafo Quinto. As penalidades serdo aplicadas a considerar a vida
funcional do empregado, a natureza da falta e os danos delas emergentes,
Paragrafo Sexto. As sangBes de adverténcia e suspensdo terdo seus efeitos
extintos apds o periodo de 02 (dois) anos de servigo efetivamente prestado,
se o empregado ndo houver, nesse perfodo, praticado nova infragdo
disciplinar.

TITULO III

DO PROCESSO ADMINISTRATIVO
CAPITULO I
DO PROCESSO EM GERAL

Artigo 43 - Qualquer pessoa fisica ou juridica civilmente capaz € parte
legftima para peticionar ao CPSMC/CE, podendo fazé-lo por melo de oficio
ou pedido realizado em formuldrio préprio da Entidade ou da parte

interessada, sendo admitida a solicitagéo oral do interessado, a qual ficar
reduzida a termo.
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Pardgrafo Unico. Os atos do processo administrativo ndo dependem de
forma determinada sendo quando a lel expressamente a exigir.
Artigo 44 - O pedido administrativo deverd conter, no minimo, o seguinte:
I - autoridade administrativa a que se dirige;
IT - identificag@o do interessado ou de quem o represente;
III - domicilio do requerente ou local para recebimento de comunicagdes;
IV - formulagdo do pedido, com exposicdo dos fatos e de seus
fundamentos;
V - data e assinatura do requerente ou de seu representante.
Artigo 45 - Os pedidos administrativos serdo apreciados no prazo de 05
(cinco) dias uteis, salvo necessidade de prazo maior, devidamente
justificada pela autoridade administrativa responsavel pelo atendimento da
solicitagdo.
Artigo 46 - As decisGes acerca dos pedidos administrativos ser3o
comunicadas por via postal, fac simile, correio eletrénico, e, em Ultimo
caso, por meio de publicagdo na imprensa oficial ou qualquer outro meio
valido de publicidade do ato.
Artigo 47 - O CPSMC/CE deverd anular seus préprios atos, quando eivados
de vicio de legalidade, podendo revogéa-los, por motivo de conveniéncia ou
oportunidade, respeitados os direitos adquiridos.
Artigo 48 - O direito da Administragdo de anular os atos administrativos de
que decorram efeitos favoréveis para os destinatdrios decai em cinco anos,
contados da data em que foram praticados, salvo comprovada ma-fé.
Artigo 49 - Em decisdo na qual se evidencie ndo acarretarem lesdo ao
interesse publico nem prejuizo a terceiros, os atos que apresentarem
defeitos sanavels poderdo ser convalidados pelo CPSMC/CE.
Artigo 50 - Das decisGes dos pedidos administrativos caberd Recurso de
Reconsideragdo, sem efeito suspensivo, no prazo de 10 (dez) dias, contados
da notificagdo da decisdo, devendo ser interposto perante a autoridade
prolatora do ato.
Artigo 51 - Os processos administrativos de que resultem sangdes poderdo
ser revistos, a qualquer tempo, a pedido ou de oficio, quando surgirem
fatos novos ou circunsténcias relevantes suscetiveis de justificar a
inadequagado da sancdo aplicada. p
CAPITULO II

DO PROCESSO DISCIPLINAR
Artigo 52 - A sindicancia é procedimento administrativo apto a elucidar
fatos e irregularidades que envolvam os interesses do CPSMC/CE, podendo
resultar em:
I - arquivamento.
IT - aplicagdo de penalidade de adverténcia ou suspenséo.
ITI - instauragdo de processo disciplinar para penalidade de demiss&o.
Artigo 53 - O prazo para finalizagdo da sindicincia serd de 15 (quinze) dias,
podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da autoridade
competente,
Artigo 54 - O processamento da sindicdncia serd conduzido por comisséo
especificamente designada para tanto, cuja constituigdo se dara por meio
de
Resolugdo da Presidéncia.
Artigo 55- A Comissdo de Sindicdncia serd composta por 03 (trés)

membros, sendo um Presidente, todos empregados do CPSMC/CE. @
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Artigo 56 - O Presidente da Comissdo de Sindicancia ficard responsavel por
organizar os trabalhos, convocar os membros e partes interessadas, reunir
documentos e promover as diligéncias necessarias, bem como elaborar o
Relatoério Conclusivo, que serd encaminhado a Presldéncia do CPSMC/CE,
para decisdo.
Artigo 57 - Ao Presidente do CPSMC/CE caberd julgar o processo de
sindicéncia, decidindo pelo arquivamento do mesmo, ou cominando ao
inquirido as penas de adverténcia ou suspensédo, ou, ainda, formalizando a
abertura do processo disciplinar pela penalidade de demisséo.
Artigo 58 - Enquanto durarem os trabalhos de sindicdncia, a autoridade
competente podera afastar o empregado inquirido, a fim de que o mesmo
nao venha a Influir na apuragéo da irregularidade, sem prejulzo da
remuneragdo, e pelo prazo ndo excedente a 30 (trinta) dias, ainda que ndo
concluido o processo.
CAPITULO III

DO PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR
Artigo 59 - O processo disciplinar € o que visa apurar irregularidades do
empregado que cometer falta grave definida pela legislacdo trabalhista ou
por razdes de interesse publico, devidamente motivadas.
Artigo 60 - O processamento do processo disciplinar para penalidade de
demissdo sera conduzido por comissdo processante especificamente
designada para tanto, cuja constituicdo se dard por meio de Resolucdo da
Presidéncia.
Artigo 61 - A Comissao Processante sera composta por 03 (trés) membros,
sendo um Presidente, todos empregados do CPSMC/CE.
Paragrafo Unico. Quando a decis@o decorrente de Relatério Conclusivo de
Sindicancia apontar para a abertura de processo disciplinar para penalidade
de demissdo, a Comissdo Sindicante sera automaticamente designada para
constituir-se como Comissdo Processante.
Artigo 62- O Presidente da Comissd@o Processante ficard responsavel por
organizar os trabalhos, convocar os membros e partes interessadas, reunir
documentos e promover as diligéncias necessarias, bem como elaborar o
Relatério Final, que serd encaminhado & Presidéncia do CPSMC/CE, para
deciséo.
Artigo 63 - Ao Presidente do CPSMC/CE caberd julgar o processo disciplinar,
decidindo pelo arquivamento do mesmo, ou cominando ao processado a
penalidade de demisséo.
Artigo 64 - O processo disciplinar para penalidade de demissdo se
desenvolve nas seguintes fases:
I - instauragdo, com a publicagdo do ato que constituir a comissao.
IT - instrugdo, defesa e relatério final.
IIT - julgamento.
Artigo 65 - Restando caracterizada a infragdo disciplinar, serd formulada a
indiciagdo do empregado, com a especificagdo dos fatos a ele imputados e
das respectivas provas.
Artigo 66 - O processado sera notificado por carta expedida pelo Presidente
da Comisséo Processante para apresentar defesa escrita, no prazo de 10
(dez) dias.
Paragrafo Unico. Achando-se o indiciado em lugar incerto e ndo sabido, serd
0 processado notificado por edital publicado no érgéo oficial de publicacd
do
CPSMC/CE.
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Artigo 67 - Concluida a juntada de documentos e inquirigdo das
testemunhas, a comissdo promovera o interrogatério do processado.
Artigo 68 - E assegurado ao processado o direito @ ampla defesa e ao
contraditério, em todas as fases do processo, podendo o mesmo promover
a sua defesa pessoalmente ou através de procurador.
Artigo 69 - Considerar-se-@ revel o processado que, regularmente
notificado, ndo apresentar defesa no prazo legal.
Artigo 70 - Apo6s avaliada pela Comissdo Processante os documentos,
depoimentos e a defesa apresentada pelo processado, proceder-se-3 a
elaboragdo do Relatério Final. "
TITULO 1V .
DAS FONTES DE RECURSOS, DO PATRIMONIO E DO EXERCICIO
SOCIAL
Artigo 71 - Serdo as seguintes as fontes de recursos para a manutengdo do
CPSMC/CE:
I - bens mdvels ou iméveis recebidos em doagdo;
IT - transferéncias de direitos operadas por forca de gestdo associada de
servigos publicos;
III - tarifas e outros pregos publicos;
IV - auxilios, contribuicBes e subvengbes sociais ou econémicas de outras
entidades e 6rgdos do governo que ndo compdem o consorcio publico;
V - receita de prestagdo de servigos;
VI - recursos financeiros transferidos pelos entes da Federagado
consorciados, com base no contrato de rateio;
VII- O IRRF dos Municipios que, uma vez autorizado em contrato de rateio,
ficam os valores retidos ao Consoércio para agdes de salde;
VIII - outras receitas préprias.
Paragrafo Unico. Os entes consorciados somente entregardo recursos
financeiros ao CPSMC/CE mediante contrato de rateio.
Artigo 72 - O patrimdnio do CPSMC/CE serd composto:
I - pelos bens e direitos que vier a adquirir a qualquer titulo;
II - pelos bens e direitos que Ihe forem transferidos, por entidades publicas
ou privadas;
III - das rendas de seus bens;
IV - de outras rendas eventuais.
Paragrafo Unico. Os entes consorciados evidenciardo sua participagcdo no
CPSMC/CE em seu balango patrimonial como ativo ndo circulante -
investimentos, devidamente atualizado por equivaléncia patrimonial.
Artigo 73 - A aquisigd@o e a alienagao dos bens imdveis serd deliberada pela
Assembleia Geral, sendo os bens atuais inaliendveis, podendo ser vendidos
apenas na hipétese de aquisigdo de imédvel de prego igual ou superior,
Artigo 74 - O exercicio financeiro encerrar-se-a, anualmente, no dia 31
(trinta e um) de dezembro.
Artigo 75 - O ente integrante do CPSMC/CE consignard em sua lei
orgamentaria anual ou em créditos adicionais, por meio de programagdes
especificas, dotagdes suficientes para suportar as despesas com
transferéncias ao consércio publico.
Artigo 76 - A lei orgamentédria anual e os créditos adicionais dos entes
integrantes do CPSMC/CE deverao discriminar as transferéncias a Entidade,

quanto a natureza, no minimo, por categoria econdmica, grupo de natureza
de despesa e modalidade de aplicagdo.
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Artigo 77 - A contratagdo direta do CPSMC/CE, por ente que |he componha,
sera identificada por meio de modalidade de aplicacdo especifica.

Artigo 78 - O orgamento do consdrcio publico do CPSMC/CE deverd
discriminar as despesas a serem executadas, observando os critérios de
classificagdo funcional, programética, por natureza de despesa e por
fonte/destinacdo de recursos.

Artigo 79 - A Presidéncia do CPSMC/CE deverd prestar as informacdes
necessarias para subsidiar a elaboracdo das leis orgamentarias anuais dos
entes consorciados pelo menos trinta dias antes do menor prazo para
encaminhamento dos respectivos projetos de lei ao Poder Legislativo.

Artigo 80- A execugdo orgamentéria das receitas e despesas do CPSMC/CE
devera obedecer as normas gerais de direito financeiro aplicdveis as
entidades publicas.

Artigo 81 - As receitas de transferéncias recebidas pelo CPSMC/CE em
virtude do contrato de ratelo firmado com os seus entes consorciados,
deverdo ser classificadas em cédigos de fonte/destinagdo de recursos, que
reflitam as finalidades da transferéncia.

Artigo 82 - Os recursos recebidos mediante contrato de rateio, quando
utilizados em exercicios seguintes, deverdo atender ao objeto de sua
vinculagdo, conforme pardgrafo (nico do art. 80 da Lel Complementar n°
101, de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

Artigo 83- A consolidagé@o das contas pelos entes da Federacdo consorciados
incluird a execug@o orgamentdria e financeira do consércio publico relativa
aos recursos entregues em virtude de contrato de rateio para a elaboragdo
dos seguintes demonstrativos fiscais:

I - No Relatério de Gestdo Fiscal, o Demonstrativo da Despesa com
Pessoal;

IT - No Relatério Resumido da Execugdo Or¢amentdria:

a) Demonstrativo das Receitas e Despesas com Manutengao e
Desenvolvimento do Ensino;

b) Demonstrativo das Despesas com Salide - Unido; e

c) Demonstrativo da Receita de Impostos Liquida e das Despesas Préprias
com Agbes e Servigos Publicos de Salde - Estados, Distrito Federal e
Municipios.

Paragrafo Primeiro. Para fins de consolidagdo das contas, caso o ente
consorciado ndo receba tempestivamente as informagdes previstas no
caput:

[ - todo o valor transferido pelo ente da Federacdo consorciado para
pagamento de despesa com pessoal nos termos do caput do art. 18 da Lel
Complementar n°® 101, de 4 de maio de 2000, serd considerado despesa
bruta com pessoal ativo na elaboragdo do Demonstrativo da Despesa com
Pessoal;

IT - nenhum valor transferido pelo ente da Federagdo consorciado para
pagamento de despesa com educacdo ou salde serd considerado nessas
fungSes, para fins de elaboragdo dos seguintes demonstrativos do Relatério

Resumido de Execugdo Orcamentdria:

a) Demonstrativo das Receitas e Despesas com Manutengdo e
Desenvolvimento do Ensino - MDE;

b) Demonstrativo das Despesas com Salde - Unido; e

c) Demonstrativo da Receita de Impostos Liquida e das Despesas Préprias
com AgBes e Servigos Plblicos de Salde - Estados, Distrito Federal

Municipios.

\/
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Paragrafo Segundo. Para fins de transparéncia na gestdo fiscal, 0 CPSMC/CE
deverd dar ampla divulgacdo, inclusive em meio eletrdnico de acesso
publico, aos seguintes documentos:
I - o orgamento do consércio publico;
IT - o contrato de rateio;
IIT - as demonstragdes contdbeis previstas nas normas gerais de direito
financeiro e sua regulamentacéo; e
IV - os seguintes demonstrativos fiscais:
a) Do Relatdrio de Gestdo Fiscal:
1) Demonstrativo da Despesa com Pessoal;
2) Demonstrativo da Disponibilidade de Caixa; e
3) Demonstrativo dos Restos a Pagar.
b) Do Relatorio Resumido da Execugdo Orgamentéria:
1) Balango Orgamentario;
2) Demonstrativo da Execugdo das Despesas por Fungéo e Sub Fung3o.
Artigo 84 - O CPSMC/CE encaminhard a cada ente consorciado as
informagbes necessdrias & elaboracdo dos demonstrativos referidos no
artigo anterior até quinze dias apés o encerramento do periodo de
referéncia, salvo prazo diverso estabelecido por legislacdo especifica de
cada membro do
Consércio Publico.
Artigo 85 - A fiscalizagdo contabil, financeira, orgamentaria, operacional e
patrimonial do CPSMC/CE, quanto & legitimidade, legalidade,
economicidade, aplicagdo das subvengdes e renlncias de receitas, serd
exercida pelo Poder Legislativo de cada um dos entes consorciados, na
forma da Lei, com o auxilio dos tribunais de contas competentes para
processar prestagdo e tomada de contas, e pelo sistema de controle interno
dos poderes; executivos respectivos.
Pardgrafo Unico. Deverdo ser observados, nos processos de tomada ou
prestacdo de contas de responsabilidade do CPSMC/CE, os prazos de
' apresentagdo e julgamento perante os tribunais de contas competentes
para realizar o controle externo da Entidade.
Artigo 86- O controle interno relativo aos atos e fatos administrativos da
gestdo orgamentdria, financeira e patrimonial, e a formalizacdo do processo
de prestagdo de contas de gestdo do CPSMC/CE sera regulamentado por lei
municipal de cada um dos entes consorciados.
TITULO V
DOS DIREITOS, DEVERES E RESPONSABILIDADES DOS
CONSORCIADOS
Artigo 87 - Sdo direitos dos entes consorciados:
I - tomar parte nas Assembleias Gerais, discutir, votar e ser votado;
II - propor a Associagdo as medidas que entenderem Utels as suas
’ finalidades;
II - usufruir os programas, da assisténcia e dos beneficios prestados pelo
CPSMC/CE;
‘ IV - estabelecer por lei propria as competéncias a serem transferidas ao
‘ CPSMC/CE, para realizagdo de servigos objetos de gestdo associada, com
indicagdo de areas especificas em que serdo prestados.
Artigo 88 - Sdo deveres dos entes consorciados:
I - colaborar eficientemente para a consecugdo dos fins e objetivos do

CPSMC/CE;
IT - acatar as deliberagdes da Assembleia Geral e Conselho Fiscal; %
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IIT - satisfazer, tempestivamente, o pagamento das obrigagbes, precos
publicos, prestagdes de servigos e outros débitos;
IV - aceitar e desempenhar com diligéncia os encargos que Ihe competirem
por eleicdo ou designagdo estatutaria;
V' - comunicar ao Conselho Fiscal qualquer irregularidade de que tiver
conhecimento e sugerir a adogdo de medidas que forem de interesse
relevante a administracéo social;
VI - fornecer, quando solicitado, informagdes sobre assuntos de interesse a
organizagao e ao aperfeigopamento dos servicos associativos;
VII - comparecer as reunides e eleger os membros da Assemblela Geral e
Conselho Fiscal e,
VIII - observar as disposi¢Oes estatutdrias.
Artigo 89 - Os Municipios consorciados e o Estado, na propor¢do
estabelecida em estatuto, respondem solidariamente pelas obrigagbes que
os representantes legais do CPSMC/CE, em nome dele assumirem.
Parégrafo Unico - Além das obrigagBes institucionais, os Municipios
consorciados e o Estado obrigam-se pelo pagamento das quotas de
servigos, aquisicdo de equipamento e sua manutengdo, taxas precos
publicos ou quaisquer outros compromissos por eles préprios assumidos,
inerentes a execugdo de sua finalidade social,
Artigo 90 - Os membros da Diretoria do CPSMC/CE n&o responderdo
pessoalmente pelas obrigagbes contraidas com a ciéncia e em nome da
associagdo, mas assumirdo a responsabilidade pelos atos praticados de
forma contraria a Lei e as disposigdes contidas no presente Estatuto.
TiTULO VI _

DO USO DOS BENS E SUSPENSAO DOS SERVICOS
Artigo 91 - Terd acesso ao uso dos bens e servicos do CPSMC/CE, todos
entes consorciados que contribuirem para a sua aquisigdo e manutencdo,
através do contrato de programa ou outros instrumentos cabiveis.
Artigo 92- Tanto o uso dos bens como dos servigos serd regulamentado, em
cada caso, pelos respectivos entes consorciados, através de Termo de
Autorizagdo.
Artigo 93 - Respeitadas as legislagbes dos entes consorciados, podem 0s
mesmos colocarem a disposicdo do CPSMC/CE bens de seu préprio
patriménio e os servigos de sua prépria administracdo para uso comum, de
acordo com a regulamentagdo que for ajustada mutuamente, respondendo
o Consorcio Publico pela manutengéo e conservacdo dos referidos bens.
Pardgrafo Unico - Os bens patrimoniais colocados & disposicdo do
CPSMC/CE, através de termos de cessdo de uso, pelos entes consorciados,
ndo serdo incorporados, mesmo que temporariamente, ao patrimdénio do
CPSMC/CE.
Artigo 94 - Os municipios consorciados que atrasarem o repasse dos
recursos definidos no contrato de rateio, por um periodo de 30 (trinta) dias,
terdo o fornecimento dos servigos suspensos, por ato da Presidéncia, até
regularizag@o das pendéncias detectadas.
Paragrafo Unico - Do ato de suspensdo do cumprimento do Contrato de
Programa, que importa no cancelamento provisério da prestagdo dos
servigos de saude ministrados pelo CPSMC/CE, caberd Recurso de
Reconsideragdo, sem efeito suspensivo, ap6s regular notificacdo expressa
do interessado. "

TITULO VII
DA RETIRADA, EXCLUSAO E CASOS DE EXTINGAO
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Artigo 95 - A retirada do ente consorciado do CPSMC/CE dependera de ato
formal de seu representante a ser comunicado & Assembleia Geral.
Artigo 96 - Os bens destinados ao CPSMC/CE pelo consorciado que se retira
somente serdo revertidos ou retrocedidos no caso de expressa previsdo no
contrato de consércio publico ou no instrumento de transferéncia ou de
alienacdo.
Artigo 97 - A retirada ou a exclusdo do consorciado ndo prejudicard as
obrigagdes ja constituidas pelo mesmo, inclusive os contratos de programa,
cuja extingdo dependera do prévio pagamento das indenizacdes
eventualmente devidas.
Artigo 98 - Podera a Assembleia Geral acolher pedido de exclus3o de
qualguer dos consorciados.
Artigo 99 - Podera ser excluido do CPSMC/CE, apds deliberacdo da
Assembleia Geral, o consorciado que tenha deixado de incluir, no orcamento
da despesa, a dotagdo devida ao Consodrcio, ou, se inclufda, deixar de
cumprir as obrigagdes estabelecidas no contrato de rateio, sem prejuizo da
responsabilidade por perdas e danos, assegurada a ampla defesa nos
termos deste Regimento.
Artigo 100 - Caso seja extinto o CPSMC/CE, o remanescente de seu
patriménio liquido devera destinado aos entes consorciados, na proporgdo
que lhes cabe em fungao das suas cotas sociais.
TITULO VIII

DOS PRINCIPIOS ETICOS
Artigo 101 - O CPSMC/CE adotard principlos éticos com a observancia do
seguinte:
I - legelidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, racionalidade,
economicidade, razoabilidade e eficiéncia em todos os seus atos e decisdes;
II - concurso publico, observada, igualmente, a possibilidade da cess&o de
servidores, nos termos dos atos celebrados pelos entes cedentes, e, ainda,
em casos de excepcional interesse plblico, a adogdo de selecdo publica
simplificada, devidamente disciplinada em lei.
I1I - imperatividade do regime juridico de direito plblico na realizagdo das
compras publicas;
IV - busca constante do bom uso de seus recursos materiais a fim de evitar
toda e qualquer forma de desperdicio ou perdas;
V - organizagdo orgamentéria, contabil, patrimonial e fiscal de acordo com
as normas de direito financeiro e financas publicas;
VI - adogdo dos mecanismos de controle interno eficazes, bem como a
colaboragdo adequada aos ¢rgdos de controle externo, relativamente a
aplicagd@o de recursos financeiros executados pelo CPSMC/CE;
VII - sujeicdo as normas estabelecidas na Lei Federal n°. 11.107/2005,
Decreto Federal n°® 6.017/2007 e normas gerais editadas pela Unido Federal
em matéria de consoércios pubicos;
VIII - o compromisso do Presidente do Consdrcio e da Assembleia Geral, do
Presidente do Conselho Fiscal e do titular do cargo de Diretor Executivo e do
cargo de Procurador Juridico, a partir das eleigdes, admissdes, posses e
investiduras nas suas respectivas fungdes e cargos de ficarem impedidos
de:
a) atuar como sécio proprietério, controlador, diretor ou gerente de pessoa
juridica de direito privado com fins lucrativos, seja nacional ou
internacional;



FI AOGO ’

RUBRICA

b) nomear ou contratar parente natural ou consanguineo, em linha reta ou
colateral, até o terceiro grau, ou parente civil ou afim, para o exercicio de
cargo ou emprego de confianga ou em comiss&o;
c) fazer uso do nome, das propriedades, dependéncias, instalagdes,
benfeitorias, equipamentos, servico em seu proveito préprio sem
consentimento formal da Presidéncia do CPSMC/CE.

TITULO IX .

DOS SERVICOS DE SAUDE
CAPITULO I
DO CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS
Artigo 102 - Ao Centro de Especialidades Odontoldgicas Regional de Crato
compete realizar atendimento Odontolégico nas Clinicas de Periodontia,
Cirurgia buco-maxilo-facial, Endodontia, Prétese, Ortodontia, Atendimento a
Pacientes Portadores de Necessidades Especiais e Servigo de Apoio
Diagnéstico e Terapéutico em Radiologia e Prétese Dentéria, atuando como
campo de estdglo para académicos e profissionais da area. Os servigos
serdo ofertados a populagdo adstrita aos Municipios que compdem a 202,
Microrregido de Saude de Crato e o CPSMC/CE.
CAPITULO II
DAS POLICLINICAS TIPO I E IT REGIONAL

Artigo 103 - As Policlinicas competem realizar atendimento Médico
Especializado nas Clinicas de Cirurgia Geral, Cardiologia, Gastro, Gineco-
obstetricia, Mastologia, Oftalmologia, Otorrino, Traumatoortopedia, Neuro
Pediatria e Urologia, Servico de Apoio Diagnéstico e Terapéutico em
Imagem, Raios-X, Ultra-som, Mamografia, Eletrocardiograma (ECQC),
Ecocardiograma, Ergometria, Endoscopia Digestiva Alta e Baixa e Posto de
Coleta para Patologia Clinica, Atividades Técnicas de Apoio em Atendimento
de Enfermagem, Nutrigdo, Psicologia, Terapia Ocupacional, Fisioterapia,
Fonoaudiologia, Farmacia e Servigo Social. Os servicos serdo ofertados a
populagdo adstrita a Municipios que compdem a 2028, Coordenadoria da
Microrregido da Salde de Crato e ao CPSMC/CE.

TITULO X

DAS DISPOSICf)ES TRANSITORIAS E FINAIS

Artigo 104 - O CPSMC/CE, por sua Presidéncia, serd a Unica entidade
competente para representar os consorciados em todas as manifestagdes de
carater coletivo ou publico, atinente & gestdo compartilhada dos servigos
ministrados nas unidades de salde discriminadas nos artigos 97 e 98,
conforme definido nos contratos de programa celebrados com os entes
consorciados.

Paragrafo Unico - O CPSMC/CE tem legitimidade para representar seus
consorciados, judicial ou extrajudicialmente na defesa dos interesses da
gestdo compartilhada delineada no caput.

Artigo 105 - Os casos omissos do presente Regimento Interno serdo
decididos pela Presidéncia do CPSMC/CE, com necessaria ratificacdo da
Assembleia Geral,

Artigo 106 - Os entes consorciados elegem o Foro da Comarca de Crato,
Estado do Ceard, sede do CPSMC/CE, para dirimir quaisquer ddvidas, que
porventura surjam, referentes ao presente Regimento.

Artigo 107 - O presente Regimento Interno entrard em vigor na data de sua
publicagdo, revogadas as disposicdes em contrario.
Publique-se



Cumpra-se

Crato-CE., 08 Agosto de 2018.
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1° TERMO ADITIVO AC PRO! DCOLO DE INTENCOES - CONSORCIO

i

PUBLICO DE SA\UDE DA MICRORREGIAO DO CRATO

1° THERMO ADTIVO AO PROTOCOLO DE
INTEN;'OES FIRMADO ENTRE O GOVERNO DO
» STAL ) DO CEARA, ATRAVES DA SECRETARIA
I'A S£ JDE DO ESTADO, E OS MUNICIPIOS DE
I LTAI! ZIRA, ANTONINA DO NORTE, ARARIPE,
! SSArJ;' Z, CAMPOS SALES, CRATO, FARIAS
I RITC; - NOVA OLINDA, POTENGI, SALITRE,
!ANT,I VA DO CARIRI, TARRAFAS, VARZEA

.o

+LEGK= COM A FINALIDADE DE CONSTITUIR.

(. ONSCRCIO PUBLICO DA MICRORREGIONAL
{E SA!iDE DO CRATO, NOS TERMOS DA LEI N°
*1.107, DE 6 DE ABRIL DE 2005, VISANDO A
F'ROM(/CAO DE AGCOES DE SAUDE PUBLICA
[SSIS}_ENCIAIS, ENTRE OUTROS SERVICOS
|{ELA¢. ONADOS A SAUDE, EM CONFORMIDADE
{ OM (] % PRINCIPIOS E DIRETRIZES DO SUS.

CONSIDERANDO o dispd ito n(};arts. 196 e 241 da Constituicdo Federal e
245 da Constituicao Estadl.al, qik ‘ reconhece a satde como direito de todos e
dever do Estado, garanti do c} licesso universal e igualitario as agdes e
Servigos para sua promoga |, protf‘.;péo e recuperagéo;

CONSIDERANDO as disp;sicbes; da Lei Federal n° 11.107, de 6 de abril de
2005, que instituiu o Cons:rcio *lblico como mecanismo de planejamento e
implementagéo de politica';, pro!:amas e projetos de interesse publico, em
especial o art. 12, da Lei r:tromeicionada e o art. 6°, § 6°, do Decreto Federal
n°6.017, de 17 de janeiro ¢ 2 200 f | que determina;

CONSIDERANDO, ainda, 'ix Subj ilausula Terceira da Clausula Décima Nona
do Protocolo de Intengdes' 1o Cc! ‘séreio Publico de Saude da microrregido do
Crato, a qual dispée “que | empr} 1que hauver necessidade e mediante acordo
entre as partes, poderd; as | :lausulas deste documento ser aditadas,
modificadas ou suprimidas atra\{ ¢+ do mesmo procedimento utilizado quando
da aprovagdo deste Protoc olo, ni idiante assinatura de aditivo, posteriormente
ratificado pelas Casas Legi lativat /dos entes consorciados”.

O Estado do Ceara, atra\,5s da ll:'Secreta'ria da Satide do Estado do Cear3,
estabelecida na Av. Almira; te Bat 080 n° 600, Praia de Iracema, em Fortaleza-
CE., inscrita no CNPJ sad o ry 07954571/0001-04, representada por sua
Secretaria Executiva da S: ude, | ja. LILIAN ALVES AMORIM BELTRAO, RG
n° 886.657- SSP-CE e CPF ‘'° 218.559.003-00 e os municipios de
ALTANEIRA/CE, CNPJ/M': n°. j i1.457.093/0001-02, neste ato representado
pelo(a) Prefeito(a) Mur cipal ::FRANCISCO DARIOMAR RODRIGUES

SOARES, cédula de ident 'iade/?,--B n°. 2006029102707 %E, residente e
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domiciliado(a) na Rua Pacre Lu,'AntOnio Leite, 146, Centro — Altaneira-CE3
ANTONINA DO NORTE CN: |I/MF n° 11.108.202/0001-78, neste at "o.-
representado pelo(a) Prefi.ito(a) : ilunicipal FRANCISCO EVANDRO ARRAIS .
DE ALMEIDA, cédula de.:dentid 1de/RG |n°. 078197514 IFP/RJ, residente e
domiciliado(a) na AV. Nelit MerL gs, N° 425, Centro, ARARIPE, CNPJ/MF n°.
07.539.984/0001-22, nestr: ato ‘spresentado pelo(a) Prefeito(a) Municipal
GIOVANE GUEDES SILVZSTR:. cédula de identidade/RG n°. 182430789
SSP/CE, residente e dom: iliadoy a) na . Elisio Alves De Alencar, N° 648,
Centro — Araripe-CE, ASSARE, “INPJM n° 12.696.967/0001-39, neste ato
representado pelo(a) Prafeito() Mun CIpaI FRANCISCO EVANDERTO
ALMEIDA, cédula de ldentdade/FG ne. 2 16.117.2016-9 — SSP/CE, residente
e domiciliado(a) na Rua LCi. F’alvd, N° 415, CAMPOS SALES, CNPJ/MF n°
07.954.571/0001-04, nest{  ato ! epresentado pelo(a) Prefeito(a) Municipal
MOESIO LOIOLA DE MELO, .hdula de identidade/RG n°. 9400202350-2,
residente e domiciliado(a) i'a Tra~~=ssa Brasil, 99, Centro - Campos Sales -CE,
CRATO, CNPJ/MF n°. 1 1 737.4::1/0001-01, neste ato representado pelo(a)
Prefeito(a) Municipal JO3E I“TON E SOUSA BRASIL, cédula de
identidade/RG n°. 96002° 2987/| , residente e domiciliado(a) na Rua José
Carvalho, N° 63, Centrr: - (;ato- FARIAS BRITO, CNPJ/MF n°.
10.243.406/0001-59, nesti: ato !.eprese tado pelo(a) Prefeito(a) Municipal
JOSE MARIA GOMES Pk REIR,(‘, cédula de identidade/RG n°. 137090787-
SSP/CE, residente e domic liado(it} na Rua Anténio Fernandes De Lima, N° 78,
Centro - Farias Brito-CE, NOVA .OLINDA, CNPJ/MF n°. 02.437.268/0001-10,
neste ato representado pelo(a) Brefeito of ) Municipal AFONSO DOMINGOS
SAMPAIO, cédula de ,dentlrmde/RG n°. 20071505134, residente e
domiciliado(a) na R. DOR. JOS& MAURICIO, N° 180, CAJUEIRO - Nova
Olinda-CE, POTENGI, -INPJ.[¢F n°. 10.250.171/0001-22. neste ato
representado pelo(a) Pret.eito(a); QMunicip | ANTONIA ALIZANDRA GOMES
DOS SANTOS RODRIGLES, :fdula de identidade/RG n° 95008003315,
residente e domiciliado(a na ‘\/ Herculino Marrocos, S/N, Potengi-CE,
SALITRE, CNPJ/MF n°. 1 423 z>0/0001L75 neste ato representado pelo(a)
Prefeito(a) Municipal RC JDIL.¥ "N DE| ALENCAR RIBEIRO, cédula de
identidade/RG n°. 9602914 7744,. esidente e domiciliado(a) na Travessa José
Dionisio Filho, N° 13, SANH'ANArDO CARIRI, CNPJ/MF n°. 07.597.347/0001-
02, neste ato representad:: pelo{z) Prefeito(a) Municipal PEDRO HENRIQUE
CORREIA LOPES, cédulg de dentldade/RG n°. 384027416, residente e
domiciliado(a) na Rua Depaltado ?urtado Leite, N° 281, CENTRO - Santana do
Cariri-CE, TARRAFAS, CNP‘;MF n°. 11.696.573/0001-18, neste ato
representado pelo(a) Prefeﬁo(a) hfunicipal TERTULIANO CANDIDO MARTINS
DE ARAUJO, cédula de : lden‘ljadelRG n°. 2006029188210, residente e
domiciliado(a) na Rua Ant} nmo E‘ ntim de Vasconcelos, N° 280, Bulandeira —
Tarrafas-CE, VARZEA AL/ :GRE . {,NPJ/MF n°, 10.237.604/0001-00, neste ato
representado pelo(a) Pre elto(a Municipal JOSE HELDER MAXIMO DE
CARVALHO, cédula de' identi:ade/RG n° 2000099074339, residente e
domiciliado(a) na AV. Iraci; lezerz N° 622, Varzante - Varzea Alegre/CE.

s

DELIBERAM b i

re

Celebrar o presente TERM«) ADIT. ‘VO ao protocolo de intengdes aprovado pelo
Inciso 1Il, do Art. 1°, da L=| n° ::4.458, de/wr de setembro de 2009, a ser

" )
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ratificado por lei pelos P! deres. |.egislativos dos entes signatarios, que s :
regera pela legislagao apl ;avel ; matéria nele versada e em especial pelas\%, oc¥ £
seguintes clausulas e cond;Ges: é’ , : e

{

OBJETO:

Clausula Primeira - O pretente 11‘}}1110 aditivo tem por objeto incluir o Municipio
de Crato — Ceara entre os entes: federados consorciados e alterar a Clausula
Nona — Da Gest&o de Pessoal d¢iprotocolo de intengdes, incluindo o inciso VI
na mesma, com a seguinte redag | n:

Sub clausula Primeira — los te; mos da Assembleja Geral do consércio, fica
aprovada a incluséo do Muaicipic: e Crato como membro do consércio Publico
da Microrregional de Cral), terc> em vista sua adesdo ao Consércio nos
termos da Lei Municipal n®3.251; ‘le 22 de dezembro de 2016, através da qual
ratificou o Protocolo de Inte 1gGes; ilevendo ser cumprido as disposigées do art.
12, da Lei de regéncia dos. jons(  /0s.

Sub clausula segunda — Fica i“cluido na Clausula Nona — Da Gestdo de
Pessoal do protocolo de int :ng&es.. o inciso VII, com a seguinte redagao:
v 4 '
VIl - Em ;jonforiiidade com o ar .4° inciso IX da Lei n°
11.107/200%, o qijadro de pessoal do Consércio, devidamente
aprovado pela ¢ ssembleia Geral dos Consorciados, esta
previsto nos anex:; 3 |, do presente Protocolo de intengdes.

Da Ratificagéo das Dema?s Clay jula:

Clausula Segunda - A der-‘:.‘s.is clausulas do Protocolo de Intengbes
permanecem inalteradas e :m pl ¢ jo vigor.

Das Disposi¢oes Finais - 0

¥
Clausula Terceira - As par,es se “‘omprometem a envidar todos os esforgos no
sentido de viabilizar o obj¢ to de:xte Protocolo, devendo publicar o extrato do
presente Termo Aditivo ao’rotocy;lo de IntengGes nos seus respectivos 6rgéos
oficiais ou no Diério Oficial 1o Esit Jo.

Participes assinam o presl}‘_nte Fistocolo de Intengdo, em duas vias, de igual
teor e forma para os devic ds fin; ;de direito, devendo ser publicado no Diario

Oficial do Estado.

g

i\ Fortaleza, de de 2018.

Secretaria Executiva da Sat’lde/S?fSA ,{ : /’refyféie Altaneira :
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ESTADO DO CEARA

MENSAGEM N°. , de de 2019.

Excelentissimo Senhor Presidente,

Tenho a honra de submeter a consideragéo dessa Augusta Assembleia Legislativa, por
intermédio de Vossa Exceléncia, para fins de apreciagéo e aprovacao, o Projeto de Lei que visa
ratificar o 1° Termo Aditivo ao Protocolo de Intengdes aprovado pelo Inciso Iil, do Art. 1°, da Lei n°
14.458, de 15 de setembro de 2009, referente ao Consoércio PUblico da Microrregional de Crato,
com objetivo de aprovar a inclusdo do Municipio de Crato entre os entes publicos consorciados,
conforme decis@o adotada pela Assembleia Geral do Conséreio e de incluir o inciso VIl a Clausula
Nona do referido Protocolo de Intengbes, a fim de atender o art. 12, da Lei Federal n° 11.107, de
06 de abril de 2005.

Justifica-se a alteragdo do Protocolo de Intengdes devido a necessidade de aprovar a
adesdo do Municipio de Crato ao Consorcio, bem assim pela exigencia legal de estabelecimento
de quadro de pessoal da entidade. Tais alteragdes, devem, por exigéncia legal, ser ratificadas por
lei de iniciativa de competéncia de cada um dos entes consorciados (art. 12, da Lei n°®
11.107/2005; art. 6°, § 6°, do Decreto Federal n°® 6.017/2007 e; Sub clausula Terceira da Clausula
Décima Nona do Protocolo de Intengdes, a qual dispde ‘que sempre que houver necessidade e
mediante acordo entre as partes, poderdo as cldusulas deste documento ser aditadas,
modificadas ou suprimidas através do mesmo procedimento utilizado quando da aprovacgao deste
Protocolo, mediante assinatura de aditivo, posteriormente ratificado pelas Casas Legislativas dos
entes consorciados”).

Desta forma, em consonancia com a legislagio constitucional, administrativa e sanitaria,
apresentamos o presente Projeto de Lei.

Demonstrada a relevancia da matéria, solicito o especial apoio de V.Exa. no regular
encaminhamento e tramitagio desta proposicdo, esperando contar com sua aprovacao.

Finalizo transmitindo & Presidéncia dessa Assembleia Legislativa, a8 Mesa Diretora, e aos
ilustres Deputados, protestos de elevado aprego e de distinguida consideracao.

CAMILO SOBREIRA DE SANTANA
Governador do Estado
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PROJETO DE LEI N° , de de de 2019.

RATIFICA O 1° TERMO ADITIVO AO
PROTOCOLO DE INTENCOES APROVADO
\ PELO INCISO Ill, DO ART. 1°, DA LEl N°
14.458, DE 15 DE SETEMBRO DE 2009,
| REFERENTE AO CONSORCIO PUBLICO DA
! MICRORREGIONAL DE CRATO, COM
OBJETIVO DE APROVAR A INCLUSAO DO
1 MUNICIPIO DE CRATO ENTRE OS ENTES
CONSORCIADOS E INCLUIR O INCISO VII,
NA CLAUSULA NONA DO REFERIDO
INSTRUMENTO E DA OUTRAS

PROVIDENCIAS.

|
O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA. Fago saber que a Assembleia Legislativa
decretou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art.1° Fica Ratificado, em todos os seus temos, o 1° Termo Aditivo ao Protocolo de
Intengbes aprovado pelo Inciso I, do Art. 1°, da Lei n° 14.458, de 15 de setembro de
2009, referente ao Consércio Publico da Microrregional de Crato, com objetivo de:

| - aprovar a inclusdo do Municipio de Crato entre os entes publicos consorciados, tendo

em vista que o mesmo ratificou o Protocolo de Intengdes, conforme Lei Municipal n®

3.251, de 22 de dezembro de 2016 e a Assembleia Geral do Consércio aprovou pedido de
| adesao ao Consorcio:

Il - incluir o inciso VII & Clausula Nona do referido Protocolo de Intengées, a fim de
atender o inciso IX, do art. 4°, da Lei Federal n° 11.107, de 06 de abril de 2005, instituindo
0 quadro de pessoal da entidade consorcial;

|, | Art. 2° — As demais clausulas do Protocolo de Intengdes ratificadas pelo Inciso I, do Art.
(B °, da Lei n® 14.458, de 15 de setembro de 2009, permanecem inalteradas.

| Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 4° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

PALACIO IRACEMA, DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, __de
de 2019.

' Camilo Sobreira de Santana
GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA
l
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1° TERMO ADITIVO AO PROTOCOLO DE INTENCOES - CONSORCIO PUBLICO DE
SAUDE DA MICRORREGIAO DO CRATO

1° TERMO ADTIVO AO PROTOCOLO DE INTEN-
COES FIRMADO ENTRE O GOVERNO DO ESTADO
DO CEARA, ATRAVES DA SECRETARIA DA SAUDE
DO ESTADO, E OS MUNICIPIOS DE ALTANERIA,
ANTONINA DO NORTE, ARARIPE, ASSARE, CAM.
POS SALES, CRATO, FARIAS BRITO, NOVA OLIN.
DA, POTENGI, SALITRE, SANTANA DO CARIRI,
TARRAFAS, VARZEA ALEGRE COM A FINALIDADE
DE CONSTITUIR CONSORCIO PUBLICO DA M.
CRORREGIONAL DE SAUDE DO CRATO, NOS TER.
MOS DA LEI N° 11.107, DE 6 DE ABRIL DE 2005, VI-

SANDO A PROMOCAO DE ACOES DE SAUDE PU-

(L] DADE COM OS PRINCIPIOS E DIRETRIZES DO SUS.

protecao e recuperacgao;

CONSIDERANDO as disposigées da Lei Federal n° 11.107, de 6 de abril de 2005, que
instituiu o Consércio Publico como mecanismo de planejamento e implementacédo de
politicas, programas e projetos de interesse publico, em especial o art 12, da Lei
retromencionada e o art. 6°, § 6° do Decreto Federal n° 6.017, de 17 de janeiro de 2007,
que determina;

|

CONSIDERANDO, ainda, a Sub clausula Terceira da Clausula Décima Nona do Protocolo
de Intengdes do Conséreio Publico de Saude da microrregi&o do Crato, a qual dispde “que
'sempre que houver necessidade e mediante acordo entre as partes, poderéo as cldusulas
\ deste documento ser aditadas, modificadas ou suprimidas através do mesmo
procedimento utilizado quando da aprovacdo deste Protocolo, mediante assinatura de
aditivo, posteriormente ratificado pelas Casas Legislativas dos entes consorciados”.

O Estado do Cears, através da Secretaria da Satide do Estado do Ceara, estabelecida
na Av. Almirante Barroso n° 600, Praia de Iracema, em Fortaleza- CE., inscrita no CNPJ
$0b 0 n° 07954571/0001-04, repreésentada por seu Secretario da Satde — Respondendo ,
Dr. MARCOS ANTANIO GADELHA MAIA, RG n° 554821-82 - SSP-CE e CPF n°
235.944.703-34 e os Mmunicipios de ALTANEIRA/CE, CNPJ/MF ne. 1 1.457.093/0001-02,
neste ato representado pelo(a) Prefeito(a) Municipal FRANCISCO DARIOMAR
RODRIGUES SOARES, cédula de identidade/RG n°. 20060291 02707 SSP/CE, residente
& domiciliado(a) na Rua Padre Luiz Anténio Leite, 146, Centro — ALTANEIRA/CE,
ANTONINA DO NORTE, CNPJ/MF ne. 1 1.108.202/0001-78, neste ato representado
pelo(a) Prefeito(a) Municipal FRANCISCO EVANDRO ARRAIS DE ALMEIDA, cédula de
identidade/RG n°, 078197514 IFP/RJ, residente e domiciliado(a) na AV. Nelito Mendes, N°
425, Centro, ARARIPE, CNPJ/MF n°. 07.539.984/0001-22, neste ato representado pelo(a)
Prefeito(a) Municipal GIOVANE GUEDES SILVESTRE, cédula de identidade/RG ne.
182430789 SSP/CE, residente e domiciliado(a) na AV. Elisio Alves De Alenrar No aaa
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Centro - ARARIPE/CE, ASSARE, CNPJ/MF n° 12.696.967/0001-39, neste ato
representado pelo(a) Prefeito(a) Municipal FRACISCO EVANDERTO ALMEIDA, cédula
de identidade/RG n°. 2016.117.2016-9 — SSP/CE, residente e domiciliado(a) na Rua Dr.
Paiva, N° 415 CAMPO SALES, CNPJ/MF n° 07.954571/0001-04, neste ato
representado pelo(a) Prefeito(a) Municipal MOESIO LOIOLA DE MELO, cédula de
identidade/RG n°. 9400202350-2, residente e domiciliado(a) na Travessa Brasil, 99,
Centro - Campos Sales/Ce, CRATO, CNPJ/MF n° 11.737.471/0001-01, neste ato
representado pelo(a) Prefeito(a) Municipal JOSE AILTON DE SOUSA BRASIL, cédula de
identidade/RG n°. 96002129870, residente e domiciliado(a) na Rua José Carvalho, N° 63,
Centro - Crato/Ce, FARIAS BRITO, CNPJ/MF n° 10.243.406/0001-59, neste ato
representado pelo(a) Prefeito(a) Municipal JOSE MARIA GOMES PEREIRA, cédula de
identidade/RG n°. 137090787-SSP/CE, residente e domiciliado(a) na Rua Anténio
Fernandes De Lima, N° 78, Centro - Farias Brito/Ce, NOVA OLINDA, CNPJ/MF n°.
02.437.268/0001-10, neste ato representado pelo(a) Prefeito(a) Municipal AFONSO
DOMINGOS SAMPAIO, cédula de identidade/RG n°. 20071505134, residente e
domiciliado(a) na R. DOR. JOSE MAURICIO, N° 180, CAJUEIRO - NOVA OLINDA/CE,
POTENGI, CNPJ/MF n°. 10.250.171/0001-22, neste ato representado pelo(a) Prefeito(a)
Municipal ANTONIA ALIZANDRA GOMES DOS SANTOS RODRIGUES, cédula de
identidade/RG n°. 95008003315, residente e domiciliado(a) na AV. HERCULINO
MARROCOS, S/N, POTENGI/CE, SALITRE, CNPJ/MF n°. 11.423.560/0001-75, neste ato
representado pelo(a) Prefeito(a) Municipal RONDILSON DE ALENCAR RIBEIRO, ceédula
de identidade/RG n°. 96029177744, residente e domiciliado(a) na TRAVESSA JOSE
DIONISIO FILHO, N° 13, SANTANA DO CARIRI, CNPJ/MF n°. 07.597.347/0001-02,
neste ato representado pelo(a) Prefeito(a) Municipal DANIELI DE ABREU MACHADO,
cédula de identidade/RG n°. 2119516/91, residente e domiciliado(a) na RUA DEPUTADO
FURTADO LEITE, N° 437, CENTRO - SANTANA DO CARIRI/CE, TARRAFAS, CNPJ/MF
n°.  11.696.573/0001-18, neste ato representado pelo(a) Prefeito(a) Municipal
TERTULIANO CANDIDO MARTINS DE ARAUJO, cédula de identidade/RG n°.
2006029188210, residente e domiciliado(a) na RUA .ANTONIO BANTIM DE
VASCONCELOS, N° 280, BULANDEIRA - TARRAFAS/CE, VARZEA ALEGRE, CNPJ/MF
n°. 10.237.604/0001-00, neste ato representado pelo(a) Prefeito(a) Municipal JOSE
HELDER MAXIMO DE CARVALHO, cédula de identidade/RG n°. 2000099074339,
residente e domiciliado(a) na AV. IRACI BEZERRA, N° 622, VARZANTE - VARZEA

ALEGRE/CE.

DELIBERAM

Celebrar o presente TERMO ADITIVO ao protocolo de intengdes aprovado pelo Inciso Ill,
do Art. 1°, da Lei Estadual n® 14.458, de 15 de setembro de 2009, a ser ratificado por lei
pelos Poderes Legislativos dos entes signatarios, que se regera pela legislagao aplicavel
a matéria nele versada e em especial pelas seguintes clausulas e condigoes:

OBJETO:

Clausula Primeira - O presente termo aditivo tem por objeto incluir o Municipio de Crato
_ Ceara entre os entes federados consorciados e alterar a Clausula Nona — Da Gestao de
Pessoal do protocolo de intengdes, incluindo o inciso VIl na mesma.

Sub clausula Primeira — Nos termos da Assembleia Geral do consércio, fica aprovada a
inclusdo do Municipio de Crato como membro do consorcio Publico da Microrregional de
Crato, tendo em vista sua adesdo ao Consorcio nos termos da Lei Municipal n® 3.251, de
29 de dezembro de 2016, através da qual ratificou o Protocolo de Intengdes, devendo ser



CPS ng C
- Jola

: . . ; Foa®. u,.,ﬂ_z-—-‘

cumprido as disposi¢des do art. 12, da Lei de regéncia dos consorcios.

Sub clausula segunda - Fica incluido na Clausula Nona — Da Gestao de Pessoal do pro-
tocolo de intengdes, o inciso VII, com a seguinte redagao:

VIl = Em conformidade com o ar . 4°, inciso IX da Lei n® 11.107/2005, o
quadro de pessoal do Consoércio, devidamente aprovado pela Assembleia
Geral dos Consorciados, esta previsto nos anexos |, Il e lll, do presente
Protocolo de intengdes.

Da Ratificagdo das Demais Clausula:

Clausula Segunda — As demais clausulas do Protocolo de Intenges permanecem inalte-

radas e em pleno vigor.
«.5/"’\——‘—’//

Das Disposi¢oes Finais

L Clausula Terceira - As partes se comprometem a envidar todos os esforgos no sentido de

* viabilizar o objeto deste Protocolo, devendo publicar o extrato do presente Termo Aditivo
ao Protocolo de Intengdes nos seus respectivos 6rgéos oficiais ou no Diario Oficial do
Estado.

E, por estarem de acordo, os entes federados participes assinam o presente Protocolo de
‘ Intengao, em duas vias, de igual teor e forma para os devidos fins de direito, devendo ser
publicado no Diario Oficial do Estado.

Fortaleza , de de 2019.

Secretario da Saude do Estado do Ceara

LJ' Prefeito de Altaneira Prefeito de Nova Olinda
Prefeito de Antonina do Norte Prefeito de Potengi
| Prefeito de Araripe Prefeito de Salitre
|
Prefeito de Assaré Prefeito de Santana do Cariri

Prefeito de Campo Sales Prefeito de Tarrafas
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Prefeito de Crato Prefeito de Varzea Alegre

Prefeito de Farias Brito

ANEXO | A QUE SE REFERE A SUB CLAUSULA SEGUNDA DA CLASULA PRIMEIRA
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Fortaleza, 21 de setembro de'2018 | SERIES |

[ PODER EXECUTIVO X

LET N°16.655, 13 de sctembro de 2018

(Autoria; Mirian Sobreira)
CONSIDERA DE UTILIDADE PUBLICA A
ORDEM DA MISERICORDIA DE JESUS
- OMJ,

0 GOVERNADOR DQ ESTADO DO CEARA, Fago saber que a Assembléia

Legislaliva decrelou ¢ cu sanciono a seguinte Lei:

A, 1° E considernda de Utilidade Pablica a Ordem da Misericordia
de Jesus — OMI. CNPJ n® 13,108.442/0001-06, sem fins lucrativos, situada
e Rua Maria José P lereissati, Bairro Barroso, no Municipio de Fortaleza,
no Estado do Ceara.

_ Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo. )
PALACIO DA ABOLICAQ, DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA,
em Forlaleza, 13 de setembro de 2018.

Camilo Sobreira de Santana
GOVERNADOR DO ESTADO

y dokE o Rk

LEI N°16.656, 13 de sctembro de 201
e RATIFICA O 1° TERMO ADITIVO

AO PROTOCOLO DE INTENCOES
APROVADO PELO INCISO 111, DO ART.
1°, DA LEIN°14,458, DE 15 DE SETEMBRO
DE 2009, REFERENTE AO CONSORCIO
PUBLICO DA MICRORREGIONAL DE
CRATO, COM OBJETIVO DE APROVAR
A INCLUSAO DO MUNICIPIO DE CRATO
ENTRE OS ENTES CONSORCIADOS E
INCLUIR O INCISO VII, NA CLAUSULA
NONA DO REFERIDO INSTRUMENTO.
() GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA. Fago saber que a Assembléia
Legislativa decretou e eu sanciono a seguinte Lei :

Art. 1° Fica Ratificado, em todos 0s seus termos, o 1° Termo Aditivo
a0 Protacolo de [ntengdes aprovado pelo inciso [ doart. 1° da Lein® 14.458,
de 15 de setembro de 2009, referente a0 Consércio Pablico da Microrregional
de Crato, com objetivo de:

| —aprovar a inclus3o do Municipio de Crato entre 0s enies publicos
consorciados, tendo em vista que 0 mesmo ratificou o Pratocolo de Intengdes,
conforme Lei Municipal n°3.251, de 22 de dezembro de 2016 ca Assembleia
Geral do Consorcio aprovou pedido de adesdo ao Conséreio,

11 — incluir o inciso VII a Cliusula Nona do referido Protocolo de
Intengdes, a fim de atender o inciso [X do art. 4° da Lei Federal n® 11.107,
de 6 de abril de 2005, instituindo © quadro de pessoal da cntidade consorcial.

Art. 2° As demais clausulas do Protocolo de Intengdes ratificadas pelo
inciso 111 do art. 1°da Lei n® 14 458, de 15 de setembro de 2009, permanecem
inaiteradas

Art, 3° Esla Lei entra em vigor na data de sua publicagfio.

_ Arl. 4° Revogam-se as disposigdes em contrério, )
PALACIO DA ABOLICAO, DO GOVERNQ DO ESTADO DO CEARA,
em Fortaleza, 13 de setembro de 2018.

Camilo Sobreira de Santana
GOVERNADOR DO ESTADO

SRk kb bad

LEI N°16.657, 13 de setembro de 2018.

(Autoria: Tomaz Holanda)
INCLUI, NO CALENDARIO OFICIAL
DE EVENTOS DO ESTADO DO CEARA,
O EVENTO CARIRI MOTO FEST, NO
MUNICIPIO DO CRATO.

0 GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, Fago saber que a Assembléia

L.egislativa decrelou ¢ eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica incluido, no Calendario Oficial de Eventos do Estado do

Ceard, o Cariri Moto Fest. evento que se realiza no més de margo, no Parque

de Eventos Pedro Felicio Cavalcante, no Municipio do Crato,

_ Art, 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo. ’
PALACIO DA ABOLICAQ. DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA,
em Fortaleza, 13 de setembro de 2018.

Mamila Sahreira de Santana

ANO X N°178 | Caderno 1/2 | Precb: R$.16,72 -

LEI N°16.658, 13 de setembro de 2018.
{Autoria: Osmar Baquit)
DENOMINA ANTONIO ELEUTERIO DE
PADUA A ARENINHA LOCALIZADA NA
SEDE DO MUNICIPIO DE MOMBACA.
0 GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA. Fago saber que a Assembléia
Legislativa decretou € cu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica denominada Anténio Eleutério de Pédua a Areninha
localizada na sede do Municipio de Mombaga

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

A, 3° Revogam-se as disposicdes em contrario, i
PALACIO DA ABOLICAO, DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA,
em Fortaleza, 13 de setembro de 2018

Camilo Sobreira de Santana
GOVERNADOR DO ESTADO

ok kEE Buk

LEI N°16.659, 13 de setembro de 2018,

(Autoria: Julinho e Tin Gomes)
DENOMINA JOSE TELES DE MORAES
A CE-253, NO TRECHO QUE LIGA
0 MUNICIiPIO DE REDENCAQ AO
DISTRITO DE GASSI, E ANTONIO
MARCAL PINTO DE CASTRO O TRECHO
DA CE-253, QUE LIGA O DISTRITO DE
GASSI AO MUNICIPIO DE PACOTL.

0 GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA. Fago saber que a Assembléia

Legislativa decretou ¢ eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Denomina José Teles de Moraes a CE-253, no trecho que liga
o Municipio de Redengdlo ao Distrito de Gassi, e Anténio Margal Pinto de
Castro o trecho da CE-253, que liga o Distrito de Gassi ao Municipio Pacoti,
Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagfio.
_ Art, 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario,
PALACIO DA ABOLICAO, DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA,
em Fortaleza, 13 de setembro de 2018,
Camilo Sobreira de Santana
GOVERNADOR DO ESTADO

% ANE dA 4

LEI N°16.660, 13 de setembro de 2018.
(Autoria: Walter Cavalcante)
INSTITUI O DIA ESTADUAL DO
PSICOLOGO, NO AMBITO DO ESTADO
DO CEARA,
0O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA. Faga saber que a Assembléia
Legislativa decretou e eu sanciona a seguinte Lei:
Art. 1° Fica instituido, no Calenddrio Oficial do Estado do Ceard, o
Dia Estadual do Psicologo. .
Pardgrafo (inico. O evento a que se refere o caput deste artigo sera
comemorado, anualmente, no dia 27 de agosto.
Art. 2° Esta Lei entra eni*vigor na data de sua publicagdo.

_ Art. 3° Ficam revogadas as disposigdes em coNNrario. :
PALACIO DA ABOLICAO, DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA,
em Fortaleza, 13 de setembro de 2018.

Camilo Sobreira de Santana
GOVERNADOR DO ESTADO

EE L L L

LEI N"16.661. |3 de setembro de 2018.
(Autoria: Fernando Hugo)
DENOMINA CARLOS AUGUSTO MATOS
PIRES A ARENINHA LOCALIZADA NO
MUNICIPIO DE AQUIRAZ,
0 GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, Fago saber que a Assembléia
Legislativa decretou e eu sanciono a seguinte Lei:
Art. 1° Fica denominada Carlos Augusto Matos Pires a Areninha
localizada na Rua Padre Matias, no Centro do Municipio de Aquiraz.
Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

. Art. 3° Revogam-se as disposigdes em contrério, )
PALACIO DA ABOLIGAO, DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA,
em Fortaleza, 13 de setembro de 2018

Camilo Sobreira de Santana
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Ciovernador
CAMILO SOBREIRA DE SANTANA

Viee - Governadara
MARIA 1ZOLDA CELA DE ARRUDA COELHO

Giabinete do Governador

JOSE ELCIO BATISTA

Gabinete do Vice-Govenador i
FERNANDO ANTONIO COSTA DE OLIVEIRA
Casa Civil

FRANCISCO JOSE MOURA CAVALCANTE
(RESPONDENDO)

Procuradoria Gerul do Estado

JUVENCIO VASCONCELOS VIANA
Controladoria ¢ Quvidoria-Geral do Estado
JOSE FLAVIO BARBOSA JUCA DE ARAULJO

(onselho Estadual de Educacdo
JOSE LINHARES PONTE

Scerelaria da Agricultura, Pesca e Aquicultura
EUVALDO BRINGEL OLINDA

Secretaria das Cidades

PAULO HENRIQUE ELLERY LUSTOSA DA COSTA
Secrelaria da Ciénciu. Tecnologia ¢ Educugio Superior
NAGYLA MARIA GALDINO DRUMOND

Seeretaria da Cultura

FABIANO DOS SANTOS

Secrelaria do Desenvolvimento Agrario

FRANCISCO DE ASSIS DINIZ

Seeretaria do Desenvolvimento Econdmico
CESAR AUGUSTO RIBEIRO

" LUCIO FERREIRA GOMES

Secretaria da Educagdo
ROGERS VASCONCELOS MENDES

Secretaria Especial de Pollticas sobre Drogas
FRANCISCO WILLIAMS CABRAL FILHO

Secretaria do Esporte
JOSE EULER DE OLIVEIRA BARBOSA

Sccgelaria da Fazenda
JOAO MARCOS MAIA

Secretaria da Inlraestrutura

Secretaria da Justica e Cidadania
MARIA DO PERPETUO SOCORRO FRANCA PINTO

Secretaria do Meio Ambiente
ARTUR JOSE VIEIRA BRUNO

Secretaria do Planejamento ¢ Gestdo
FRANCISCO DE QUEIROZ MAIA JUNIOR

Secretaria dos Recursos Hidricos
FRANCISCO JOSE COELHO TEIXEIRA

Secrelaria da Salde
HENRIQUE JORGE JAVI DE SOUSA

Secretaria da Seguranga Piiblica e Delesa Sacial
ANDRE SANTOS COSTA

Secretaria do Trabalho ¢ Desenvolvimento Social
FRANCISCO JOSE PONTES IBIAPINA

Secretaria do Turismo
ARIALDO DE MELLO PINHO

Controladoria Geral de Disciplina dos Orgaos de Scguranga Publica
e Sistema Penilencidrio
RODRIGO BONA CARNEIRO (RESPONDENDO)

LEI N°16.662, 13 de sciembro de 2018

(Autoria: Fernandao ugo)
INSTITUI O EVENTO RELIGIOSO
EVANGELIZAR CARIRI COM O
PADRE REGINALDO MANZOTTI NO
CALENDARIO OFICIAL DE EVENTOS
DO ESTADO DO CEARA,

() GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA. Fago saber que a Assembléin

Legislativa decrelou € Cu 5anCiono a seguint¢ Lei:

Arl. 1° Fiea instituido, no Calendario Oficial de Eventos do Estado
do Ceard. o Lvento Religioso “Evangelizar Cariri com o Padre Reginaldo
Manzotti”,

Pardgralo Gnico. O Evento 8 que se refere o caput deste artigo serd
realizado, anualmenic, no Cariri.

Art. 2° Lista Loi entra em vigor na data de sua publicagdo.

_ An. 3" Ficam revoeadas as disposigdes em contrario. A
PALACIO DA ABOLICAO. DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA.
em Fortaleza, 13 de seiembro de 2018,

Camilo Sobreira de Santany
GOVERNADOR DO ESTADO

EEE R b

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, no uso de suas atribuigfes
legais, RESOLVE EXONERAR, de oficio, nos termos do ant. 63, inciso 11,
alinea 2" da Lei n° 9.826, de 14 de maio de 1974 ¢ de acordo com o Decreto
n®32.797, de 30 de agosto cle 2018, ADAO LINHARES MUNIZ, do carga de
provimento em comissio de SECRETA RIO ADJUNTO DA INFRAESTRU-
TURA. integrante da estrutura organizacional da Secretario da Infracstrutura, a
partir de 31 de agosto de 2018 PALACIO DA ABOLICAQ DO GOVERNO
DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, 19 de setembro de 2018,
Camilo Sobreira de Santana :
GOVERNADOR DO ESTADO DO CFARA

Ve shh Hek

0O GOVERNADOR DO ESTADO DO CLEARA, no uso de suas atribuicdes
que The canferem 0 inciso XVII do art. 88 da Constituido do Estado do
Ceurd, de conformidade com o arl. §° combinado com o inciso Il doart. 17
di 1. n® 9.826. de 14 de maia de 1974 ¢ com o Decreto n® 32,797, de 30 de
agosta de 2018, RESOLVE NOMEAR ADAO LINHARES MUNIZ, para
exercer us [ungacs do curgo de provimento em comissiio de SECRETARIO
ADJIUNTO DE ENERGIA, MINERACAO L TELECOMUNICAGOES,
integrante da estrutura organizacional da Seeretaria da (hfraesteutura, & partic

de 31 de agosto de 2018 PALACIO DA ABOLICAQ DO GOVERNO DO
ESTADO DO CEARA. em Fortaleza, 19 de seiembro de 2018.
Camilo Sobreira de Santana .
GOVIERNADOR DO ESTADO DO CEARA

GOVERNADORIA
GABINETE DO GOVERNADOR

EXTRATO DE CONTRATO
N° DO DOCUMENTO 104/2018
CONTRATANTE: O ESTADO DO CEARA, através do GABINETE DO
GOVERNADOR. situado na Av. Bardo de Studan, n® 505, Meireles. CLiP.
60.120-000, Fortaleza — Ceara, inscrito no CNPJ sobon” 07 ,651.302/0001-
79, neste oto representado pela Sra, Carmen Silvia de Costro Cavaicante,
Secretéria Executiva do Gabinete do Govemnador CONTRATADA: Empresa
HERBYSTON VIDAL BARROS EIRELI-ME. inscrita no CNPJ sob a n®
14.815.852/0001-41, com sede na Av. Dep. Paulino Rocha, n® 55, loja 05.
Caojozeiras, CEP: 60.864-311, Forialeza — CE, neste ato representada pelu
Sr. Herbyston Vidal Barros, brasileiro, portador do CPF n®0)0.123.163-
60. OBJETQ: Contratagfio para aprescntagho da banda musical
“PATRULFIA", em virtude do evento oficial do Governo do Fsiado do
Ceara denominado "Inauguragio do Residencial Rachel de Queiroz”, a
ser reglizado no dia 28 de margo de 2018, no municipio de Quixadd/CL:.
FUNDAMENTACAQ LEGAL: O presente Contralo tem como Tundamento
no Edital da “Quarta Selegdo Piblica de Tulentos Musicais do Ceara™. a qual
leve 0 seu resultado final publicado no DOL N° 218, de 23 de noy embro de
2017, na Lei Federal n® 8.666/93 FORO: Fica eleito o Faro do municipio de
Fortaleza, do Estado do Ceara. VIGENCIA: O presente Contrato vigorard
pelo periodo de 90 (novente) dias, u contar da data de sua assinatura. VALOR
GLOBAL: O valor global do presente contrato € de RS 6.000,00 (seis mil
reais) cujo pagamento sera efetuado em parcela tnica, através de nota de
empenho DOTACAO ORCAMENTARIA: | 1100015.04.122.081.18600.1
5.33903900.1.00.00.0.40. DATA DA ASSINATURA: 28 de margo de 2018
SIGNATARIOS: Cermen Silvia de Castro Cavaleante, Secretdria Executiva
do Gabinete do Governador - representante do CONTRATANTE ¢ Herbyston
Vidal Barros, representante da CONTRATADA.
Manica Pontes Aguiar
ASSESSORIA JURIDICA

TRe AR b

EXTRATO DE CONTRATO
N° DO DOCUMENTOQ 247/2018
CONTRATANTE: O ESTADO DO CEARA, através do GABINETL DO
GOVIERNADOR, situado na Av. Barfo de Studari, n° 503, Meireles. CEP:
60.120-000, Fortaleza — Ceard, inscrita na CNPJ sab o n® 07.651 302/0001-79,
neste alo representado pela Sra, Carmen Silvia de Castro Cavalcante, Secretaria
Executiva do Gabinete do Governador, portadora do RG n® 92002333360
SSP/CE e inscrita no CPF sob o n° 194.481.123-00, residentc ¢ domicilizda

MISTO |
MFMJ
# poat o been
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' ESTATUTO DO CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA MICRORREGIAO DE
CRATO- CPSMC
TITULOI
0 CONSORCIO E DOS CONSORCIADOS

CAPITULO I
Da Denominacao|

Art. 1 — O Consércio Plblico constituido entre o Estado do Ceard e os municipios
integrantes da 202 microrregido de salide estadual, denominar-se-a CONSORCIO
P{)BLICO DE SAUDE DA MICRORREGIAO DE CRATO- CPSMC,

CAPITULO II
’ Dos consorciados

w Art. 20 — O CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA MICRORREGIAO DE CRATO - CPSMC,
serd integrado pelos seguintes consorciados:

T - O ESTADO DO CEARA, através da Secretaria da Salde, estabelecida na Av,
Almirante Barroso n° 600, Praia de Iracema, em Fortaleza- CE., inscrita no CNPJ sob
o n® 07954571/000i-04, representada por seu Secretario da Salde, DR. JOAO
ANANIAS VASCONCELOS NETO RG n° 449,490-SSP-CE e CPF n° 049.576.103-63;

| 11 - O MUNICIPIO DE ALTANEIRA, através de sua Prefeitura Municipal, inscrita no
C.N.P.J N© 07.385.503/0001-71, com sede estabelecida na Rua Furtado Leite, N.© 272,
Centro, CEP 63.195-000, representada pelo Prefeito Municipal, Sr. Antdnio Dorival de

| Oliveira, portador da Cédula de Identidade n® 99099033738 SSP/CE, inscrito no C.P.F. sob
o ndmero 276.436.973-53, residente e domiciliado na Rua Padre Luiz Antdnio S/N, Centro,
Altaneira-CE;

[II - O MUNICIPIO DE ARARIPE, através de sua Prefeitura Municipal, inscrita
~ C.N.P.J. N© 07.539.984/0001-22, com sede da Prefeitura estabelecida na Rua Alexandre
Arrais, N.© 757, Centro, CEP 63.170-000, representada pelo Prefeito Municipal, Sr. José
Humberto Germano Correia, portador da Cédula de Identidade n® 931749 SSP/CE, inscrito
no C.P.F. sob o nimero 409.200.894-53, residente e domiciliado na Fazenda Belém S/N,
Araripe-CE;

IV - O MUNICIPIO DE CAMPOS SALES, através de sua Prefeitura Municipal, inscrita
C.N.P.J. N° 07416704/0001-99, com sede da Prefeitura estabelecida na Travessa Sul,
440, CEP 63150-000, representada pelo Prefeito Municipal, Sr. Paulo Ney Martins,
portador da Cédula de Identidade n® 0038280850, SSP-BA, inscrito no C.P.F. sob o
nimero 008814143-87, residente e domiciliado na Av. Perimetral Sul, , Campos Sales-CE;

' V - O MUNICIPIC DE POTENGI, através de sua Prefeitura Municipal, inscrita no
C.N.P.3. N© 07.658.917/0001-27, com sede estabelecida na Rua José Edmilson Rocha,
N° 135, Centro, CEP 63.160-000, representada pelo Prefeito Municipal, Sr. Samuel Carlos

| Tendrio Alves de Alencar, poftador da Céduia de Identidade n® 97029032329 SSP/CE,
inscritc no C.P.F. sob o nunYera 809.375.004-53, residente e domiciliado na Rua Manoel
Monteiro, N© 132, Centro, Potengi-CE;



CAPITULO IiI RUBRICA
Da Natureza e da personalidade juridica

Art. 39 - O Consdrcio Publico objeto do presente Estatuto é constituido sob a forma de
associacdo publica, de natureza autdrguica e interfederativa, com Personalidade

Juridica de Direito Publico.

CAPITULO 1V
Das Finalidades e dos Objetivos

Art. 49 - S3o finalidades do CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA MICRORREGIAO DE
CRATO - CPSMC, a cooperacdo técnica na area de salide entre os consorciados,
visando & promocdo de agbes de salde publica assistencials, prestacdo de servigos
especializados de média e alta complexidade, em especial: Servigos de Urgéncia e de
Emergéncia hospitalar e extra-hospitalar; Ambulatérios especializados, Policlinicas;
Centros de Especialidades Odontologicas-CEOS; Assisténcia Farmacéutica, entre
outros servicos relacionados a salide, em conformidade com os principios e diretrizes
do SUS e o Plano Diretor de Regionalizagdo-PDR do Estado do Ceara.

Paragrafo Unico. A finalidade dos consércios de salde devera constar no Plano de
Salide, Plano Plurianual-PPA, Lei Orgamentéria Anual - LOA do Estado e dos Municipios
consorciados.

Art. 50. Cabe ao CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA MICRORREGIAO DE CRATO -
CPSMC:

1 - Planejar,programar e executar programas, projetos, agdes, atividades e servigos
na area da salde, de acordo com os objetivos previstos na presente cldusula.

iI - Fortalecer as Instancias colegiadas locais e regionais e 0 processo de
descentralizacdo das acdes e servigos de saude.

Y11 - Compartilhar recursos financeiros, tecnologicos e de gestdo de pessoas, e 0 uso
em comum de equipamentos, servicos de manutengéo, tecnologia da informagdo,
de procedimentos de licitagdo, de unidade prestadoras de servicos, instrumentos de
gestdo, em especial programagdo assistencial e plano de gerenciamento do consorcio,
entre outros, obedecendo as normas da regionalizacao.

IV - Prestar cooperacéo técnica, realizar treinamento, estudos técnicos e pesquisa e
executar acdes conjuntas de prestacdo de servigos assistenciais e de vigilancia em
satde .

V- Estabelecer vinculo de cooperacdo e articular esforgos com vistas a criar condigdes
de viabilidade, eficiéncia, eficicia e melhores resultados na gestdo da saude dos
municipios consorciados.

VI- Promover a capacidade resolutiva, ampliar a oferta e o acesso da populagdo aos
servigos de salude.

VII - Representar os entes da Federa¢do consorciados perante outras esferas de
governo, mediante deliberacdo da Assembléia Geral.

Art. 6° - Para cumprir as suas finalidades, o CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA
MICRORREGIAQ DE CRATO- CPSMC, podera:

1 - adquirir e/ou receber em doacdo, destinacdo ou cessdo do uso de bens moveis e
imoveis e as transferéncizs ou cesstes de direitos operadas por forgca de gestéo
associada de servigos publfces.

ITI - firmar convénios, cﬁratcs, acorGOS/ qualquer natureza, receber auxilios,

L
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contribuicdes e subvengBes de outras entidades e drgdos governamentais ou da
iniciativa privada no que couber;

III - prestar a seus consorciados 0s servigos previstos no artigo 49;

IV - realizar licitacdo e celebrar contratos, de acordo com o disposto na Lei Federal no
8.666, de 21 de junho de 1993, sem prejuizo de outras normas juridicas aplicaveis.

V - contratar e ser contratado pela administracdo direta ou indireta dos entes
consorciados, dispensada a licitacdo nos termos do art. 24, inciso XXVI, da Lei no©

8.666/93.

CAPITULO V

Do Prazo de Duragao

Art. 7° - O CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA MICRORREGIAO DE CRATO - CPSMC
terd prazo indeterminado, sendo assegurado, pelos consorciados, o cumprimento das
responsabilidades assumidas em relagdo aos financiamentos concedidos durante a

vigéncia do Consércio.

CAPITULO VI
Da Sede e Foro

Art. 8 - A sede administrativa do CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA
MICRORREGIAO DE CRATO - CPSMC sera no Municipio de Crato, cujo foro sera no

mesmo Municipio.
§ 10 - O governo do Estado provera condigbes estruturais e financeiras Iniciais para a

instalacdo da sede do Consércio.
§ 20 - Caberd & Assembléia do Consdrcio a decisdo acerca da modificacdo da

localizag@o sede do consdrcio.

CAPITULO VII
Da constituicdo do Consorcio

Art. 99 - O CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA MICRORREGIAO DE CRATO - CPSMC
é constituido nos termos da Lei Estadual n® 14.458, de 15 de setembro de 2009 e nas
Leis Municipais abaixo relacionadas:

Municipfé r Lel'n® i AProvégéo o
_ Afianeira Lein0 486/09 17/09/2009 |
__Araripe Lei n® 912/09 14/09/2009 |
e e ol o 21/09/2009 |
Iy Potengi_. Lei n® 299/09 ' 15/12./.:2“909 - |

TITULO II

' Da Estrutura Organizacional do Consércio

g <
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CAPITULO I
Das Instancias Organizacionais

Art. 10 - O CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA MICRORREGIAO DE CRATO- CPSMC
apresentara as seguintes Insténcias organizacionais:

I - Nivel de Diregao Superior:

a) Assembléia Geral;

b) Presidéncia;

¢) Consetho Consultivo de Apolo a Gestéo do Consércio;
d) Conselho Fiscal.

II - Nive! de Direcdo Executiva e Operacional:
a) Secretaria Executiva;
b) Procuradoria Juridica.

CAPITULO II
Da Assembléia Geral

Art. 11 - A Assembléia geral serd composta por todos os consorciados, representados
pelos Prefeitos dos Municipios integrantes do Consércio, e por representantes do
Estado, indicados pelo Governador.

Art. 12 - As deliberagbes da Assembléia do Consdrcio serdo tomadas pela maioria
absoluta dos votos dos consorciados.

Art. 13 - A Assembléia Geral se reunird ordinariamente a cada trés meses, mediante
convocacdo da Secretaria Executiva, com, no minimo, dez dias de antecedéncia,
mediante oficio-circular e/ou e-mail.

Art. 14 - A Assembléia Geral reunir-se-a extraordinariamente, quando convocada pelo

‘ Presidente ou por solicitacdo subscrita da maioria simples dos votos de seus

" membros, com antecedéncia minima de 72 (setenta e duas horas), mediante oficio
circular.

Art.15 - A Assembléia Geral serd presidida pelo Presidente do Consoércio, Chefe do

Poder Executivo de um dos Municipios consorciados, eleito pelos membros integrantes

do Consoércio, em escrutinio secreto, por maioria absoluta dos votos de seus

membros, para mandato de 02 (dois) anos, permitida a reeleicdo por apenas uma
| reconducdo consecutiva.

| Art. 16 - Para o funcionamento da Assembléia Geral é exigida a presenga de, pelo
menos, metade de seus membros,

Art. 17 - A representacdo de votos na Assembléia Geral tera como critério a base
populacional, conforme segue:

I - Municipios até 35.000 hafitantes- um voto;

IT - Municipios fcima de 35040 habitantes até 75.000 habitantes- dois votos;

O
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III - Municipios-acima de 75 até 105.000 habitantes- trés votos; "

RUBRICA

IV - Municipios acima de 105.000 habitantes- quatro votos.

Art. 18 - A soma dos votos dos Municipios, respeitadas as proporgdes estabelecidas no
mesmo artigo, equivalerd a 3/5 (trés quintos), cabendo ao consorciado Estado do
Ceard quantidade de votos correspondentes aos 2/5 (dois/quintos) restantes,
desprezando-se resultados fraciondrios inferiores a 0,5 (zero virgula cinco) e
arredondando-se, a partir de 0,5 (zero virgula cinco), o numero obtido para o inteiro
subseqliente quando do célculo dos votos estaduais.

Art 19 - No inicio de cada reunido da Assembléia Geral, deverd ser lida, discutida e
votada a ata da reunido anterior.

Secao Unica
Das competéncias da Assembléia Geral

Art. 20 - Compete a Assembléia Geral:

I - Deliberar sobre assuntos relativos a sua finalidade, objetivos e interesses do
Consorcio;

II - Eleger ou destituir o Presidente do Consércio;

III - Ratificar ou recusar a nomeacdo ou destituicdo dos membros da Secretaria
Executiva e operacional;

VI - Homologar as proposigoes e relatdrios da Secretaria Executiva;

V - Homologar a admissdo de novo associado no Consorcio;

VI - Homologar a retirada e decidir pela exclusdo de consorciado,

VII - Deliberar e decidir sobre a instituigdo e modificacdo do quadro de pessoal do
Consércio;

VIII - Deliberar e decidir sobre:

a) os planos de trabalho desenvolvidos pela Secretaria Executiva e Operacional;

b) matéria orgamentdria, patrimonial, financeira e a relacionada as operagdes de
crédito do Consorcio;

c) a fixac8o, a revisdo e o reajuste de taxas, tarifas e outros pregos publicos do

Consorcio.
IX - Apreciar processos administrativos disciplinares, aplicando as penalidades

cabiveis;
X - Aprovar as alteragdes do Estatuto;
XI - Aprovar o Regimento Interno do Consorcio, bem como as alteragdes respectivas;

XII - Aprovar os Contratos de Programa e de Rateio do Consércio.

§ 10 - As competéncias arroladas nesta cldusula ndo prejudicam que outras sejam
reconhecidas neste estatuto.

§ 29 - Este Estatuto poderd ser alterado mediante proposta do Presidente ou da
Assembléia Geral, aprovada por dois tergos dos votos de seus membros.

§ 3°- A deliberagdo sobre dissolugdo do Consoércio exigira maioria de 2/3 dos
consorciados e lei autorizativa.

§ 4° - A destituigdo do Presidente do Consorcio se dard em fungdo da inobservéncia
dos Principlos Constituciopals e Infraconstitucionais que tratam da Administragdo

Plblica, bem como as Normag deste Estatutgo,/}? processara na forma regimental.

/ -
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Art. 21 - OQutras disposices sobre o funcionamento e as atribuigdes da Assembléia
Geral poderdo ser consolidadas e completadas por Regimento Interno que a prépria
Assembléia Geral venha a adotar,

CAPITULO III
Da Presidéncia

I Art. 22. O Presidente do Consodrcio exerce a representacdo legal da associagdo
publica.

Art. 23. A Presidéncia do Consércio constitui fungdo ndo remunerada.

Art. 24. A substituicdo do Presidente do Consércio, em casos de licenciamento,
impedimento ou destituicdo, serad definida no Regimento Interno.

Secdo Unica
Das Competéncias da Presidéncia

Art 25. Compete ao Presidente do Consércio:
I - representé-lo Judicial e Administrativamente;
1I - zelar pelo cumprimento do presente Estatuto;
I1I- encaminhar aos poderes e 6rgdos competentes as solicitagBes e acompanhar sua
\ tramitagdo;
IV - ordenar despesas, firmar convénios, acordos ou contratos, subscrever os
relatérios de gestdo do Consércio e prestar contas da gestdo junto aos orgdos de
controle;
V - supervisionar os servicos oferecidos pelo Consorcio, assegurando a eficiéncia e
eficicia dos mesmos e cumprimento do estabelecido nos contratos de programa e de
rateio firmados;
VI - encaminhar as decisbes da Assembléia Geral para execucdo pela Secretaria
Executiva,;
VII - constituir grupo de trabalho, comissbes com objetivos especificos e durag¢ado
temporaria, com participacdo de integrantes da Secretaria Executiva,;
VIII - convidar técnicos de 6rgdos municipais, estaduais, federais, profissionais
liberais e membros da sociedade civil organizada para participarem dos grupos de
trabalhos e/ou comissoes;
IX - solicitar a cessdo de servidores dos entes consorciados para desenvolver
atividades no Consdrcio;
X - autorizar pagamentos € movimentar recursos financeiros, gerir o patrimdnio do
Consorcio, assinar cheques e quaisguer documentos referentes ao Consorcio;
- XI - convocar Assembléia Geral nos termos deste Estatuto;
XII - executar as deliberacBes da Assembléia Geral, dando-lhes ampla publicidade;
XIII- submeter & Assembléia Geral, para aprovagao, O quadro do pessoal do
Consércio, bem como a respectiva tabela remuneratéria e gratificagdes.

CAPITULO 1V
Da Secretaria Executiva

Art. 26. A Secretaria Execyfiva do Consorcio é o 6rgdo responsavel pela gestdo didria
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Art. 27. A Presidéncia do Consércio podera delegar poderes ao Secretario Executivo
para ordenar despesas, firmar convénios, acordos ou contratos, subscrever os
relatérios de gestdo do Consércio e prestar contas da gestdo junto aos érgdos de

controle.

Secao I
Da Constituicdo e Atribuicdes da Secretaria Executiva do Consdrcio

Art. 28 - A Secretaria Executiva é o érgdo responsavel pela operacionalizagdo das
acBes do Consorcio, cabendo-lhe o planejamento, coordenagéo, controle e execugao
das atividades referentes a sua finalidade e objetivos, execugdo das rotinas
administrativas e desempenho das suas agées.

Art. 29 - O Diretor Executivo serd investido em carater de livre nomeagdo e
exoneracdo, com indicacdo da Presidéncia e homologagao a cargo da Assembléia Geral
do Consorcio.

Art. 30 - A Secretaria Executiva possui, dentre outras, as seguintes atribuigdes:

1 - planejar, executar, controlar e fiscalizar o desenvolvimento das atividades
consorciadas;

II - propor a estruturacdo de suas atividades, do quadro de pessoal, submetendo a
apreciacdo da Assembléia Geral;

IT1I - divulgar as deliberagbes da Assembléia Geral, preferenciaimente em pagina
gletrénica do Consorcio na Internet;

IV - elaborar mensalmente relatério das atividades e anualmente o relatério de
gestdo, bem como prestacdo de contas a ser apresentada a Assembléia Geral,;

V - preparar as reunides ordindrias e extraordindrias do Consorcio, a divulgagdo das
atas de reunides e outros documentos relevantes;

VI - assegurar o cumprimento das suas fungdes e finalidades junto ao Consorcio.

CAPITULO V
Do Conselho Fiscal

Art. 31 - O Conselho Fiscal é o érgéc fiscalizador, constituido por representante de
cada um dos entes consorciados, que os indicard livremente, sendo tal ato apreciado
e homologado pela Assembléia Geral do Censércio.

Art. 32 - Os membros do Conselho Fiscal serdo renovados bienalmente pelos
respectivos entes consorciados.

Art. 33 - Os membros do Conselho Fiscal definirdo as competéncias e fungdes da sua
Presidéncia e o seu Regimento Interno.

Art. 34 - O Conselho Fiscal, através de seu Presidente, e por decisdo da maloria de
seus integrantes, poderd provocar a Presidéncia do Consércio para fins de adogéo das
devidas providéncias quando forem verificadas irregularidades na escrituracdo
contdbil, nos atos de géstdo financeira ou patrimonial, ou ainda quando ocorrer
inobservancia de norma hals, estatutdrias ou regimentais.
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Das competéncias do Conselho Fiscal

‘ Art. 35 - Compete ao Conselho Fiscal:
I - Acompanhar e fiscalizar permanentemente.
' a) a contabilidade do Consdrcio;
y b) as operacdes econdmicas ou financeiras da entidade.
II - Exercer o controle de gestdo e de finalidade do Consércio, bem como sobre o
plano de acao, proposta orcamentaria, balangos e relatorios de contas em geral,
submetidos a Assembléia Geral;
111 - Emitir parecer sobre proposta de alteracdo do presente Estatuto, no que pertine a
matéria contébil, financeira, patrimonial e crcamentaria.
1V - Eleger seu corpo diretivo, nos termos do seu Regimento Interno;
V - Indicar representante para participar de reunides da Assembléia Geral, guando
convidado;
l VI - Propor planos e programas de acordo com 0 €sCopo do Consdrcio, assim como
sugerir melhores formas de funcionamento do Consércio;
VII - Emitir pareceres quando da prestagdo de contas dos contratos de rateio,
’ contratos de programas, contratos de gestdo e termos de parceria firmados pelo

Consorcio.

CAPITULO III
Do Conselho Consultivo de Apoio a Gestdo do Consdércio

Art 36 - O Conselho Consultivo de Apoio & Gestdo do Consércio tera carater

permanente vinculado & Assembléia Geral, constituindo-se pelos Secretarios
1 Municipais de Salde dos entes consorciados e pela Coordenadora da : 32

Coordenadoria Regional de Saude de Crato. ZO Q

} Art. 37 - As atribuigbes, composigdo e funcionamento deste Conselho serdo definidas
através de regimento interno.

Art. 38 - A Assembléia Geral poderd homologar & criagdo de outros Conselhos e/ou
Comissdes, que serdo definidas e normatizadas em regimento interno.

. TITULO III

Da Gestdo de Pessoas
| Disposicdes Gerais

" Art 39. As atividades do Consércio poderdo ser executadas por profissionais com

’ vinculo publico, cedidos pelos entes Consorciados em funcdo das especificidades
requeridas, peios empregados pertencentes ao quadro do Consorcio, e pessoal
contratado por tempo determinado.

Art. 40 Somente poderdo prestar servicos remunerados ao Consérclo os contratados
para os empregos publicos, fungdes comissionadas e de diregdo previstos neste
instrumento, ou os servidores que a ele tenham sido cedidos.

Paragrafo Unico. A atividgde de Presidente, de membro do Conselho Fiscal e Conselho

Consultivo e Comissdes| Bem como a participagdo dos representantes dos entes

consorciados na Assembléla Geral e em outras atividades do Consércio ndo serd
[}
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remunerada, sendo considerado servigo publico relevante.
Capitulo I
Dos Empregos Publicos

Secao I
Do Regime Juridico

Art. 41. Os empregados do Consdrcio sdo regidos pela Consolidagdo das Leis do
Trabalho — CLT.

Secao II
Do regulamento de pessoal

Art. 42. O regulamento de pessoal do Consoércio, aprovado por resolugdo da
Assembléia Geral, deliberaréd sobre a descrigdo das fungBes, lotagdo e jornada de
trabalho dos empregos publicos, bem como sobre o regime disciplinar.

Secdo III
Da jornada de trabalho

Art. 43. A jornada de trabalho é a definida no Anexo I deste Estatuto, podendo ser
alterada de acordo com a Conveniéncia e Oportunidade do Consdrcio, obedecendo a
legislagdo pertinente da categoria profissional, em ato motivado e em consonancia
com o Interesse Publico.

CAPITULO II
Do quadro de pessoal do Consércio

Art. 44. Ficam definidos no quadro de pessoal do Consorcio 131 (cento e trinta e um)
empregos puUblicos descritos no anexo II deste instrumento, para serem ratificados
por lei e providos por Concurso Publico.

§ 10, A remuneracdo dos empregos plblicos € a definida no anexo II deste
instrumento, permitida a Secretaria Executiva, atendido o orgamento anual, a
concessdo de reajustes e a revisdo anual de remuneragdo, inclusive para adequar ao
piso profissional.

§ 20. Os empregos previstos no caput deste artigo serao preenchidos de acordo com
a possibllidade financeira e necessidades do Consdrcio, ndo implicando a sua criagdo a
obrigatoriedade de imediato preenchimento das vagas.

Art. 45. Ficam definidos os empregos pUblicos em comissdo de Diretor Executivo,
Diretor Administrativo/Financeiro, Procurador Juridico e Assessor Técnico do Consorcio
descritos no anexo 1, deste instrumento.,

§ 19, Os indicados para os empregos plblicos em comissdo de Diretor Executivo,
Diretor Administrativo / Financeiro, Procurador Juridico e Assessar Técnico serao
regidos pelo regime Celgtista.

§ 20, Os empreg plblicos em comissdo de Diretor Executivo, Diretor



