GOVERNOQO DO ESTADO
Consarcio Publico de Salide da Microrregido de Crato

DISPENSA DE LICITACAO N° 90018/2026

Na qualidade de Ordenador de Despesas, APROVO o presente processo administrativo cujo
objeto é:

Contratagdo de empresa especializada para prestagdo de servigos técnicos de consultoria e
assessoria em gestdo de recursos humanos, visando ao suporte técnico as rotinas de
administragdo de pessoal do Consércio Publico de Satde da Microrregido de Crato — CPSMC,
compreendendo orientagdo, acompanhamento e assessoramento na elaboragdo da folha de
pagamento e no cumprimento das obrigagdes trabalhistas, previdencidrias, fiscais € acessorias,
conforme condigGes e exigéncias estabelecidas no Termo de Referéncia.

AUTORIZO a divulgagdo do Aviso de Contratagdo Direta com fundamento legal no artigo
75, 11, ¢/c 2§ da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, na Resolugio n°® 06/2023 Consércio
Publico de Satide da Microrregido de Crato — CPSMC.

Crato/CE, 31 de julho de 2026.

Documento assinado digitalmente
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Paulo de Tarso Cardoso Varela
Secretario Executivo
Consorcio Publico de Saude da Microrregido de Crato - CPSMC
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CEARA
GOVERNO RO ESTADO
Consorcio Pablico de Satide da Microrregido de Crato

AVISO DE CONTRATACAO DIRETA

AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO N° 74/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 90017/2026

Torna-se piiblico que o CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA MICRORREGIAO DE
CRATO - CPSMC, por meio do Setor de Licitagdo, realizara Dispensa Licitagdo em razio
do valor, com critério de julgamento MENOR PRECO, na hipdtese do art. 75, I1, c¢/c § 2° da
Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, na Resolugdo n°® 06/2023 Consoércio Publico de Saide
da Microrregido de Crato — CPSMC e demais legislagéo aplicavel.

INICIO REC. PROPOSTA: 31 de julho de 2026 as 13h e 00min.

FIM REC. PROPOSTA: 05 de agosto de 2026 as 23h e 59min.

VALOR TOTAL DO PROCESSO: R$ 13.000,00 (treze mil reais).

EMAIL PARA RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: cpsmc.licitacoes@gmail.com

1. OBJETO DA CONTRATACAO

1.1. O objeto consiste na Contratagdo de empresa especializada para prestagdo de servigos
técnicos de consultoria e assessoria em gestdo de recursos humanos, visando ao suporte
técnico as rotinas de administragio de pessoal do Consorcio Piblico de Saiude da Microrregido
de Crato — CPSMC, compreendendo orientagio, acompanhamento e assessoramento na
elaboragdo da folha de pagamento e no cumprimento das obrigagdes trabalhistas,
previdenciarias, fiscais e acessérias, conforme condigBes e exigéncias estabelecidas neste
Aviso de Contratagdo Direta e seus anexos.

1.1. O critério de julgamento adotado sera 0o MENOR PRECO, observadas as exigéncias
contidas neste Aviso de Contratagdo Direta e seus Anexos quanto as especificagdes do objeto.

1.1.1. O valor méximo aceitdvel para fins de julgamento da proposta estd apresentado no
Termo de Referéncia — Anexo I deste Aviso de Contratag@o Direta.

2. DO PRECO DE REFERENCIA

2.1. O prego de referéncia constante no Anexo II deste instrumento, foi estimado pelo Setor
de Compras, com mapa constante nos autos contendo fonte e critério de calculo.

3. DO RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS ADICIONAIS

3.1. Os interessados em ofertar proposta devem enviar sua documentag&o, conforme termo de
referéncia (anexo II), e ao que dispde este aviso, até o dia 05 de agosto de 2026, para o e-mail
cpsmc.licitacoes@gmail.com até as 23h e 59min.

3.2. Os licitantes interessados deverdo encaminhar a proposta conforme modelo do Anexo ITI
deste Aviso de Contratagéo Direta.

3.3. A indicagfo do prazo de validade da proposta, ndo sera inferior a de 60 (sessenta) dias,
contados da data da proposta.
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3.4. A apresentag@o das propostas implica obrigatoriamente do cumprimento das disposig6es™
nelas contidas, em conformidade com o que dispde no Termo de Referéncia, assumindo o
preponente o compromisso de executar os servigos nos termos, bem como fornecer quaisquer
materiais necessarios a plena execug¢fo contratual, promovendo quando requerido a sua
substituicao.

4. DA PARTICIPACAO

4.1. Para participagdo nesta dispensa, o preponente deve estar cadastrado junto ao Sistema de
Registro Cadastral — SICAF.

4.2. Ndo poderdo participar dessa dispensa de licitagfo:

4.2.1. Empresas que ndo estejam cadastradas no Sistema de Registro Cadastral Unificado —
i SICAF;

4.2.2. Que ndo atendam as condi¢des deste Aviso de Contratagéo Direta e seu(s) anexo(s);

4.2.3. Estrangeiros que ndo tenham representagéo legal no Brasil com poderes expressos para
receber citagdo e responder administrativa ou judicialmente;

4.2.4. Que se enquadrem nas seguintes vedagdes:

a) autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou juridica,
quando a contratagdo versar sobre obra, servigos ou fornecimento de bens a ele relacionados;

b) empresa, isoladamente ou em consorcio, responsavel pela elaboragéo do projeto basico ou
do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente,
controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a
voto, responsavel técnico ou subcontratado, quando a contratago versar sobre obra, servigos
ou fornecimento de bens a ela necessarios;

N c) pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da contrata¢do, impossibilitada de
contratar em decorréncia de sang@o que lhe foi imposta;

d) aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do érgéo ou entidade contratante ou com agente publico que
desempenhe fungdo na dispensa de licitag@o ou atue na fiscalizagio ou na gestio do contrato,
ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o terceiro grau; e) empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n°
6.404, de 15 de dezembro de 1976, concorrendo entre si;

f) pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgago do aviso, tenha sido
condenada judicialmente, com trénsito em julgado, por exploragdo de trabalho infantil, por
submissdo de trabalhadores a condi¢Ges analogas as de escravo ou por contratagdo de
adolescentes nos casos vedados pela legislagéo trabalhista.

4.2.4.1. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo
econdmico;

Consércio Publico de Salide da Micrbrregiio de Crato — CPSMO
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4.2.4.2. O disposto na alinea “c” aplica-se também ao fornecedor que atue em substittigoa
outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sang#o a ela aplicada,
inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado o
ilicito ou a utilizagéio fraudulenta da personalidade juridica do fornecedor;

4.2.5. Organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condigo
(Acdrddo n® 746/2014-TCU-Plenario); e

4.2.6. Sociedades cooperativas.

4.2.7. Nao podera participar, direta ou indiretamente, da dispensa ou da execugdo do contrato

agente publico do 6rgdo ou entidade contratante, devendo ser observadas as situagdes que

possam configurar conflito de interesses no exercicio ou apds o exercicio do cargo ou

emprego, nos termos da legislagdo que disciplina a matéria, conforme § 1° do art. 9° da Lei
i n.° 14.133, de 2021.

5. DA ANALISE DA PROPOSTA

S5.1. Verificadas as condigdes de participagdes, o Agente de Contratagdo classificard as
propostas, examinaré a proposta classificada em primeiro lugar quanto & adequagdo ao objeto
e a compatibilidade do prego em relagdo ao méaximo estipulado para contratagdo neste de
Aviso de Contratag¢do Direta e seus anexos.

5.2. Sera desclassificada a proposta vencedora que:
5.2.1. Contiver vicios insanaveis;
5.2.2. Ndo obedecer as especificagdes técnicas pormenorizadas neste aviso ou em seus anexos;

5.2.3. Apresentar pregos inexequiveis ou que permanecerem acima do prego maximo definido
para a contratacgao;

N 5.2.4. Nio tiver sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administrag3o;

5.2.5. Apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste aviso ou seus
anexos, desde que insanavel.

5.3. Se a proposta for desclassificada, serd examinada a proposta subsequente, e assim
sucessivamente, na ordem de classificag#o.

6. HABILITACAO

6.1. Os documentos a serem exigidos para fins de habilitagdo, nos termos dos arts. 62 a 70 da
Lei n° 14.133, de 2021, e constam no ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA e serfio
solicitados do fornecedor mais bem classificado.

6.2. A habilitagdio dos fornecedores sera verificada por meio do SICAF, nos documentos por
ele abrangidos.

6.2.1. E dever do fornecedor atualizar previamente as comprovagdes constantes do SICAF, ou
encaminhar, quando solicitado, a respectiva documentagdo atualizada.

Consércio Piublico de Satude da Microrregido de Crato — CPSMC
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6.2.2. O descumprimento do subitem acima implicard a inabilitagdo do fornecedor,*bxpe\tgds/c;/
a consulta aos sitios eletronicos oficiais emissores de certiddes lograr éxito em encontrar a(s)
certiddo(des) valida(s).

6.3. Na hipotese de necessidade de envio de documentos complementares, indispensaveis a
confirmagfio dos ja apresentados para a habilitagdo, ou de documentos ndo constante no
SICAF, o fornecedor serd convocado a encaminha-los, em formato digital, por meio do e-
mail, no PRAZO DE ATE 24 (VINTE E QUATRO) HORAS, sob pena de inabilita¢do.

6.3.1. Em caso de ndo envio dos documentos complementares no prazo indicado ou expirada
eventual prorrogagéo concedida pelo Agente de Contratagdo, a licitante serd inabilitada.

6.5. Nio serdo aceitos documentos de habilitagdo com indicagdo de CNPJ/CPF diferentes,
salvo aqueles legalmente permitidos.

6.6. Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se
o fornecedor for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para
atestados de capacidade técnica, e no caso daqueles documentos que, pela propria natureza,
comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

6.7. Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferengas de nimeros
de documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizagdo
do recolhimento dessas contribuigdes.

6.9. Ser inabilitado o fornecedor que ndo comprovar sua habilitagdo, seja por ndo apresentar
quaisquer dos documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com o estabelecido neste
Aviso de Contratagdo Direta.

6.9.1. Na hipétese de o fornecedor nfo atender as exigéncias para a habilitagdo, o 6rgéo ou
entidade examinard a proposta subsequente, e assim sucessivamente, na ordem de
classificagdo, até a apuragdo de uma proposta que atenda as especificagdes do objeto e as
condigdes de habilitagdo.

6.11. Constatado o atendimento as exigéncias de habilitagfo, o fornecedor sera habilitado.
7. CONTRATACAO

7.1. Apds a homologag?o e adjudicagfo, caso se conclua pela contratag@o, sera firmado Termo
de Contrato ou emitido instrumento equivalente.

7.2. O adjudicatério tera o prazo de 05 (cinco) dias uteis, contados a partir da data de sua
convocagdo, para assinar o Termo de Contrato ou aceitar instrumento equivalente, conforme
0 caso, sob pena de decair do direito & contrata¢éo, sem prejuizo das sangdes previstas neste
Aviso de Contratagéo Direta.

7.2.1. O prazo previsto para assinatura do contrato ou aceitagdo da nota de empenho ou
instrumento equivalente podera ser prorrogado 1 (uma) vez, por igual periodo, por solicitagdo
justificada do adjudicatario e aceita pela Administragfo.

7.3. O prazo de vigéncia da contratagéo € estabelecido no Termo de Referéncia.

Consérecio Publico de Satde da Microrregifio de Crato — CPSMC
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7.4. Na assinatura do contrato ou do instrumento equivalente serd exigida a comprovagao’das "
condigdes de habilitaggo e contratag@o consignadas neste aviso, que deverfo ser mantidas pelo
fornecedor durante a vigéncia do contrato.

8. SANCOES

8.1. Comete infragdo administrativa o fornecedor que cometer quaisquer das infragdes
previstas no art. 155 da Lei n® 14.133, de 2021, quais sejam:

8.1.1. Dar causa a inexecugéo parcial do contrato;

8.1.2. Dar causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

a 8.1.3. Dar causa a inexecugéo total do contrato;
8.1.4. Deixar de entregar a documentag?o exigida para o certame;

8.1.5. Ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

8.1.6. Ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagéo exigida para a contratacéo,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

8.1.7. Ensejar o retardamento da execug¢do ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo
justificado;

8.1.8. Apresentar declaragdo ou documentagdo falsa exigida para o certame ou prestar
declaragéo falsa durante a dispensa eletronica ou a execugéo do contrato;

8.1.9. Fraudar a dispensa eletronica ou praticar ato fraudulento na execugfo do contrato;
~ 8.1.10. Comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

8.1.10.1. Considera-se comportamento inidoneo, entre outros, a declaragdo falsa quanto as
condi¢des de participagdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os
fornecedores, em qualquer momento da dispensa, mesmo apds o encerramento da fase de
lances.

8.1.11. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame.
8.1.12. Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.

8.2. O fornecedor que cometer qualquer das infragdes discriminadas nos subitens anteriores
ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sangdes:

a) Adverténcia pela falta do subitem 10.1.1 deste Aviso de Contratag¢do Direta, quando néo se
justificar a imposi¢éo de penalidade mais grave;

b) Multa de 15% (quinze por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s) prejudicado(s) pela
conduta do fornecedor, por qualquer das infragdes dos subitens 10.1.1 a 10.1.12;

Consércio Publico de SatGde da Microrregifio de Crate — CPSMC
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¢) Impedimento de licitar e contratar no 4&mbito da Administragdo Piblica direta e indif*été/d“““’
ente federativo que tiver aplicado a sang#o, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, nos casos dos-
subitens 10.1.2 a 10.1.7 deste Aviso de Contratagdo Direta, quando ndo se justificar a
imposicéo de penalidade mais grave;

d) Declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedird o responsavel de licitar
ou contratar no admbito da Administragdo Publica direta e indireta de todos os entes
federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, nos casos dos
subitens 10.1.8 a 10.1.12, bem como nos demais casos que justifiquem a imposi¢do da
penalidade mais grave;

8.3. A aplicagdo das sangdes previstas neste Aviso de Contratagdo Direta ndo exclui, em
hipétese alguma, a obrigaggo de reparagio integral do dano causado & Contratante (art. 156,

§9°).

8.4. Todas as sangGes previstas neste Aviso poderdo ser aplicadas cumulativamente com a
multa (art. 156, §7°).

8.5. Antes da aplicagdio da multa, serd facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contado da data de sua intimag@o (art. 157)

8.6. Se a multa aplicada e as indenizag¢Ges cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca
serd descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §8°).

8.7. Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa poderd ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da
comunicagéo enviada pela autoridade competente.

8.8. A aplicagéio das sangdes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o
contraditdrio e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput
e paragrafos do art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de
licitar e contratar e de declaragfo de inidoneidade para licitar ou contratar.

8.9. Na aplicagéo das sangdes serdo considerados:

8.9.1. A natureza e a gravidade da infragdo cometida;

8.9.2. As peculiaridades do caso concreto;

8.9.3. As circunsténcias agravantes ou atenuantes;

8.9.4. Os danos que dela provierem para a Administragio Publica;

8.9.5. A implantagdo ou o aperfeigoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientagdes dos drgdos de controle.

8.4. Se a multa aplicada e as indenizag3es cabiveis forem superiores ao valor de pagamento

eventualmente devido pela Administra¢gdo ao contratado, além da perda desse valor, a
diferenga sera descontada da garantia prestada ou serd cobrada judicialmente.

Consércio Publico de Satde da Microrregido de Crato — CPSMC
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8.5. A aplicag@o das sangdes previstas neste Aviso de Contrata¢do Direta, em hlpotese alg :rma .l
a obrigagdo de reparagéo integral do dano causado a Administragdo Publica.

8.6. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sangdes.

8.7. A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-& em processo
administrativo que assegurara o contraditorio e a ampla defesa ao fornecedor/adjudicatério,
observando-se o procedimento previsto na Lei n°® 14.133, de 2021, e subsidiariamente na Lei
n®9.784, de 1999.

8.8. As sangdes por atos praticados no decorrer da contratagdo estfo previstas nos anexos a
este Aviso.

9. DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1. No julgamento das propostas e da habilitagdo, a administragdo poderd sanar erros ou
falhas que n#o alterem a substéncias das propostas, dos documentos ¢ a sua validade juridica,
mediante despacho fundamentado, registrando em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes
validade e eficacia para fins de habilitagdo e classificagio.

9.2. Os hordrios estabelecidos deste procedimento observardo o horario de Brasilia-DF.

9.3. Os fornecedores assumem todos os custos de preparagéo e apresentagdo de suas propostas
e a Administragio nfio serd, em nenhum caso, responsavel por esses custos,
independentemente da condugfo ou do resultado do processo de contratag@o.

9.4. Em caso de divergéncia entre disposi¢des deste Aviso de Contratagdo Direta e de seus
anexos ou demais pegas que compdem o processo, prevalecera as deste Aviso.

9.5. Cabera ao fornecedor acompanhar as operagdes, ficando responsavel pelo 6nus decorrente
da perda do negdcio diante da inobservincia de quaisquer mensagens emitidas pela
Administragg@o ou de sua desconexio.

9.6. Integram este Aviso de Contratagdo Direta, para todos os fins e efeitos, os seguintes
anexos:
9.6.1. Anexo | - Termo de Referéncia.
9.6.2. Anexo II - Modelo de Carta Proposta.
9.6.43. Anexo III - Minuta de Contrato.
Crato/Ceard, 31 de julho de 2026.

i oman G)O/W\)& G

Cicero Leosmar Parente Gomes
Agente de Contratacio
Consorcio Publico de Satude da Microrregiéio de Crato - CPSMC
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ANEXOI

TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBJETO DA CONTRATACAO

1.1. Da Defini¢io do Objeto: Contratagdo de empresa especializada para prestagdo de
servigos técnicos de consultoria e assessoria em gestdo de recursos humanos, visando ao
suporte técnico as rotinas de administragéo de pessoal do Consdrcio Plblico de Saude da
Microrregido de Crato — CPSMC, compreendendo orientagdo, acompanhamento e

. assessoramento na elaboragdo da folha de pagamento e no cumprimento das obriga¢des
trabalhistas, previdencidrias, fiscais e acessorias, conforme condigdes € exigéncias
estabelecidas no Termo de Referéncia, nos termos da tabela abaixo, conforme condigdes e
exigéncias estabelecidas neste instrumento.

1.1.2. O custo estimado total da contratagdo ¢ de R$ 13.000,00 (treze mil reais), conforme o
Quadro I deste Termo de Referéncia.

1.2. Da Justificativa da Contratagio: O Consércio Piblico de Saide da Microrregifio de
Crato — CPSMC promovera a internalizagfo das atividades relacionadas a elaboragdo da folha
de pagamento, passando a executar diretamente as rotinas de administragio de pessoal por
meio de sua equipe técnica. Essa medida visa fortalecer a capacidade administrativa da
instituigdo, ampliar o controle sobre os processos internos e conferir maior autonomia na
gestdo dos recursos humanos. Entretanto, considerando que a transigdo do modelo
anteriormente adotado para a execug@io direta das atividades demanda acompanhamento
técnico especializado, faz-se necessaria a contratagdo de empresa com expertise na 4drea de
gestdo de recursos humanos, a fim de prestar consultoria e assessoria durante esse periodo de
adaptagdo. O suporte especializado contribuird para a correta execugdio das rotinas,
assegurando a conformidade dos procedimentos com a legislag#o trabalhista, previdencidria,
tributéria e demais normas aplicéveis.

1.2.1. A contrata¢@o possui cardter temporario e tem por finalidade orientar, acompanhar e
assessorar a equipe do CPSMC na elaborag@o da folha de pagamento, na conferéncia dos
calculos, no cumprimento das obriga¢des assessérias e na resolugiio de duvidas técnicas,
promovendo a transferéncia de conhecimento aos servidores envolvidos. Dessa forma, busca-
se reduzir riscos operacionais, prevenir inconsisténcias que possam ocasionar prejuizos a
Administragdo ou aos empregados publicos e garantir a continuidade dos servigos com
seguranga, eficiéncia e observancia aos principios da legalidade, eficiéncia e interesse publico.
Assim, a contratagio revela-se necessdria para viabilizar a transigio segura do modelo de
execugdo dos servigos, proporcionando suporte técnico qualificado até que a equipe esteja
plenamente apta a executar, de forma autdnoma, todas as rotinas relacionadas & administragéo
de pessoal.

1.3. Da Justificativa da Contratac¢io Por Dispensa de Licitacdo:

1.3.1. Torna-se necessaria a Contratagdo de empresa especializada para prestagdo de servigos

Consércio Pablico de Saade da Microrregiic de Crato — CPSMC
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técnicos de consultoria e assessoria em gestdo de recursos humanos, visando ao suporte
técnico as rotinas de administrag@o de pessoal do Consoércio Piblico de Satide da Microrregido
de Crato — CPSMC, compreendendo orientagdo, acompanhamento e assessoramento na
elaboragdo da folha de pagamento e no cumprimento das obrigagdes trabalhistas,
previdencidrias, fiscais e acessorias, conforme condig¢Bes e exigéncias estabelecidas no Termo
de Referéncia, nos termos da tabela abaixo, conforme condigdes e exigéncias estabelecidas
neste instrumento. O valor global estimado da contratagio ¢ de R$ 13.000,00 (treze mil reais),
definido com base em levantamento prévio realizado pela Administragdo, considerando a
natureza e a complexidade dos servigos a serem executado.

1.3.2. Considerando que o valor estimado n&o ultrapassa o limite estabelecido pelo art. 75,
inciso II, da Lei n° 14.133/2021, aplicavel aos consorcios publicos nos termos do § 2° do
mesmo dispositivo legal, a contratagdio se enquadra na hip6tese de dispensa de licitagdo em
razio do valor. Ademais, a adogdo da dispensa de licitagdo neste caso atende aos principios
da economicidade, celeridade e eficiéncia, sem prejuizo da sele¢fio de proposta vantajosa a
Administrag@o, mediante adequada pesquisa de pregos e observancia dos demais requisitos
legais e regulamentares. Além disso, a Unidade Demandante

1.3.3. Assim, diante da situagdio descrita e do amparo legal previsto, resta plenamente
justificada a contratagdo direta, com fulcro no art. 75, inciso II, ¢/c § 2°, da Lei n® 14.133/2021.

1.4. Justificativa de Atendimento ao Artigo 17 da Resolu¢édo n® 06/2023 do CPSMC:

1.4.1. Em atendimento ao disposto no art. 17 do Anexo III da Resolugéo n° 06/2023 do
CPSMC, a Unidade Demandante manifesta-se quanto aos aspectos exigidos para as
contratagdes em que se dispensa a licitagdo em razéo do valor estimado do objeto.

a) Quanto a existéncia de Ata de Registro de Pregos vigente, informa-se que foi realizada
verificagdo no Ambito da Administragdo, ndo tendo sido identificada Ata de Registro
de Pregos vigente que contemple o objeto da presente contratagéo de forma integral e
compativel com suas especificagdes.

b) Quanto a impossibilidade de inclusio do objeto como item autdonomo em
procedimento licitatdrio, registra-se que a contratagdo refere-se a demanda especifica
e pontual, cuja inclusdo em procedimento licitatério em andamento ou futuro néo se
mostra viavel, seja pela auséncia de certame compativel, seja pela necessidade de
atendimento em prazo adequado as necessidades administrativas.

c) Quanto a existéncia de previsdo de demanda de itens similares, esclarece-se que, no
momento, ndo ha previsdo de demanda conjunta para aquisi¢@o de itens similares no
ambito da Administragdo que justifique a realizagdo de procedimento licitatério
unificado ou aquisi¢do em maior escala.

1.4.2. Dessa forma, restam atendidos os requisitos estabelecidos no art. 17 do Anexo III da
Resolugdo n® 06/2023 do CPSMC, evidenciando-se a regularidade da contratag@o pretendida,
bem como a observdncia aos principios da legalidade, economicidade, eficiéncia e
planejamento administrativo.

1.5. Da Justificativa de Auséncia no Plano de Contrata¢des Anual:

Consércio Publico de Salde da Microrreaiio de Crato — CPSMC
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~
1.5.1. A presente contratagdo ndo consta no Plano de Contratagdes Anual do Cons\éfélo
Publico de Satde da Microrregifio de Crato — CPSMC, em razo do surgimento de necessidade
superveniente, identificada no decorrer da execugdo do referido planejamento, circunstancia
que ndo era previsivel quando da sua elaboragéo.

1.5.2. A demanda decorre da decisdo administrativa de internalizar a execugdo da folha de
pagamento dos empregados publicos do Consoércio, atividade que até entéio era desempenhada
por empresa contratada. Em virtude da rescis@o contratual e considerando o interesse publico
na assung¢do direta dessa atividade pela Administragio, tornou-se necessaria a contratagéo de
empresa especializada para prestar servigos de consultoria e assessoria técnica, com a
finalidade de orientar, acompanhar e oferecer suporte as rotinas de administragdo de pessoal,
especialmente quanto a elaboragéo da folha de pagamento e ao cumprimento das obrigagdes
trabalhistas, previdencidrias, fiscais e acessorias.

1.5.3. Ressalta-se que a contratagdo nfio tem por finalidade terceirizar a execugdo da folha de
pagamento, mas sim fornecer suporte técnico especializado durante o periodo de transigio e
estruturagdo dos procedimentos internos, permitindo que a Administragdo desenvolva
capacidade operacional propria para execugdo das atividades, reduzindo riscos de
inconsisténcias, assegurando a conformidade com a legislagio vigente e garantindo a
continuidade dos servigos essenciais relacionados a gestdo de pessoas.

1.5.4. Dessa forma, a auséncia da contratag@o no Plano de Contrata¢des Anual decorre de fato
superveniente devidamente justificado, ndio configurando falha de planejamento, mas sim
necessidade administrativa surgida apds a elaboragdo do referido instrumento, cuja
contratagdo se mostra indispensdvel para assegurar a continuidade, a eficiéncia e a
regularidade das atividades administrativas desenvolvidas pelo Consoércio.

1.6. Das unidades demandantes:

Unidade Demandante - Sigla Gl . Responsaveis

Consor.cm Pub'llco s Balisda CPSMC Lis Mendes Pinheiro M. Parente
Microrregido de Crato

2. DAFORMA DE CONTRATACAO

2.1. Aquisi¢do fundamentada nos pressupostos do art. 75, II, c/c § 2° da Lei n® 14.133, de 1°
de abril de 2021, na Resolugdo n° 06/2023 Consércio Publico de Satde da Microrregido de
Crato — CPSMC.

2.2. Em conformidade com o disposto no inciso XIII, Art. 6.° pardgrafo tinico da Lein® 14.133,
de 01 de abril de 2021, os servigos que compde o objeto do presente processo de dispensa de
licitagdo, estdo classificados como de natureza comum, assim classificados aqueles cujos
padrdes de desempenho e qualidade possam ser objetivamente definidos pelo edital, por meio
de especifica¢des usuais no mercado.

2.3. Néo sera adotado o Sistema de Registro de Pregos para a presente contratagio.

2.3.1. A ndo adog@o do Sistema de Registro de Pre¢os — SRP justifica-se em razéo da natureza
do objeto, que consiste na prestagdo de servigos continuos, com demanda certa e execugdo

Consércio Publico de Salide da Microrrediic de Crate — CPSMC
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permanente, incompativel com a sistemética do SRP, a qual se destina a contratagdes de
demanda futura e varidvel. Assim, a contratag@o por meio de contrato administrativo mostra-
se mais adequada para assegurar a continuidade, regularidade e qualidade dos servigos, em

consondncia com os principios da eficiéncia e do interesse publico, nos termos da Lei n°
14.133/2021.

2.4. O fornecedor sera selecionado por meio da realizagdo de DISPENSA DE LICITACAO,
e serd adotado o critério de julgamento MENOR PRECO.

2.4.1. O uso do critério de menor prego assegura a sele¢fio da proposta mais vantajosa para a
Administragéo, atendendo aos principios da isonomia, economicidade e eficiéncia, conforme
estabelecido pela Lei n® 14.133/2021. Assim, garante-se a obteng#o da solugio necessaria ao
menor custo possivel, sem prejuizo da qualidade ou adequagio do objeto contratado.

2.5. N#o serd admitida a SUBCONTRATACAO do objeto.

2.6. A presente licitagdo € destinada exclusivamente a participagdo de microempresas (ME) e
empresas de pequeno porte (EPP) que atuem no ramo pertinente ao objeto licitado e que
satisfaga todas as exigéncias, especificagdes e normas contidas neste Termo de Referéncia,
nos termos do art. 48, inciso I, da Lei Complementar n® 123/2006. Considerando o objetivo
de fomentar a participagdo dessas empresas nas contratagdes pUblicas e ampliar a
competitividade do certame, justifica-se a autorizagdo para participagdo em consdrcio entre
ME e EPP:

2.6.1. Tal medida permite a reunifio de capacidades técnicas e operacionais entre empresas de
menor porte, sem comprometer a isonomia ou a competitividade da licitagdo, e contribui para
a efetiva promog¢&o do desenvolvimento econdmico local e regional, em consondncia com o
art. 5° da Lei n® 14.133/2021.

2.6.2. A formagdo de consorcio por MEs e EPPs ndo descaracteriza o enquadramento das
participantes no porte exigido e representa um instrumento legitimo para que pequenos
negdcios possam disputar contrata¢des publicas de forma mais estruturada e cooperativa, sem
prejuizo da observancia dos requisitos de habilitagfio e da responsabilidade solidaria prevista
em lei.

3. DOS REQUISITOS DO FORNECEDOR

3.1. A habilitagdo dos fornecedores sera verificada por meio do SICAF, nos documentos por
ele abrangidos.

3.2. Na hipdtese de necessidade de envio de documentos complementares, indispensaveis a
confirmagéo dos ja apresentados para a habilitagdo, ou de documentos néo constantes do
SICAF, o fornecedor serd convocado a encaminha-los, em formato digital, por meio do e-
mail, no PRAZO DE ATE 24 (VINTE E QUATRO) HORAS.

3.3. Para fins de habilitaggo juridica, o Pregoeiro verificars a compatibilidade entre o objeto

do certame e as atividades previstas como “objeto social” no ato constitutivo das licitantes,
conforme natureza da pessoa juridica.
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3.4. Serd exigido da licitante mais bem classificada & habilitagio juridica e & regularidade -~
fiscal, social, previdenciaria e trabalhista. Caso tal documentag@o comprobatéria néo esteja
disponibilizada digitalmente no SICAF devera ser solicitada a empresa.

3.4.1. Entende-se por habilitagéo juridica:

3.4.1.1. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forga de
lei, tenha validade para fins de identificagdo em todo o territério nacional;

3.4.1.2. Empresario individual: inscrigdo no Registro Puiblico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

3.4.1.3. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condigdo de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagfo ficara condicionada a verificagdo da
autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

3.4.1.4. Sociedade Empresaria, Sociedade Limitada Unipessoal — SLU ou Sociedade
Identificada como Empresa Individual De Responsabilidade Limitada — EIRELI:
inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento
comprobatdrio de seus administradores;

3.4.1.5. Sociedade Empresaria Estrangeira: portaria de autorizagdo de funcionamento no
Brasil, publicada no Diario Oficial da Unifo e arquivada na Junta Comercial da unidade
federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual serd
considerada como sua sede, conforme Instru¢do Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de margo
de 2020.

3.4.1.6. Sociedade Simples: inscrigdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus
administradores;

3.4.1.7. Filial, sucursal ou Agéncia de Sociedade Simples ou Empresaria: inscrigdo do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria,
respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas
Mercantis onde opera, com averbagdo no Registro onde tem sede a matriz

3.4.1.8. Sociedade Cooperativa: ata de fundagéo e estatuto social, com a ata da assembleia
que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das
Pessoas Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n® 5.764,
de 16 de dezembro 1971.

3.4.1.9. Agricultor familiar: Declaragio de Aptiddo ao Pronaf — DAP ou DAP-P vilida, ou,
ainda, outros documentos definidos pela Secretaria Especial de Agricultura Familiar e do

Desenvolvimento Agrario, nos termos do art. 4°, §2° do Decreto n° 10.880, de 2 de dezembro
de 2021.

3.4.1.10. Produtor Rural: matricula no Cadastro Especifico do INSS — CEI, que comprove

a qualificagcdo como produtor rural pessoa fisica, nos termos da Instrugdo Normativa RFB n.
971, de 13 de novembro de 2009 (arts. 17 a 19 e 165).
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3.4.1.11. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou

da consolidagéo respectiva.
3.4.2. Entende-se por regularidade fiscal, social, previdenciaria e trabalhista:

3.4.2.1. Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de
Pessoas Fisicas, conforme o caso.

3.4.2.2. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagdo de
certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios
federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos
a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02 de outubro de 2014, do
Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

3.4.2.3. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

3.4.2.4. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justi¢a do Trabalho, mediante
a apresentagfo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo
VII-A da Consolidag@o das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de
maio de 1943.

3.4.2.5. Prova de inscri¢do no cadastro de contribuintes Estadual e/ou Municipal ou Distrital
relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel
com o objeto contratual.

3.4.2.6. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual, Municipal ou, se for o caso, distrital

do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou
concorre.

3.4.2.7. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos Estadual e/ou Municipal
relacionados ao objeto contratual, deverd comprovar tal condigdo mediante a apresentagdo de
declaragdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da
Lei.

3.4.3. A licitante deverd apresentar a documentagdo comprobatoria dos seguintes requisitos de
habilita¢do no tocante a CAPACIDADE TECNICA:

3.4.3.1. Comprovagio de aptiddo para execugdo de servico de complexidade tecnolédgica e
operacional equivalente ou superior com o objeto desta contratagdo, ou com o item pertinente,
por meio da apresentagéo de certiddes ou atestados, por pessoas juridicas de direito publico
ou privado.

3.4.3.2. Justificativa: a exigéncia de atestado de capacidade técnica ¢ plenamente justificavel,
pois ndo se trata de mera prestagdo de apoio administrativo, mas de servigos de consultoria e
assessoria técnica em gestdo de recursos humanos voltados a orientagéo da Administra¢@o na
elaboragdo da folha de pagamento, conferéncia de célculos, cumprimento de obrigagdes
trabalhistas, previdencidrias, fiscais e acessorias, bem como acompanhamento das rotinas de
eSocial, DCTFWeb, FGTS Digital e demais obrigagdes legais.

Consércio Piblico de Saide da Microrreaiioe de Crato — CPSKMC
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3.4.3.3. A contratagdo tem como finalidade garantir uma transig@o segura para a internalizagéo
da folha de pagamento do CPSMC, atividade que envolve elevado grau de responsabilidade
técnica e risco institucional, considerando que eventuais orientagdes equivocadas podem
ocasionar multas, autuagdes pelos 6rgéos fiscalizadores, passivos trabalhistas, previdenciérios
e tributdrios, além de comprometer a regularidade da gestdo de pessoal.

3.4.3.4. Nessa perspectiva, a exigéncia de comprovagdo de aptiddo técnica por meio de
atestado de capacidade técnica mostra-se medida adequada, necessaria e proporcional, em
conformidade com o inciso, II, do art. 67 da Lei n° 14.133/2021, uma vez que busca
demonstrar que a futura contratada possui experiéncia prévia na execugdo de servigos de
natureza e complexidade compativeis com o objeto licitado. Tal exigéncia nfo restringe
indevidamente a competitividade, mas visa assegurar que a empresa detenha conhecimento
pratico suficiente para prestar consultoria especializada em matéria sensivel 8 Administragéo

. Publica, reduzindo os riscos de falhas técnicas durante a execugdo contratual e garantindo
maior seguranga juridica, continuidade dos servigos e eficiéncia administrativa.

3.4.3.5. Além disso, os servigos abrangem atividades que exigem dominio da legislagdo
trabalhista, previdenciaria, tributaria e fiscal, acompanhamento permanente das altera¢des
normativas, emissdo de pareceres técnicos, conferéncia de eventos do eSocial, orientagéo
sobre admissdes, desligamentos, férias, afastamentos e demais eventos funcionais, bem como
assessoramento na correta utilizagdo do sistema informatizado de folha de pagamento,
evidenciando que a execugdo contratual demanda experiéncia especifica e comprovada na
area de gestdo de pessoal.

3.4.3.6. Dessa forma, a exigéncia de apresentagdo de atestado de capacidade técnica emitido
por pessoa juridica de direito publico ou privado, comprovando a execugdo de servigos
compativeis em caracteristicas, complexidade tecnoldgica e operacional com o objeto desta
contratagfo, observa os principios da razoabilidade, proporcionalidade, interesse publico e
selegdo da proposta mais vantajosa, constituindo requisito indispenséavel para minimizar riscos
a Administrag@o e assegurar a contratagdo de empresa efetivamente apta a prestar o suporte
técnico especializado pretendido.

4. DAFORMALIZACAO E PRAZO DE VIGENCIA
4.1. A empresa vencedora da contratagdo sera convocada para assinatura do termo contratual.

4.2. O contrato ser4 assinado pela autoridade superior do 6rgéo Contratante ou, por delegagéo,
por seu substituto legal, e pelo representante legal da empresa vencedora.

4.3. Os pregos registrados no contrato serfo aqueles ofertados na proposta de prego do licitante
vencedor.

4.4. O prazo de vigéncia da contratagio serd de 4 (quatro) meses a contar da data da assinatura
do contrato, na forma do artigo 105 da Lei n°® 14.133/2021.

5. DO MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

5.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas
avengadas e as normas da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias
de sua inexecugéo total ou parcial.
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5.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisag&o ou suspensdo do contrato, o cronogiama-—"
de execugdo serd prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstancias mediante simples apostila.

5.3. As comunicagdes entre o 6rgéo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse
fim.

S.4. O orgdo ou entidade poderd convocar representante da empresa para adogdo de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

5.5. Apos a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o érgéo ou entidade podera
convocar o representante da empresa contratada para reunifo inicial para apresenta¢do do
plano de fiscalizagdio, que conterd informagdes acerca das obrigagdes contratuais, dos
mecanismos de fiscalizag#o, das estratégias para execugéo do objeto, do plano complementar
de execugcéo da contratada, quando houver, do método de aferi¢do dos resultados e das sangdes
aplicéaveis, dentre outros.

5.6. Indicagio do preposto:

5.6.1. A contratada designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestag¢do
dos servigos, indicando no instrumento os poderes e deveres em relagéo a execugdo do objeto
contratado.

5.7. Do controle e fiscaliza¢io da execuciio

5.7.1. Sera designado os seguintes empregados publicos na condi¢fo de gestores:

Empregado Publico ~ Cargo ; Unidade Demandante
Diretor(a) Adm. | Conséreio Pablico de satde da Microrregido
Financeira de Crato- CPSMC

Lis Mendes Pinheiro M. Parente

5.7.1.1. S#o atribuigdes do gestor do contrato acompanhar o andamento da contratagdo,
manter registro atualizado das ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato, acompanhar
e fazer cumprir o cronograma de execug¢do e os prazos previstos neste termo, bem como
exercer as demais atribui¢des descritas no Anexo IV da Resolugéo n® 06/2023 do CPSMC.

5.7.2. S3o designados os seguintes empregados publicos como fiscais de contrato:

Empregado Piblico - Cargo  Unidade Demandante
. . . Consorcio Publico de saide da Microrregiéo
Hosana Naiany B. Teixeira Assistente Adm. de Crato- CPSMC

5.7.2.1. S#o atribuigdes do fiscal do contrato acompanhar e fiscalizar a execugdo dos servigos,
registrar todas as ocorréncias relacionadas & execugdo e determinar as providéncias
necessdrias a regularizagio de falhas ou defeitos observados, conforme o disposto no Anexo
IV da Resolugéo n° 06/2023 do CPSMC.

5.7.2.2. A fiscalizagdo de que trata este item nfo exclui nem reduz a responsabilidade da
Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
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imperfeigdes técnicas ou vicios redibitérios, e, na ocorréncia desta, ndo implica em
corresponsabilidade da Administrag@o ou de seus agentes e prepostos.

6. DO PRAZO PARA INICIO DA EXECUCAO OU ENTREGA DO OBJETO

6.1. A execugdo dos servigos devera ser iniciada no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis,
contados a partir do recebimento da Ordem de Servigo ou instrumento equivalente emitido
pelo Consorcio Publico de Satde da Microrregido de Crato — CPSMC, observadas as
condigdes, rotinas e especificagdes estabelecidas neste Termo de Referéncia.

6.2. O prazo fixado considera a natureza continua e essencial dos servigos, necessarios ao
regular funcionamento das atividades administrativas do CPSMC, sendo suficiente para que
a contratada promova a mobilizagdo de pessoal, recursos e meios operacionais indispensaveis
ao inicio da execugdo, sem prejuizo da continuidade dos servigos publicos prestados.

6.3. Na hipdtese de a contratada identificar impossibilidade de cumprimento do prazo
inicialmente estabelecido, devera comunicar formalmente a Contratante, com antecedéncia
minima de 02 (dois) dias uteis, apresentando justificativa devidamente fundamentada, para
fins de andlise quanto a eventual reprogramagfio do inicio da execugdo, ressalvadas as
hipdteses de caso fortuito ou forga maior, devidamente comprovadas.

6.4. O descumprimento injustificado dos prazos fixados sujeitard a contratada as sangdes
administrativas previstas neste Termo de Referéncia, no contrato e na legislagéo aplicavel.

7. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
7.1. Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Edital e seus anexos.

7.2. Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos servigos recebidos
provisoriamente com as especificagdes constantes do Edital e da proposta, para fins de
aceitagdo e recebimento definitivo.

7.3. Comunicar a Contratada, por escrito, sobre imperfeigdes, falhas ou irregularidades
verificadas no objeto fornecido, para que seja substituido, reparado ou corrigido.

7.4. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigagdes da Contratada, através de
comissdo/servidor especialmente designado.

7.5. Efetuar o pagamento a Contratada no valor correspondente ao fornecimento do objeto, no
prazo e forma estabelecidos no Edital e seus anexos.

7.6. A Administragdo no respondera por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada
com terceiros, ainda que vinculados & execug@o do contrato, bem como por qualquer dano
causado a terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de seus empregados, prepostos ou
subordinados.

8. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

8.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas
avencadas e as normas da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte responderé pelas consequéncias
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de sua inexecugdo total ou parcial.

8.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, o cronograma
de execugdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstincias mediante simples apostila.

8.3. A execugdo do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do
contrato, ou pelos respectivos substitutos.

8.4. O contratado sera responsavel pelos danos causados diretamente & Administragdo ou a
terceiros em razdo da execugdo do contrato, e ndo excluira nem reduzira essa responsabilidade
a fiscalizagdo ou o acompanhamento pelo contratante.

8.5. Somente o contratado serd responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais resultantes da execug¢éo do contrato.

8.6. A inadimpléncia do contratado em relagfo aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais
ndo transferird 8 Administragfo a responsabilidade pelo seu pagamento e ndo podera onerar o
objeto do contrato.

8.7. As comunicagdes entre o 6rgio ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se, excepcionalmente, o uso de mensagem
eletrdnica para esse fim.

8.8. O 6rgdo ou entidade poderd convocar representante da empresa para adogdo de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

8.9. A Contratada deve cumprir todas as obrigagdes constantes no Edital, seus anexos e sua
proposta, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e
perfeita execugdo do objeto e, ainda:

8.10. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os artigos
12,13 e del7 a 27, do Cddigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990).

8.11. Substituir, reparar ou corrigir, as suas expensas, no prazo fixado neste Termo de
Referéncia.

8.12. Manter, durante toda a execugfio do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitag@o.

8.13. Antes do pagamento da nota fiscal ou da fatura, devera ser consultada a situag@o fiscal,
trabalhista e social da empresa.

8.14. Serdo exigidos a Certiddo Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos Tributarios
Federais e & Divida Ativa da Unifio, do Estado e do Municipio, o Certificado de Regularidade
do FGTS (CRF) e a Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

8.15. A CONTRATADA deverd orientar e acompanhar tecnicamente a elaboragdo,

conferéncia e validagdo das obrigagdes assessérias decorrentes da folha de pagamento,
incluindo, quando aplicavel, eSocial, DCTFWeb, FGTS Digital ¢ demais obrigagdes previstas
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na legislagdo vigente, permanecendo sob responsabilidade exclusiva da CONTRATA TE-a
transmisséo das informagdes aos 6rgédos competentes.

8.16. A CONTRATADA devera prestar orientagéo técnica quanto ao planejamento das rotinas
de administragdo de pessoal, especialmente em relag@o as férias, admissdes, desligamentos,
afastamentos e demais eventos funcionais que impactem a folha de pagamento, sempre que
demandada pela CONTRATANTE.

8.17. A CONTRATADA deverd disponibilizar profissional de nivel superior em
Administragdo, Ciéncias Contdbeis, Gestdo de Recursos Humanos ou area correlata, com
experiéncia comprovada em gestdo de pessoal e folha de pagamento.

8.17.1. Justificativa: A exigéncia de profissional com nivel superior, devidamente habilitado
e registrado no respectivo 6rgéo de classe, decorre da elevada complexidade técnica dos
servigos de gestéo de recursos humanos e processamento da folha de pagamento do CPSMC,
que envolvem a interpretagdo e correta aplicagdo da legislagdo trabalhista, previdencidria,
fiscal e normativa dos entes publicos, bem como a elaboragio, conferéncia e transmisséo de
multiplas obrigagdes acessorias sujeitas a constantes atualizagdes legais, cujo
descumprimento pode acarretar sangdes, multas e prejuizos institucionais; adicionalmente, a
fixagdo da carga horaria minima de 04 (quatro) horas diarias na sede do CPSMC justifica-se
pela necessidade de atuagdo presencial continua para acompanhamento das rotinas mensais,
acesso direto aos sistemas e documentos internos, interagdo imediata com os setores
administrativos, saneamento tempestivo de inconsisténcias, atendimento as demandas
operacionais e garantia da confiabilidade das informagdes, assegurando eficiéncia, controle,
regularidade administrativa e seguranga juridica ao Consércio, em observéncia aos principios
da legalidade, eficiéncia e interesse publico.

8.18. Manter absoluto sigilo ¢ confidencialidade sobre todas as informagdes, documentos,
dados pessoais, funcionais, financeiros, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e demais
informagdes a que tiver acesso em decorréncia da execugdo contratual, utilizando-as
exclusivamente para o cumprimento do objeto deste Termo de Referéncia, sendo vedada sua
divulgagdo, reprodugdo, compartilhamento ou utilizag&o para qualquer finalidade diversa, sem
prévia e expressa autorizagio da CONTRATANTE, observadas as disposi¢des da Lei Federal
n® 13.709/2018 (Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais — LGPD) e demais normas
aplicaveis.

9. DO REGIME DE EXECUCAO

9.1. Detalhamento dos Servicos

9.1.1. Os servigos serdo executados sob regime de consultoria e assessoria técnica
especializada, mediante demanda da Contratante, com o objetivo de prestar suporte as rotinas

de administragio de pessoal do Consorcio Publico de Satide da Microrregido de Crato —
CPSMC.

9.1.2. A CONTRATADA devera orientar, acompanhar e assessorar tecnicamente a equipe da
CONTRATANTE na elaboragio, conferéncia e processamento das folhas de pagamento
mensais, férias, décimo terceiro salario, rescisdes contratuais, folha de auxilio-alimentagdo e

Consércio Publico de Salide da Microrregiic de Crate — CPSMC
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demais eventos relacionados a administragio de pessoal, observada a legislagio vigente
normas internas do CPSMC.

9.1.3. A Contratada deverd prestar suporte técnico quanto a correta apuragdo dos encargos
trabalhistas, previdencidrios, tributarios e fundiarios incidentes sobre a folha de pagamento,
orientando a Administragdo quanto aos procedimentos necessarios ao cumprimento das
obrigagdes legais.

9.1.4. Cabera 8 CONTRATADA prestar consultoria e assessoria técnica quanto a elaboragéo,
conferéncia e validagdo das obrigagdes assessorias decorrentes da folha de pagamento,
incluindo eSocial, DCTFWeb, FGTS Digital, DIRF ou obrigag¢do substituta, RAIS, quando
exigivel, e demais declaragdes previstas na legislagdo vigente, permanecendo a transmisséo
oficial sob responsabilidade exclusiva da CONTRATANTE.

9.1.5. A CONTRATADA devera orientar tecnicamente a CONTRATANTE quanto a
emissdo, conferéncia e recolhimento das guias relativas as contribui¢des previdenciarias,
FGTS, imposto de renda retido na fonte e demais encargos decorrentes da folha de pagamento.

9.1.6. A Contratada devera prestar suporte técnico na conferéncia dos célculos relativos as
contribui¢des sindicais, consigna¢des, parcelamentos, retengdes tributdrias e demais
descontos incidentes sobre a remunerag@o dos empregados publicos.

9.1.7. A Contratada devera orientar e acompanhar os procedimentos relacionados as
admissdes, desligamentos, férias, licengas, afastamentos, alteragdes cadastrais, progressdes,
reajustes e demais eventos funcionais que impactem a folha de pagamento.

9.1.8. A CONTRATADA devera prestar assessoramento técnico quanto a parametrizagdo e
correta utilizagdo do sistema informatizado de folha de pagamento utilizado pela
CONTRATANTE, sem realizar sua operagéo direta, alimentagéo de dados ou processamento
das informagdes.

9.1.9. A CONTRATADA devera orientar a equipe técnica da Administragdo quanto a correta
alimentagfo dos eventos do eSocial, promovendo a conferéncia das informagdes e indicando
eventuais inconsisténcias, permanecendo a insergfo, validag@io e transmissdo dos dados sob
responsabilidade da CONTRATANTE.

9.1.10. A CONTRATADA dever4 analisar as regras de validag#o, layouts e retornos emitidos
pelos sistemas governamentais, emitindo orientagdes técnicas para corregdo das
inconsisténcias identificadas antes da transmiss@o das informagdes.

9.1.11. A CONTRATADA devera prestar suporte técnico na conferéncia dos eventos
periédicos e ndo periddicos do eSocial, inclusive dos eventos S-1200, S-1202, S-1207, S-
1210, S-1298, S-1299 e respectivos totalizadores, ou daqueles que vierem a substitui-los,
emitindo orientagdes para corregdo de eventuais inconsisténcias.

9.1.12. A Contratada devera prestar orientagfo técnica quanto ao cadastramento e atualizagdo
das informagdes cadastrais dos empregados publicos e contribuintes individuais, observadas
as responsabilidades operacionais da Administragdo.

Consércio Plablico de Salide da Microrregido de Crate — CPSMC
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9.1.13. Sempre que solicitado, a Contratada devera emitir pareceres técnicos, notas "
orientativas, relatorios, demonstrativos e responder consultas formuladas pela Contratante
acerca da aplicagdo da legislag@o trabalhista, previdenciaria, tributaria e fiscal relacionada a
administragfo de pessoal.

9.1.14. A Contratada devera manter acompanhamento permanente das alteragdes legislativas,
regulamentares e jurisprudenciais relacionadas a gestdo de pessoas, comunicando
tempestivamente a Contratante as mudangas que exijam adequag@o dos procedimentos
administrativos.

9.2. Os servigos deverdo ser prestados em conformidade com os prazos estabelecidos na

legislagdo trabalhista, previdenciaria, tributaria e fiscal, de forma que a Administragdo

disponha de tempo hébil para a pratica dos atos administrativos e o cumprimento tempestivo
oy de suas obrigagdes legais.

9.3. Os servigos serdo prestados de forma predominantemente presencial na sede
administrativa do CPSMC, conforme cronograma definido pela CONTRATANTE, podendo,
excepcionalmente, ser prestado suporte remoto por telefone, correio eletrdnico ou
videoconferéncia, sempre que a natureza da demanda assim permitir.

9.4. A Contratada devera disponibilizar profissionais com qualificagdo técnica compativel
com o objeto contratado, assegurando atendimento tempestivo as demandas formuladas pela
Contratante durante toda a vigéncia do contrato.

9.5. A elaboragéo, processamento, homologag#o, autorizagdo, assinatura e transmisséo oficial
das folhas de pagamento, das obriga¢des acessorias e das informag¢des encaminhadas aos
Orgdos de controle e fiscalizagdo permanecerdo sob responsabilidade exclusiva da
CONTRATANTE, cabendo a CONTRATADA exclusivamente prestar servigos de
consultoria, assessoria, orientagdo técnica, acompanhamento especializado, emisséo de
pareceres e apoio na conferéncia dos procedimentos, sem substituigdo das atribuigdes legais
dos agentes publicos responsaveis.

9.6. Dos Critérios Minimos para Execu¢io dos Servigos: Para fins de adequada execugdo
contratual, fiscaliza¢do e atesto dos servigos prestados, a CONTRATADA devera observar, no

minimo, os seguintes critérios de execugdo:

a) prestar atendimento técnico presencial nas dependéncias do CPSMC, conforme
cronograma estabelecido pela Contratante;

b) orientar e acompanhar tecnicamente a equipe responsdvel pelas rotinas de
administragfio de pessoal e elaboragéo da folha de pagamento;

c) emitir pareceres, notas técnicas e manifestagdes sempre que solicitado pela
Contratante;

d) realizar a conferéncia técnica dos célculos, eventos e informagdes antes do fechamento
da folha de pagamento;

e) prestar suporte técnico quanto ao cumprimento das obrigages trabalhistas,

Consércio Publice de Satide da Microrregido de Crate — CPSMC
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previdenciarias, fiscais e acessorias;

f) orientar a equipe quanto as alteragdes legislativas e normativas que impactem a
administrac¢@o de pessoal;

g) apresentar relatério mensal das atividades desenvolvidas, contendo as orientagdes
prestadas, as inconsisténcias identificadas, as recomendagdes formuladas e as
providéncias sugeridas.

10. PREVISAO DE PENALIDADES POR DESCUMPRIMENTO CONTRATUAL

10.1. Sera considerado infragdo administrativa, quaisquer das infragdes previstas no art. 155
da Lei n° 14.133, de 2021, garantida o contraditério e a ampla defesa.

10.2. A CONTRATADA que cometer qualquer das infragdes discriminadas no item anterior
ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sangdes:

a) Adverténcia, pela infragdo do inciso I do citado artigo 155, quando ndo se justificar a
imposi¢do de penalidade mais grave;

b) Multa de 0,5% até 10% (dez por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s) prejudicado(s)
pela conduta da CONTRATADA, por qualquer infragéo dos incisos I ao XII do referido art.
155;

¢) Impedimento de licitar e contratar no &mbito da Administragfo Publica direta e indireta do
ente federativo que tiver aplicado a san¢3o, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, nos casos dos
incisos IT ao VII do citado artigo 155 deste documento, quando n#o se justificar a imposi¢@o
de penalidade mais grave.

d) Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedird o responsével de licitar
ou contratar no 4mbito da Administragdo Publica direta e indireta de todos os entes
federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, nos casos dos
incisos VIII ao XII do referido artigo 155, bem como nos demais casos que justifiquem a
imposigdo da penalidade mais grave.

10.3. Na aplicagdo das sangdes serdio considerados:

10.3.1. A natureza e a gravidade da infragédo cometida.

10.3.2. As peculiaridades do caso concreto.

10.3.3. As circunstancias agravantes ou atenuantes.

10.3.4. Os danos que dela provierem para a Administragdo Publica.

10.3.5. A implantagio ou o aperfeigoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientagdes dos drgdos de controle.

10.4. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento
eventualmente devido pela Administragdo 3 CONTRATADA, além da perda desse valor, a
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diferenga serd descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

10.5. A aplicagédo das sangdes previstas neste documento, nfo exclui, em hipdtese alguma, a
obrigagdo de reparagéo integral do dano causado & Administragdo Publica.

10.6. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sangdes.

11. DA FORMA DE PAGAMENTO

11.1. A liquidagfio e o pagamento serfo realizados no prazo maximo de até 30 (trinta) dias,
contados a partir do recebimento do objeto, mediante apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura,
devidamente atestada pelo(a) empregado ptblico competente. Os pagamentos serdo realizados
através de ordem bancdria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados pelo
contratado.

11.2. Para os servigos devera ser emitida Nota fiscal/Fatura a cada més, em nome do
Consorcio Publico de Saude da Microrregido de Crato — CPSMC.

11.2.1. As informagdes necessarias para emissdo da Nota fiscal/Fatura deverfo ser requeridas
Junto ao dérgdo solicitante.

11.2.2. Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal ou fatura quando o orgio
contratante atestar a execugdo do objeto do contrato.

11.3. A Nota Fiscal ou Fatura deverd ser obrigatoriamente acompanhada das seguintes
comprovagdes:

11.3.1. Certiddo Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos Tributarios Federais e a Divida
Ativa da Unido, do Estado e do Municipio, o Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) e
a Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

11.4. Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a
contratag@o, ou, ainda, circunstancia que impega a liquidagéo da despesa, como, por exemplo,
obrigagdo financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia, o
pagamento ficara sobrestado até que a Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta
hipétese, o prazo para pagamento iniciar-se-4 apos a comprovagdo da regularizagdo da
situag@o, ndo acarretando qualquer dnus para a Contratante.

11.5. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancaéria para pagamento.

11.6. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que o fornecedor beneficidrio ndo
tenha concorrido de alguma forma para tanto, fica convencionado que os encargos moratdrios
devidos, entre o término do prazo referido no item 11.1 e a data do efetivo pagamento da nota
fiscal/fatura, a serem incluidos em fatura préopria, sdo calculados por meio da aplicagdo da
seguinte formula: EM =1 x N x VP, onde:

EM = Encargos Moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
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VP = Valor da parcela em atraso;

[ = indice de compensagéo financeira = 0,00016438, assim apurado:
[=1/3651=6/100/3651=0,00016438

Onde i = taxa percentual anual no valor de 6%.

12. DO REAJUSTE

12.1. Néo se aplica.

13. DA GARANTIA CONTRATUAL

13.1. Néo havera exigéncia da garantia da contratagdo do art. 96 e seguintes da Lei n°
14.133/21, por se tratar de simples contratagfo, ndo havendo risco ou complexidade que
Justifique a exigéncia de garantia de execugio.

14. ESPECIFICACOES TECNICAS DOS ITENS A SEREM CONTRATADOS

14.1. As especificagdes técnicas, as quantidades e os valores estimados encontram-se
devidamente detalhados no Quadro I deste Termo de Referéncia.

15. DAADEQUACAO ORCAMENTARIA

15.1. As despesas decorrentes do presente processo administrativo constantes do objeto
supramencionado correrdio & conta das seguintes dotagdes orgamentéarias com as seguintes
classificagdes programaticas: 10.302.0043.2.239.0000 — MANUT. DAS ATIVIDADES
ADMINISTRATIVA DO CONSORCIO. Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00 — Outros
Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica.
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3 QUADRO I .
ESPECIFICACOES, QUANTIDADES E VALORES DE REFERENCIA

Consdrcio Publico de Saade da Microrregido de Crato

Item

. _ESpec'iﬂchcﬁo

Unidade

‘Quant.

Valor Unitario

VYalor Total

Contratagdo de empresa especializada para
prestagdo de servigos técnicos de consultoria e
assessoria em gestdo de recursos humanos,
visando ao suporte técnico as rotinas de
administragfo de pessoal do Consércio Publico de
Saude da Microrregido de Crato — CPSMC,
compreendendo orientagdo, acompanhamento e
assessoramento na elaboragdo da folha de
pagamento € no cumprimento das obrigagdes
trabalhistas, previdenciarias, fiscais e acessorias,
conforme condigdes e exigéncias estabelecidas no
Termo de Referéncia, nos termos da tabela abaixo,
conforme condi¢des e exigéncias estabelecidas
neste instrumento.

Meses

04

R$ 3.250,00

R$ 13.000,00
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ANEXO IT

CARTA PROPOSTA

Consdrcio Publico de Satde da Microrregido de Crata

A Comissio de Licitagio do Consércio Piblico de Satide da Microrregifo de Crato — CPSMC.

1. Identificagdo da licitante:
Razéo Social:

CNPJ:

Enderego completo:
Representante Legal:
Telefone, celular, fax, e-mail:

2. Condigdes Gerais da Proposta:

A presente proposta € vélida por 60 (sessenta) dias, contados da data de sua emisséo.

3. Formacéo do Preco
3.1. Especificar o objeto de forma clara e precisa.

Item

~ Especifica¢io

“Unidade

‘Quant.

-Valor
Unitario

vValor.Tot‘al

Contratagdo de empresa especializada para prestagdo
de servigos técnicos de consultoria e assessoria em
gestdo de recursos humanos, visando ao suporte técnico
as rotinas de administragdo de pessoal do Consorcio
Publico de Saude da Microrregifo de Crato — CPSMC,
compreendendo  orientagdo, acompanhamento e
assessoramento na elaboragéio da folha de pagamento e
no cumprimento das obrigagdes trabalhistas,
previdencidrias, fiscais e acessoOrias, conforme
condi¢des e exigéncias estabelecidas no Termo de
Referéncia, nos termos da tabela abaixo, conforme
condigdes e  exigéncias  estabelecidas  neste
instrumento.

Meses

04

R$

R$

Valor global: R$

4. Pelo presente, a empresa acima qualificada, por meio do signatario, que legalmente a
representa, declara e garante que sua proposta engloba todas as despesas, incluindo todos os
tributos, encargos sociais e trabalhistas e quaisquer outras que incidam ou venham incidir

sobre o objeto da licitagio.

Local e data.

Assinatura e Nome do Representante Legal da Empresa

Consércio Publico de Satde da Microrregidio de Crato — CPSMC
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ANEXO III

MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO N°

DISPENSA ELETRONICA N° /

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM A
CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA
MICRORREGIAO DE CRATO - CPSMC E A
EMPRESA , PARA

O CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA MICRORREGIAO DE CRATO — CPSMC,
pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob n® 11.552.755/0001-15,
doravante denominado simplesmente CONTRATANTE, com sede na Rua Vicente Alencar
Oliveira, s/n, Bairro Miranddo, CEP: 63.125.070, na Cidade de Crato, Estado do Cear4, neste

ato representada pelo seu(sua) (indicar a autoridade competente para assinar
o Contrato), Sr(a) (nome) , Portado do CPF n° , €
a empresa , com sede no(a) ,n°  — °andar — , ha
cidade de , Estado de , Telefone () , ¢ E-
mail: , inscrita no CNPJ
n° representada neste ato pelo(a) seu(sua) (cargo) ;
Sr.(*) , portador(a) do CPF n® . . - | doravante denominada
simplesmente CONTRATADA, tendo em vista a homologagao do objeto da Dispensa de
Licitagdo, sob o n° e, em observancia ao disposto nos termos da Lei Federal n°

14.133 de 01 de abril de 2021, da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006 e na
Resolugéo n° 06/2023 do Consodrcio Publico de Saude da Microrregido de Crato — CPSMC,
RESOLVEM celebrar o presente Contrato, sob os termos e condigdes a seguir estabelecidos:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO FUNDAMENTO LEGAL

1.1. O presente contrato tem como fundamento o Aviso de Contratagdo Direta n°
, € seus anexos, os preceitos do direito piblico, a Lei Federal n° 14.133 de
01 de abril de 2021, da Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006 e na Resolugdo
n® 06/2023 do Consoércio Publico de Satide da Microrregido de Crato — CPSMC, outras leis
especiais necessdrias ao cumprimento do objeto.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VINCULACAO AO EDITAL E A PROPOSTA

2.1. O cumprimento deste contrato estd vinculado aos termos do Aviso de Contratagdo Direta
n° , € seus anexos e a proposta da CONTRATADA, os quais constituem parte
deste instrumento, independentemente de sua transigéo.

Consércio Piblico de Satde da Microrregido de Crato -~ CPSMC
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CLAUSULA TERCEIRA - DO OBJETO

3.1. O presente Contrato tem por objeto
conforme especificagdes e quantitativos estabelecidos no Termo de Referéncia, Anexo I do
Aviso de Contratagdio Direta e seus anexos, ¢ na proposta da CONTRATADA, com a
finalidade de atender as necessidades do Consorcio Publico de Saude da Microrregidio de
Crato — CPSMC.

CLAUSULA QUARTA - DO VALOR DO CONTRATO

4.1. O valor global deste contrato é de R$ ( ), nas quantidades,
especifica¢des e condigdes indicadas abaixo:

i

Item | Cédi Valor

io | Total

CLAUSULA QUINTA - DO PRAZO DE VIGENCIA E EXECUCAO

5.1. O prazo de vigéncia da contratagdo serd de 06 (seis) meses a contar da data da assinatura
do contrato, na forma do artigo 105 da Lei n° 14.133/2021.

5.2. A publicagéo resumida do instrumento de contrato dar-se-a na forma do artigo 54, § 4°,
da Resolugéo 06/2023 do Consoércio Piblico de Satde da Microrregido de Crato — CPSMC.

5.3. O presente instrumento serd publicado no Portal Nacional de Contratagdes (PNCP) em
observancia ao art. 94 da Lei Federal 14.133/21.

CLAUSULA SEXTA - DO MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato deverd ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas
avengadas e as normas da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias
de sua inexecugdo total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisa¢do ou suspensio do contrato, o cronograma
de execugdo serd prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstancias mediante simples apostila.

6.3. As comunicagdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse
fim.

6.4. O orgdo ou entidade poderd convocar representante da empresa para adogdo de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

6.5. Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade poderd
convocar o representante da empresa contratada para reunifio inicial para apresentagdo do
plano de fiscalizagdo, que conterd informagdes acerca das obrigagdes contratuais, dos
mecanismos de fiscalizag@o, das estratégias para execugéo do objeto, do plano complementar
de execugdo da contratada, quando houver, do método de aferigdo dos resultados e das sangdes
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aplicaveis, dentre outros.
6.6. Indicacao do preposto:

6.6.1. A contratada designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestagdo
dos servigos, indicando no instrumento os poderes e deveres em relago a execugdo do objeto
contratado.

6.7. Do controle e fiscaliza¢ido da execu¢io

6.7.1. Serd designada a empregada publica, Sr(a). Lis Mendes Pinheiro de Miranda
Parente, no cargo de Diretor(a) Administrativo Financeiro, na condigido de gestor(a) do
futuro contrato para acompanhar o andamento da contratagdo, manter registro atualizado das
ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato, como também, acompanhar e fazer cumprir
o cronograma de execug#o e 0s prazos previstos neste termo, e demais atribui¢des nos termos
do Anexo IV da Resolugdo n® 06/2023 do CPSMC.

6.7.2. Sera designado(a) o empregado(a) publico o Sr(a). Hosana Naiany Barbosa Teixeira,
no cargo de Assistente Administrativo, na condi¢do de fiscal do futuro contrato para
acompanhar e fiscalizar a entrega dos bens, anotando em registro proprio todas as ocorréncias
relacionadas com a execugfio e determinando o que for necessério a regularizagdo de falhas
ou defeitos observados, e demais atribuigdes nos termos do Anexo IV da Resolugdo n°
06/2023 do CPSMC.

6.7.2.1. A fiscalizagéio de que trata este item, ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfeigdes técnicas ou vicios redibitérios, e, na ocorréncia desta, ndo implica em
corresponsabilidade da Administrag@o ou de seus agentes e prepostos.

CLAUSULA SETIMA - DO PRAZO PARA INICIO DA EXECUCAO OU ENTREGA
DO OBJETO

7.1. A execugdo dos servigos devera ser iniciada no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis,
contados a partir do recebimento da Ordem de Servigo ou instrumento equivalente emitido
pelo Consoércio Publico de Satide da Microrregido de Crato — CPSMC, observadas as
condigdes, rotinas e especificagdes estabelecidas neste Termo de Referéncia.

7.2. O prazo fixado considera a natureza continua e essencial dos servigos, necessarios ao
regular funcionamento das atividades administrativas do CPSMC, sendo suficiente para que
a contratada promova a mobilizag¢8o de pessoal, recursos € meios operacionais indispensaveis
ao inicio da execugdo, sem prejuizo da continuidade dos servigos publicos prestados.

7.3. Na hipdtese de a contratada identificar impossibilidade de cumprimento do prazo
inicialmente estabelecido, deverd comunicar formalmente a Contratante, com antecedéncia
minima de 02 (dois) dias uteis, apresentando justificativa devidamente fundamentada, para
fins de analise quanto a eventual reprogramagéo do inicio da execugdo, ressalvadas as
hipéteses de caso fortuito ou forga maior, devidamente comprovadas.

7.4. O descumprimento injustificado dos prazos fixados sujeitard a contratada as sang¢des
administrativas previstas neste Termo de Referéncia, no contrato e na legislagéo aplicavel.
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CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

8.1. Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Edital e seus anexos.

8.2. Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos servigos prestados com
as especificagdes constantes do Edital e da proposta, para fins de aceitagdo e recebimento
definitivo.

8.3. Comunicar & Contratada, por escrito, sobre imperfei¢des, falhas ou irregularidades
verificadas no objeto fornecido, para que seja substituido, reparado ou corrigido.

8.4. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigagdes da Contratada, através de
comissdo/servidor especialmente designado.

o 8.5. Efetuar o pagamento a Contratada no valor correspondente a prestagdo dos servigos, no
prazo e forma estabelecidos no Edital e seus anexos.

8.6. A administragfo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada
com terceiros, ainda que vinculados a execug¢fio do contrato, bem como por qualquer dano
causado a terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de seus empregados, prepostos ou
subordinados.

CLAUSULA NONA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

9.1. O contrato deverd ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas
avencgadas e as normas da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias
de sua inexecugdo total ou parcial.

9.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisag@o ou suspensdo do contrato, o cronograma
de execugdo serd prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstancias mediante simples apostila.

\ 9.3. A execugdo do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do
contrato, ou pelos respectivos substitutos.

9.4. O contratado sera responséavel pelos danos causados diretamente & Administragéio ou a
terceiros em razéo da execugfo do contrato, e ndo excluird nem reduzira essa responsabilidade
a fiscalizag@o ou 0 acompanhamento pelo contratante.

9.5. Somente o contratado serd responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais resultantes da execugdo do contrato:

9.6. A inadimpléncia do contratado em relago aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais
ndo transferird & Administrag8o a responsabilidade pelo seu pagamento e ndo podera onerar o
objeto do contrato.

9.7. As comunicagdes entre o 6rgéo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se, excepcionalmente, o uso de mensagem
eletrdnica para esse fim.
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9.8. O drgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para adogdo de- -
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

9.9. A Contratada deve cumprir todas as obriga¢des constantes no Edital, seus anexos e sua
proposta, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e
perfeita execugdo do objeto e, ainda:

9.10. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os artigos
12, 13 e del7 a 27, do Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990).

9.11. Substituir, reparar ou corrigir, s suas expensas, no prazo fixado neste Termo de
Referéncia.

9.12. Manter, durante toda a execug@o do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitago.

9.13. Antes do pagamento da nota fiscal ou da fatura, devera ser consultada a situagdo fiscal,
trabalhista e social da empresa.

9.14. Serdo exigidos a Certiddo Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos Tributdrios
Federais e a Divida Ativa da Unifio, do Estado e do Municipio, o Certificado de Regularidade
do FGTS (CRF) e a Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

9.15. A CONTRATADA devera orientar e acompanhar tecnicamente a elaboragio,
conferéncia e validagdo das obrigagdes assessérias decorrentes da folha de pagamento,
incluindo, quando aplicével, eSocial, DCTFWeb, FGTS Digital e demais obrigagdes previstas
na legislagdo vigente, permanecendo sob responsabilidade exclusiva da CONTRATANTE a
transmiss@o das informagdes aos 6rgdos competentes.

9.16. A CONTRATADA devera prestar orientagio técnica quanto ao planejamento das rotinas
de administragdo de pessoal, especialmente em relagfo as férias, admissdes, desligamentos,
afastamentos e demais eventos funcionais que impactem a folha de pagamento, sempre que
demandada pela CONTRATANTE.

9.17. A CONTRATADA devera disponibilizar profissional de nivel superior em
Administraggo, Ciéncias Contdbeis, Gestio de Recursos Humanos ou 4rea correlata, com
experiéncia comprovada em gestdo de pessoal e folha de pagamento.

9.17.1. Justificativa: A exigéncia de profissional com nivel superior, devidamente habilitado
e registrado no respectivo drgdo de classe, decorre da elevada complexidade técnica dos
servigos de gestdo de recursos humanos e processamento da folha de pagamento do CPSMC,
que envolvem a interpretagdo e correta aplicagdo da legislagdo trabalhista, previdenciaria,
fiscal e normativa dos entes publicos, bem como a elaboragio, conferéncia e transmissio de
multiplas obrigagdes acessorias sujeitas a constantes atualizagbes legais, cujo
descumprimento pode acarretar san¢des, multas e prejuizos institucionais; adicionalmente, a
fixagdo da carga horaria minima de 04 (quatro) horas diarias na sede do CPSMC justifica-se
pela necessidade de atuagdo presencial continua para acompanhamento das rotinas mensais,
acesso direto aos sistemas e documentos internos, interagdo imediata com os setores
administrativos, saneamento tempestivo de inconsisténcias, atendimento as demandas
operacionais e garantia da confiabilidade das informagdes, assegurando eficiéncia, controle,
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regularidade administrativa e seguranga juridica ao Consércio, em observéncia aos principios .

da legalidade, eficiéncia e interesse publico.

9.18. Manter absoluto sigilo e confidencialidade sobre todas as informagdes, documentos,
dados pessoais, funcionais, financeiros, trabalhistas, previdencidrios, fiscais e demais
informagdes a que tiver acesso em decorréncia da execug¢do contratual, utilizando-as
exclusivamente para o cumprimento do objeto deste Termo de Referéncia, sendo vedada sua
divulgagdo, reprodugdo, compartilhamento ou utilizagdo para qualquer finalidade diversa, sem
prévia e expressa autorizagdo da CONTRATANTE, observadas as disposig¢des da Lei Federal
n® 13.709/2018 (Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais — LGPD) e demais normas
aplicaveis.

CLAUSULA DECIMA - DO REGIME DE EXECUCAO

10.1. Detalhamento dos Servicos

10.1.1. Os servigos serdo executados sob regime de consultoria e assessoria técnica
especializada, mediante demanda da Contratante, com o objetivo de prestar suporte as rotinas
de administragdo de pessoal do Consdrcio Publico de Satide da Microrregido de Crato —
CPSMC.

10.1.2. A CONTRATADA devera orientar, acompanhar e assessorar tecnicamente a equipe da
CONTRATANTE na elaboragdo, conferéncia e processamento das folhas de pagamento
mensais, férias, décimo terceiro salario, rescisdes contratuais, folha de auxilio-alimentagéo e
demais eventos relacionados a administragéo de pessoal, observada a legislagdo vigente e as
normas internas do CPSMC.

10.1.3. A Contratada devera prestar suporte técnico quanto a correta apuragdo dos encargos
trabalhistas, previdenciarios, tributarios e fundidrios incidentes sobre a folha de pagamento,
orientando a Administragdo quanto aos procedimentos necessarios ao cumprimento das
obrigacdes legais.

10.1.4. Cabera 8 CONTRATADA prestar consultoria e assessoria técnica quanto a elaboragao,
conferéncia e validagdo das obrigagdes assessorias decorrentes da folha de pagamento,
incluindo eSocial, DCTFWeb, FGTS Digital, DIRF ou obrigagfo substituta, RAIS, quando
exigivel, e demais declaragdes previstas na legislagdo vigente, permanecendo a transmisséo
oficial sob responsabilidade exclusiva da CONTRATANTE.

10.1.5. A CONTRATADA devera orientar tecnicamente a CONTRATANTE quanto a
emissdo, conferéncia e recolhimento das guias relativas as contribuigdes previdencidrias,
FGTS, imposto de renda retido na fonte e demais encargos decorrentes da folha de pagamento.

10.1.6. A Contratada devera prestar suporte técnico na conferéncia dos calculos relativos as
contribui¢des sindicais, consigna¢des, parcelamentos, reten¢les tributdrias e demais
descontos incidentes sobre a remunerag@o dos empregados publicos.

10.1.7. A Contratada deverd orientar e acompanhar os procedimentos relacionados as
admissdes, desligamentos, férias, licengas, afastamentos, alteragdes cadastrais, progressdes,
reajustes e demais eventos funcionais que impactem a folha de pagamento.

Consoércio Publico de Satde da Microrregidc de Crato — CPSMC
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10.1.8. A CONTRATADA deverd prestar assessoramento técnico quanto a parametrizagio s ™
correta utilizagdo do sistema informatizado de folha de pagamento utilizado pela
CONTRATANTE, sem realizar sua operago direta, alimenta¢do de dados ou processamento
das informagdes.

10.1.9. A CONTRATADA devera orientar a equipe técnica da Administragdo quanto & correta
alimentag@o dos eventos do eSocial, promovendo a conferéncia das informagdes e indicando
eventuais inconsisténcias, permanecendo a inser¢o, validagdo e transmisséo dos dados sob
responsabilidade da CONTRATANTE.

10.1.10. A CONTRATADA deverd analisar as regras de validagdo, layouts e retornos emitidos
pelos sistemas governamentais, emitindo orientagdes técnicas para corre¢do das
inconsisténcias identificadas antes da transmissdo das informagdes.

10.1.11. A CONTRATADA devera prestar suporte técnico na conferéncia dos eventos
periddicos e ndo periddicos do eSocial, inclusive dos eventos S-1200, S-1202, S-1207, S-
1210, S-1298, S-1299 e respectivos totalizadores, ou daqueles que vierem a substitui-los,
emitindo orientagdes para corre¢do de eventuais inconsisténcias.

10.1.12. A Contratada devera prestar orientagfo técnica quanto ao cadastramento e atualizaggo
das informagdes cadastrais dos empregados publicos e contribuintes individuais, observadas
as responsabilidades operacionais da Administragdo.

10.1.13. Sempre que solicitado, a Contratada deverd emitir pareceres técnicos, notas
orientativas, relatorios, demonstrativos e responder consultas formuladas pela Contratante
acerca da aplicagdo da legislagdo trabalhista, previdenciaria, tributaria e fiscal relacionada a
administragdo de pessoal.

10.1.14. A Contratada devera manter acompanhamento permanente das alteragSes
legislativas, regulamentares e jurisprudenciais relacionadas a gestéio de pessoas, comunicando
tempestivamente a Contratante as mudangas que exijam adequagdo dos procedimentos
administrativos.

10.2. Os servigos deverdo ser prestados em conformidade com os prazos estabelecidos na
legislagdio trabalhista, previdencidria, tributdria e fiscal, de forma que a Administragdo
disponha de tempo habil para a prética dos atos administrativos e o cumprimento tempestivo
de suas obrigagdes legais.

10.3. Os servigos serio prestados de forma predominantemente presencial na sede
administrativa do CPSMC, conforme cronograma definido pela CONTRATANTE, podendo,
excepcionalmente, ser prestado suporte remoto por telefone, correio eletrénico ou
videoconferéncia, sempre que a natureza da demanda assim permitir.

10.4. A Contratada devera disponibilizar profissionais com qualificagdio técnica compativel
com o objeto contratado, assegurando atendimento tempestivo as demandas formuladas pela

Contratante durante toda a vigéncia do contrato.

10.5. A elaboragdo, processamento, homologagdo, autorizagfio, assinatura e transmissdo
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aos orgos de controle e fiscalizagdo permanecerdo sob responsabilidade exclusiva da
CONTRATANTE, cabendo a CONTRATADA exclusivamente prestar servigos de
consultoria, assessoria, orientagdo técnica, acompanhamento especializado, emissdo de
pareceres e apoio na conferéncia dos procedimentos, sem substitui¢do das atribuigdes legais
dos agentes publicos responsavesis.

10.6. Dos Critérios Minimos para Execugiio dos Servigos: Para fins de adequada execug@o
contratual, fiscalizag@o e atesto dos servigos prestados, a CONTRATADA deveré observar, no
minimo, os seguintes critérios de execugio:

a) prestar atendimento técnico presencial nas dependéncias do CPSMC, conforme
cronograma estabelecido pela Contratante;

b) orientar e acompanhar tecnicamente a equipe responsavel pelas rotinas de
administragfo de pessoal e elaboragfo da folha de pagamento;

c) emitir pareceres, notas técnicas e manifestagdes sempre que solicitado pela
Contratante;

d) realizar a conferéncia técnica dos calculos, eventos e informagdes antes do fechamento
da folha de pagamento; '

e) prestar suporte técnico quanto ao cumprimento das obrigagdes trabalhistas,
previdencidrias, fiscais e acessdrias;

f) orientar a equipe quanto as alteragdes legislativas e normativas que impactem a
administragdo de pessoal,

g) apresentar relatério mensal das atividades desenvolvidas, contendo as orienta¢des
prestadas, as inconsisténcias identificadas, as recomendagdes formuladas e as
providéncias sugeridas.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA FORMA DE PAGAMENTO

12.1. A liquidagdo e o pagamento serdio realizados no prazo méaximo de até 30 (trinta) dias,
contados a partir do recebimento do objeto, mediante apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura,
devidamente atestada pelo(a) empregado publico competente. Os pagamentos serdo realizados
através de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados pelo
contratado.

12.2. Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal ou fatura quando o 6rgéo contratante
atestar a execugdo do objeto do contrato.

12.3. A Nota Fiscal ou Fatura deverd ser obrigatoriamente acompanhada das seguintes
comprovagodes:

12.3.1. Certiddo Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos Tributarios Federais € 4 Divida
Ativa da Unifo, do Estado e do Municipio, o Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) e

Consdércio Piblico de Saude da Microrregido de Crate — CPSMC
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a Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

12.4. Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a
contratag@o, ou, ainda, circunstancia que impega a liquidagao da despesa, como, por exemplo,
obrigagdo financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia, o
pagamento ficard sobrestado até que a Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta
hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-4 apdés a comprovagdo da regularizagdo da
situagéo, ndo acarretando qualquer dnus para a Contratante,

12.5. Serd considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancéria para pagamento.

12.6. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que o fornecedor beneficiario ndo

tenha concorrido de alguma forma para tanto, fica convencionado que os encargos moratorios

— devidos, entre o término do prazo referido no item 11.1 ¢ a data do efetivo pagamento da nota

' fiscal/fatura, a serem incluidos em fatura prépria, sdo calculados por meio da aplicagdo da
seguinte formula: EM =1 x N x VP, onde:

EM = Encargos Moratdrios;

N = Nuamero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela em atraso;

I = Indice de compensago financeira = 0,00016438, assim apurado:
[=1/3651=6/100/3651=0,00016438

Onde i = taxa percentual anual no valor de 6%.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO REAJUSTE

13.1. Nao se aplica.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS ACRESCIMOS E DAS SUPRESSOES

14.1. A CONTRATADA obriga-se a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos
ou supressdes até o limite legal estabelecido no art. 125 da Lei 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA QUINTA- DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

15.1. As despesas decorrentes do presente processo administrativo constantes do objeto
supramencionado correrdo a conta das seguintes dotagdes orcamentarias com as seguintes
classificagdes programaticas: 10.302.0043.2.239.0000 — MANUT. DAS ATIVIDADES
ADMINISTRATIVA DO CONSORCIO. Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00 — Outros
Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA GESTAO E FISCALIZACAO

16.1. Cabera aos responsaveis designados no Termo de Referéncia promover todas as a¢des
necessarias ao fiel cumprimento deste contrato, observado o disposto na Resolugdo 06/2023

Consércio Piblico de Salide da Micrarreaifin da Orata — CPSMC
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20.3. A extingio do contrato ndo configura dbice para o reconhecimento do desequilibrio”
econdmico-financeiro, hipdtese em que sera concedida indenizagdo por meio de termo
indenizatorio.

CLAUSULA VIGESSIMA PRIMEIRA- DOS CASOS OMISSOS

21.1. Os casos omissos serdo decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposigdes
contidas na Lei Federal n° 14.133/2021, e demais normas aplicaveis e, subsidiariamente,
segundo as disposigdes contidas na Lei Federal n® 8.078/90 € normas e principios gerais dos
contratos.

CLAUSULA VIGESSIMA SEGUNDA - DO FORO

22.1. Fica eleito o foro da Comarca de Crato, no Estado do Ceara, para dirimir quaisquer
o questes oriundas do presente instrumento contratual, renunciando as partes a qualquer outro,
por mais privilegiado que seja. Assim ajustadas, firmam as partes o presente instrumento, em
duas vias, na presenga das testemunhas adiante nomeadas, que também o subscrevem.

Crato/CE, ....... s [ de ...........
CONTRATANTE CONTRATADA
— ey ()
Nome: Nome:
CPF N°: CPF N°:
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