CEARA

GOVERNG DO ESTADC
Consdrcio Publico de Satide da Microrregido de Crato

ANEXO I
TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBJETO DA CONTRATACAO

1.1. Da Defini¢iio do Objeto: Contratagio de empresa especializada para a prestagdo de

servigos de medicina ocupacional, compreendendo a realizagéio de exames ocupacionais com

emissdo dos respectivos Atestados de Satide Ocupacional — ASO, bem como a realizagdo de

exames toxicologicos de larga janela de detecgdo, por meio de amostra de cabelo ou pelos,

com emissdo de laudo conclusivo, destinados aos empregados publicos do Consércio Publico

de Satide da Microrregido de Crato — CPSMC, conforme condigdes € exigéncias estabelecidas
~ neste Termo de Referéncia.

1.1.1. O custo estimado total da contratagio é R$ 59.841,20 (Cinquenta e nove mil,
oitocentos e quarenta e um reais e vinte centavos), conforme o Quadro I deste Termo de
Referéncia.

1.2. Da Justificativa da Contratag¢io

1.2.1. A presente contratagdo justifica-se pela necessidade de assegurar o cumprimento das
obrigagdes legais do Consércio Publico de Saide da Microrregido de Crato — CPSMC
relacionadas a saude e & seguranga do trabalho de seus empregados publicos, mediante a
realizagdo dos exames ocupacionais previstos na Norma Regulamentadora n® 7 (NR-7), com
a emissdo dos respectivos Atestados de Saude Ocupacional — ASO. A realizagdo dos exames
admissionais, periédicos, de retorno ao trabalho, de mudanga de fungéo e demissionais €
indispenséavel para avaliar a aptiddo dos empregados para o exercicio de suas atividades,
promover o acompanhamento de sua saide ocupacional, prevenir doengas relacionadas ao
trabalho e garantir ambientes laborais mais seguros.

1.2.2. Além disso, a contratagdo contempla a realizagdo de exames toxicoldgicos de larga
janela de detecgo destinados aos motoristas do Sistema de Transporte de Pacientes Eletivos
— STPE, em razfo da natureza das atividades desempenhadas, que envolvem a condugdo de
veiculos para o transporte de pacientes ¢ demandam elevado nivel de responsabilidade e
seguranga. A contratagdo conjunta desses servigos proporciona maior eficiéncia
administrativa, padronizagfo da execug@o, otimizagdo da gestdo contratual e observincia das
normas de satide e seguranga do trabalho, contribuindo para a prote¢do dos empregados
publicos, dos pacientes transportados e da continuidade dos servigos prestados pelo CPSMC.

1.3. Da Justificativa da Contrata¢io Por Dispensa de Licita¢ao

1.3.1. Torna-se necessario viabilizar a contratagiio de empresa especializada para a prestagao
de servigos de medicina ocupacional, compreendendo a realizagdo de exames ocupacionais
com emisséo dos respectivos Atestados de Satiide Ocupacional — ASO, bem como a realizago
de exames toxicologicos de larga janela de detecgfio, por meio de amostra de cabelo ou pelos,
com emissdo de laudo conclusivo, destinados aos empregados pliblicos do Consércio Piblico
de Satde da Microrregido de Crato — CPSMC, visando atender as necessidades do Sistema de
Transporte de Pacientes Eletivos — STPE. O valor global estimado da contratagdo ¢ de
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R$ 59.841,20 (Cinquenta e nove mil, oitocentos e quarenta e um reais e vinte centavos),
conforme estimativa decorrente da pesquisa de pregos realizada pelo Setor de Compras

1.3.2. Considerando que o valor estimado ndo ultrapassa o limite estabelecido pelo art. 75,
inciso II, da Lei n® 14.133/2021, aplicével aos conséreios publicos nos termos do § 2° do
mesmo dispositivo legal, a contratagdo se enquadra na hipétese de dispensa de licitagéo em
razio do valor. Ademais, a adogdo da dispensa de licitagdo neste caso atende aos principios
da economicidade, celeridade e eficiéncia, sem prejuizo da seleg@o de proposta vantajosa a
Administragdo, mediante adequada pesquisa de pregos e observancia dos demais requisitos
legais e regulamentares.

1.3.3. Assim, diante da situagio descrita e do amparo legal previsto, resta plenamente
justificada a contratag@o direta, com fulcro no art. 75, inciso II, c/c § 2°, da Lei n°® 14.133/2021,
para viabilizar a contratagdo de empresa especializada para prestagdo de servigos de medicina
ocupacional, compreendendo a realizago de exames ocupacionais com emissdo dos
respectivos Atestados de Saude Ocupacional — ASO, bem como a realizagdo de exames
toxicologicos de larga janela de detecgdo, por meio de amostra de cabelo ou pelos, com
emissio de laudo conclusivo, destinados aos empregados publicos do Conséreio Publico de
Satde da Microrregido de Crato — CPSMC.

1.4. Justificativa de Atendimento ao Artigo 17 da Resolugdo n® 06/2023 do CPSMC:

1.4.1. Em atendimento ao disposto no art. 17 do Anexo IIl da Resolugdo n® 06/2023 do
CPSMC, a Unidade Demandante manifesta-se quanto aos aspectos exigidos para as
contratagdes em que se dispensa a licitagdo em razdo do valor estimado do objeto.

a) Quanto a existéncia de Ata de Registro de Pregos vigente, informa-se que foi realizada
verificagdo no &mbito da Administragdo, ndo tendo sido identificada Ata de Registro
de Pregos vigente que contemple o objeto da presente contratagéio de forma integral e
compativel com suas especificages.

b) Quanto & impossibilidade de inclusdo do objeto como item autdnomo em
procedimento licitatorio, registra-se que a contratacdo se refere a demanda especifica
e pontual, cuja inclusdo em procedimento licitatério em andamento ou futuro néo se
mostra viavel, seja pela auséncia de certame compativel, seja pela necessidade de
atendimento em prazo adequado as necessidades administrativas.

¢) Quanto a existéncia de previsdo de demanda de itens similares, esclarece-se que, no
momento, ndo hé previsio de demanda conjunta para aquisigdo de itens similares no
ambito da Administragio que justifique a realizagfio de procedimento licitatorio
unificado ou aquisigdo em maior escala.

1.4.2. Dessa forma, restam atendidos os requisitos estabelecidos no art. 17 do Anexo III da
Resolugdo n® 06/2023 do CPSMC, evidenciando-se a regularidade da contratagdo pretendida,
bem como a observincia aos principios da legalidade, economicidade, eficiéncia e
planejamento administrativo.

1.5. Da Previsio da Contratago no Plano de Contratagdes Anual:

* ID PCA PNCP: 11552755000115-0-000001/2026.
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* IDENTIFICADOR DA FUTURA CONTRATACAO: 929532-20/2026.

Unidade Demandante Sigla~ Responsaveis
Consdreio Publico de saude da Microrregiéo CPSMC Lis Mendes Pinheiro M.
de Crato- CPSMC Parente

1.5.1. A presente contratagdo encontra-se parcialmente prevista no Plano de Contratagdes
Anual — PCA do Consércio Publico de Saude da Microrregifo de Crato — CPSMC, no que se
refere a realizagdo dos exames ocupacionais com emissdo dos respectivos Atestados de Satde
Ocupacional — ASO. Quanto aos exames toxicologicos, registra-se que estes ndo constam do
planejamento anual. Todavia, sua inclusdo na presente contratagdo mostra-se necessaria em
razdo da obrigatoriedade legal aplicdvel a determinadas categorias de empregados, possuindo
impacto financeiro reduzido no orgamento da entidade, o que justifica sua auséncia no PCA.

1.5.2. Cumpre esclarecer que a Administragéo previa a prorrogagéo do contrato vigente, uma
vez que os servigos eram prestados de forma continua e atendiam as necessidades
institucionais, no tocante aos ASOs. Contudo, durante a execugao contratual, a empresa
contratada manifestou formalmente seu desinteresse na renovagdo do ajuste, circunstancia que
inviabilizou a continuidade da contratagéo por meio de termo aditivo.

1.5.3. Diante dessa circunstincia, tornou-se necessaria a instauragdo de novo procedimento de
contratagdo para assegurar a continuidade dos servigos de medicina ocupacional e dos exames
toxicologicos, indispensdveis ao cumprimento das obrigagdes legais do Conséreio
relacionadas 2 satide ¢ & seguranga do trabalho de seus empregados publicos.

2. DA FORMA DE CONTRATAGCAO

2.1. A contratagdo é fundamentada nos pressupostos do art. 75, II, c/c § 2° da Lei n° 14.133,
de 1° de abril de 2021, na Resolugdo n° 06/2023 Consorcio Publico de Saude da Microrregido
de Crato — CPSMC e no que couber na Instrugdo Normativa SEGES/ME n° 67/2021.

2.2. Em conformidade com o disposto no inciso XIII, Art. 6.° da Lein® 14.133, de 01 de abril
de 2021, os servigos que compde o objeto do presente processo de dispensa de licitagdo, estao
classificados como de natureza comum, assim classificados aqueles cujos padrdes de
desempenho e qualidade possam ser objetivamente definidos pelo edital, por meio de
especificagdes usuais no mercado.

2.3. Niio serd adotado o Sistema de Registro de Pregos para a presente contratagao.

2.4. Para efeito de julgamento do vencedor da licitagdo, na modalidade Dispensa Eletronica,
serd considerado vencedora a empresa que ofertar o Menor Prego Por Item.

2.4.1. As justificativas que resultaram no critério de julgamento, bem como, a ndo adogdo do
SRP encontram-se devidamente fundamentada em tépicos especificos do 9 do Estudo Técnico
Preliminar.

2.5. Nio sers admitida a SUBCONTRATAGAO do objeto.

2.6. O presente processo de contratagdo direta € destinado exclusivamente a participagdo de
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microempresas (ME) e empresas de pequeno porte (EPP), que atuem no ramo pertinente ao
objeto licitado e que satisfagam todas as exigéncias, especificagdes e normas contidas neste
Termo de Referéncia, nos termos do art. 48, inciso I, da Lei Complementar n°® 123/2006.

3. DOS REQUISITOS DO FORNECEDOR

3.1. A habilitagdo das licitantes ser4 verificada por meio do SICAF, Nivel I ao VI do Cadastro
de Pessoa Juridica, e da documentag#o especificada neste edital.

3.1.1. Diante da expiragdo de validade dos documentos registrados no SICAF referentes aos
Niveis III, IV e VI, as licitantes deverdo apresentar documentagao complementar, a fim de
suprir tais exigéncias, observado em relagéo as empresas enquadradas como ME/EPP o
disposto no art. 43, §1°, da Lei Complementar n° 123/2006.

3.2. Para fins de habilitagdo juridica, o Pregoeiro verificard a compatibilidade entre o objeto
do certame e as atividades previstas como “objeto social” no ato constitutivo das licitantes,
conforme natureza da pessoa juridica.

3.3. Ser4 exigido da licitante mais bem classificada a habilitagao juridica e a regularidade
fiscal, social, previdencidria e trabalhista. Caso tal documentagéo comprobatdria néo esteja
disponibilizada digitalmente no SICAF devera ser solicitada a empresa.

3.3.1. Entende-se por habilitagio juridica:

3.3.1.1. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca de
lei, tenha validade para fins de identificagdo em todo o territorio nacional;

3.3.1.2. Empresario individual: inscrigdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

3.3.1.3. Microempreendedor Individual - MEL Certificado da Condigdo de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficara condicionada a verificagéo da
autenticidade no sitio https://Www.gov.br/empresas—e-negocios/pt-br/empreendedor;

3.3.1.4. Sociedade Empresaria, Sociedade Limitada Unipessoal — SLU ou Sociedade
Identificada como Empresa Individual De Responsabilidade Limitada - EIRELI:
inscricdio do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento
comprobatério de seus administradores;

3.3.1.5. Sociedade Empresaria Estrangeira: portaria de autorizagdo de funcionamento no
Brasil, publicada no Diério Oficial da Uniéo e arquivada na Junta Comercial da unidade
federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual serd
considerada como sua sede, conforme Instrugéo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de margo
de 2020.

3.3.1.6. Sociedade Simples: inscrigdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas

Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatorio de seus
administradores;
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3.3.1.7. Filial, sucursal ou Agéncia de Sociedade Simples ou Empresaria: inscrigéo do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria,
respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas
Mercantis onde opera, com averbagdo no Registro onde tem sede a matriz

3.3.1.8. Sociedade Cooperativa: ata de fundagéo e estatuto social, com a ata da assembleia
que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das
Pessoas Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n® 5.764,
de 16 de dezembro 1971.

3.3.1.9. Agricultor familiar: Declaragdo de Aptiddo ao Pronaf — DAP ou DAP-P valida, ou,
ainda, outros documentos definidos pela Secretaria Especial de Agricultura Familiar e do

Desenvolvimento Agrério, nos termos do art. 4°, §2° do Decreto n° 10.880, de 2 de dezembro
de 2021.

3.3.1.10. Produtor Rural: matricula no Cadastro Especifico do INSS — CEI, que comprove
a qualificagdio como produtor rural pessoa fisica, nos termos da Instrugdo Normativa RFB n.
971, de 13 de novembro de 2009 (arts. 17 2 19 e 165).

3.3.1.11. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou
da consolidag#o respectiva.

3.3.2. Entende-se por regularidade fiscal, social, previdenciaria e trabalhista:

3.3.2.1. Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de
Pessoas Fisicas, conforme o caso.

3.3.2.2. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagdo de
certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos 0s créditos tributarios
federais e 4 Divida Ativa da Unifio (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos
a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02 de outubro de 2014, do
Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

3.3.2.3. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

3.3.2.4. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justiga do Trabalho, mediante
a apresentagdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo
VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de
maio de 1943.

3.3.2.5. Prova de inscrigéo no cadastro de contribuintes Estadual e/ou Municipal ou Distrital

relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel
com o objeto contratual.

3.3.2.6. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual, Municipal ou, se for o caso, distrital
do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou
CONCOITE.

fancarcia Piblico de Satde da Microrregidio de Crato —~ CPSMC
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3.3.2.7. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos Estadual e/ou Municipal
relacionados ao objeto contratual, deverd comprovar tal condigdo mediante a apresentagéo de
declaragdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da
Lei.

3.4. A licitante deverd apresentar a documentagéo comprobatéria dos seguintes requisitos de
habilitagio no tocante a CAPACIDADE TECNICA:

3.4.1. Seré exigido registro ou inscri¢dio da licitante na entidade profissional competente
nos termos do inciso V, do artigo 67 da Lei 14.133/2021:

3.4.1.1. Para o item 01: Registro ou inscrigdo da pessoa juridica no Conselho Regional de
Medicina (CRM), ou em outra entidade profissional competente que possua legislagdo ou
resolugdo vigente com atribuigdo para fiscalizar a atividade bésica objeto da licitagdo, para
o(s) referido(s) item(ens).

3.4.1.1.1. Justificativa: A exigéncia de que a licitante esteja registrada no Conselho Regional
de Medicina (CRM), ou em outro conselho profissional competente encontra respaldo legal,
justifica-se pela natureza dos servigos a serem contratados, pois trata-se de emissdo dos
Atestados de Satde Ocupacional (ASO). Conforme estabelece a Norma Regulamentadora n°
7 (NR-7) do Ministério do Trabalho e Emprego, os ASOs devem ser elaborados e assinados
por médico do trabalho, legalmente habilitado e inscrito no CRM. A Resolugdo CFM n°
2.323/2022 determinam que atividades médicas, como essas, s6 podem ser realizadas por
profissionais ou empresas devidamente registrados no Conselho Regional competente.
Portanto, a exigéncia tem fundamento legal e técnico, visa garantir a regularidade da
contratagdo, a qualidade do servigo prestado e a seguranga juridica da Administragdo Publica,
ndo representando restrigdo indevida a competitividade do certame.

3.4.1.2. Para o item 02: Registro ou inscrigdo da pessoa juridica no Conselho Regional de
Farmacia (CRF), Conselho Regional de Biomedicina (CRBM), ou em outra entidade
profissional competente que possua legislagdo ou resolugdio vigente com atribuigdo para
—~ fiscalizar a atividade bésica objeto da licitagdo, para o(s) referido(s) item(ens).

3.4.1.2.1. Justificativa: A exigéncia de comprovagdo de registro ou inscrigéo da licitante no
conselho profissional competente justifica-se em razéo da natureza especializada dos servigos
objeto da contratagio, que compreendem a realizag@io de exames toxicoldgicos laboratoriais.
Trata-se de atividade sujeita a fiscalizagdo sanitaria, conforme a legislagéo sanitdria vigente,
especialmente a Resolugdo da Diretoria Colegiada — RDC ANVISA n° 786/2023 ¢ suas
alteragdes, que disciplinam o funcionamento dos servigos que executam exames de analises
clinicas. Considerando que a legislagdo sanitdria ndo estabelece um Unico conselho
profissional para o exercicio da responsabilidade técnica por laboratérios de anélises clinicas,
a Administragdo opta por exigir conforme redagdo dada no subitem 3.4.1.2. Tal medida
assegura que os servigos sejam executados conforme as normas sanitarias, preservando a
qualidade, a seguranga e a confiabilidade dos resultados, a0 mesmo tempo em que observa os
principios da isonomia, da competitividade e da selegdo da proposta mais vantajosa previstos
no art. 5° da Lei n® 14.133/2021, evitando restrigdes indevidas a participagdo de licitantes
regularmente habilitados.

Consércio Pablico de Saide da Microrregifio de Crato — CPSMC
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4. DAFORMALIZACAO E PRAZO DE VIGENCIA

4.1. O licitante vencedor do certame, apos a homologagéo do processo, serd convocado para
assinar o termo contratual.

4.2. O contrato seré assinado pela autoridade superior do 6rgdo Contratante ou, por delegagao,
por seu substituto legal, e pelo representante legal da empresa vencedora.

4.3. Os pregos contratados serdo aqueles constantes da proposta vencedora.

4.4. O prazo de vigéncia da contratagdo serd de 12 (meses) a contar da data da assinatura do
contrato, na forma do artigo 105 da Lei n® 14.133/2021.

4.4.1. O presente contrato podera ser prorrogado por até 10 anos, na forma dos artigos 106 ¢
107 da Lei n° 14.133, de 2021.

4.4.2. Justificativa: A fixagdo da vigéncia contratual em 12 (doze) meses e a possibilidade
de sua prorrogagdo fundamentam-se na naturcza continua dos servigos objeto da contratag@o,
os quais sdo indispensaveis ao cumprimento permanente das obrigacdes legais do Consorcio
Publico de Saude da Microrregifio de Crato — CPSMC relacionadas a satide e a seguranga do
trabalho de seus empregados publicos. Os exames ocupacionais e toxicolégicos sdo
demandados de forma recorrente, em razdo de admissdes, exames periddicos, retornos ao
trabalho, mudangas de fung#o, desligamentos ¢ demais hipéteses previstas na legislagdo
trabalhista e nas normas regulamentadoras aplicaveis.

4.4.3. A eventual prorrogagdio contratual observard o disposto nos arts. 106 e 107 da Lei
Federal n° 14.133/2021, estando condicionada a demonstragdo da vantajosidade para a
Administragio, 4 manutengdo das condigdes de habilitagdo da contratada, & existéncia de
disponibilidade orgamentaria e ao interesse publico, de modo a assegurar a continuidade dos
servigos, evitar descontinuidade na assisténcia ocupacional aos empregados publicos e
promover maior eficiéncia administrativa e economicidade na gesto contratual.

5. DO MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

5.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lein® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias
de sua inexecugio total ou parcial.

5.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, o cronograma
de execugdo serd prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstancias mediante simples apostila.

5.3. As comunicagdes entre o 6rgéo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrdnica para esse
fim.

5.4. O 6rgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para adogdo de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

5.5. Apo6s a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgéo ou entidade podera
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convocar o representante da empresa contratada para reunifio inicial para apresentagdo do
plano de fiscalizagdo, que conterd informagdes acerca das obrigagdes contratuais, dos
mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias para execugdo do objeto, do plano complementar
de execugio da contratada, quando houver, do método de aferigio dos resultados e das sangdes
aplicaveis, dentre outros.

5.6. Indicagiio do preposto:

5.6.1. A contratada designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestagéo
dos servigos, indicando no instrumento os poderes ¢ deveres em relagdo a execugdo do objeto
contratado.

5.7. Do controle e fiscalizagdo da execucio

5.7.1. Sera designado os seguintes empregados publicos na condigdo de gestores:

Empregado Publico ~ Cargo Unidade Demandante
. C Diretor(a) Adm. | Consorcio Publico de saude da Microrregido
Lis Mendes Pinheiro M. Parente S de Crato- CPSMC

5.7.1.1. Sdo atribuigdes do gestor do contrato acompanhar o andamento da contratagéo,
manter registro atualizado das ocorréncias relacionadas & execugdo do contrato, acompanhar
¢ fazer cumprir o cronograma de execugdo € 0S prazos previstos neste termo, bem como
exercer as demais atribuigdes descritas no Anexo IV da Resolugdo n°® 06/2023 do CPSMC.

5.7.2. Sdo designados os seguintes empregados publicos como fiscais de contrato:

Empregado Piblico |  Cargo '  Unidade Demandante
Consorcio Publico de satde da Microrregido
de Crato- CPSMC

Hosana Naiany B. Teixeira Assistente Adm.

5.7.2.1. S3o atribuigdes do fiscal do contrato acompanhar e fiscalizar a execugao dos servigos,
registrar todas as ocorréncias relacionadas a execugdo e determinar as providéncias
necessérias a regularizagdo de falhas ou defeitos observados, conforme o disposto no Anexo
IV da Resolugio n® 06/2023 do CPSMC.

5.7.2.2. A fiscalizagdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfeigdes técnicas ou vicios redibitorios, e, na ocorréncia desta, ndo implica em
corresponsabilidade da Administragdo ou de seus agentes e prepostos.

6. DO PRAZO PARA INICIO DA EXECUCAO OU ENTREGA DO OBJETO

6.1. A CONTRATADA devera iniciar a execugdo ou realizar a entrega do objeto no prazo
méximo de 5 (cinco) dias, contados a partir do recebimento da respectiva Ordem de Servigo.

6.1.1. A Ordem de Servigo especificard os exames ocupacionais e/ou toxicologicos solicitados,
quantidade de empregados, unidade demandante e demais informagdes necessarias.

6.1.1. Caso nilo seja possivel a entrega na data prevista, a empresa devera comunicar as razdes
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respectivas com pelo menos 03 (trés) dias de antecedéncia para que qualquer pleito de
prorrogagio de prazo seja analisado, ressalvadas situagdes de caso fortuito e forga maior.

7. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
7.1. Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Edital e seus anexos.

7.2. Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos servigos executados com
as especificagdes constantes do Edital e da proposta, para fins de aceitagio e recebimento
definitivo.

7.3. Comunicar a Contratada, por escrito, sobre imperfei¢des, falhas ou irregularidades
verificadas no objeto fornecido, para que seja substituido, reparado ou corrigido.

~ 7.4. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigagSes da Contratada, através de
comissdo/servidor especialmente designado.

7.5. Efetuar o pagamento a Contratada no valor correspondente ao fornecimento do objeto, no
prazo e forma estabelecidos no Edital e seus anexos.

7.6. A Administragdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada
com terceiros, ainda que vinculados a execugdo do contrato, bem como por qualquer dano
causado a terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de seus empregados, prepostos ou
subordinados.

8. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

8.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas
avencadas e as normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias
de sua inexecugdo total ou parcial.

8.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspenséo do contrato, o cronograma
de execugdo serd prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstancias mediante simples apostila.

8.3. A execugdo do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do
contrato, ou pelos respectivos substitutos.

8.4. A CONTRATADA seré responsével pelos danos causados diretamente 4 Administragdo
ou a terceiros em razdo da execu¢io do contrato, e ndo excluird nem reduzira essa
responsabilidade a fiscalizag8o ou o acompanhamento pelo contratante.

8.5. Somente a CONTRATADA seré responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais resultantes da execugédo do contrato.

8.6. A inadimpléncia da CONTRATADA em relagdo aos encargos trabalhistas, fiscais e
comerciais niio transferird 2 Administragio a responsabilidade pelo seu pagamento e nao
podera onerar o objeto do contrato.

8.7. As comunicagdes entre o CONTRATANTE e a CONTRATADA devem ser realizadas por
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escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se, excepcionalmente, o uso de
mensagem eletronica para esse fim.

8.8. O CONTRATANTE poderd convocar representante da empresa para adogdo de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

8.9. A CONTRATADA deve cumprir todas as obrigagdes constantes no Edital, seus anexos e
sua proposta, assumindo exclusivamente seus riscos e as despesas decorrentes da boa e
perfeita execugdo do objeto e, ainda:

8.9.1. E de responsabilidade da CONTRATADA todos os materiais, insumos, equipamentos €
instrumentos necessarios a execugdo dos exames e, em caso de desconformidade apontada
pelos responsaveis técnicos da CONTRATANTE, a substitui¢gdo do mesmo.

8.9.2. Substituir, reparar e/ou corrigir, as suas expensas, no prazo fixado neste Termo de
Referéncia.

8.9.3. Manter, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, todas as condigdes de habilitagdo e qualificagéo exigidas na licitag@o.

8.10. Antes do pagamento da nota fiscal ou da fatura, devera ser consultada a situag@o fiscal,
trabalhista e social da empresa.

8.10.1. Serio exigidos a Certiddo Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos Tributdrios
Federais e a Divida Ativa da Unido, do Estado e do Municipio, o Certificado de Regularidade
do FGTS (CRF) ¢ a Certidio Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

8.11. A CONTRATADA dever realizar atendimento presencial sempre que formalmente
solicitado pela CONTRATANTE, com o objetivo de atender as demandas necessarias ao fiel
cumprimento das obrigagdes contratuais, assegurando a plena execugdo dos servigos
pactuados.

8.12. A CONTRATADA se obriga a realizar os Atestados de Saude Ocupacional (ASOs), bem
como os exames TOXICOLGICO, dentro das unidades de satide gerenciadas pelo Consércio
Pablico de Satde da Microrregido de Crato — CPSMC, sempre que tecnicamente indicado ou
formalmente solicitado pela CONTRATANTE.

8.12.1. A execugdo desses servigos devera ocorrer de forma a ndo comprometer o
funcionamento das atividades da unidade, observando-se os protocolos técnicos e de
biosseguranga aplicaveis, bem como os prazos pactuados no contrato.

9. DO REGIME DE EXECUCAO

9.1. Os servigos objetos desse termo serdio executados por meio de solicitagdo das unidades
de saude e/ou pelo setor de Recursos Humanos do CPSMC.

9.1.1 Os exames somente poderdo ser realizados pela contratada mediante o envio da Ordem
de Servigos pela a contratante.

9.1.2. A Contratante pagara a Contratada o valor contratado, por exame realizado, conforme
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quantitativo executado.

9.1.3. Devera ser garantido o sigilo dos dados e informagdes dos empregados publicos do
CPSMC.

9.1.4. O Contrato serd regido, no que couber pelas disposi¢des da Lei n® 8.078, de 11 de
setembro de 1990 — Cédigo de Defesa do Consumidor.

9.1.5. O prazo de execugdo é até a vigéncia do contrato, contado a partir do recebimento da
Ordem de Servigo pela CONTRATADA, observado as condigBes exigidas neste instrumento.

9.2. Procedimentos para Emissio do Atestado de Saiide Ocupacional — ASO:

9.2.1. Para cada exame médico ocupacional realizado, o médico designado pela Contratada
emitird 0 ASO, em 3 (trés) vias.

9.2.2. A primeira via do ASO devera ficar arquivada no local de trabalho do trabalhador, a
disposigdo da fiscalizagéo do trabalho.

9.2.3. A segunda via do ASO ser4, obrigatoriamente, entregue ao trabalhador.
9.2.4. A terceira via do ASO ficara com a Contratada para seus controles internos.
9.3. Procedimentos para Execugio dos Exames Toxicologicos:

9.3.1. A realizagdo do exame toxicoldgico dependera de prévia emissdo da Ordem de Servigo
pela CONTRATANTE, contendo a identificagdo do empregado publico, a unidade de lotagdo
e demais informagdes necessérias & execugdo do servigo.

9.3.2. A coleta do material biolégico devera ser realizada por profissional devidamente
capacitado, observando os protocolos técnicos, sanitarios e de biosseguranga aplicéveis,
garantindo a correta identificagdo do empregado publico, a integridade da amostra e a
rastreabilidade de todo o procedimento.

9.3.3. O exame toxicologico devera ser realizado por meio de amostra de cabelo ou pelos,
contemplando janela minima de detec¢fo de 90 (noventa) dias, em conformidade com a
legislagdo e normas técnicas aplicdveis.

9.3.4. A CONTRATADA serd responsével por todas as etapas da execu¢do do exame,
compreendendo a coleta da amostra, seu acondicionamento, transporte, analise laboratorial,
controle da cadeia de custddia e emissdo do respectivo laudo conclusivo.

9.3.5. A coleta poder4 ser realizada nas dependéncias das unidades gerenciadas pelo CPSMC,
sempre que solicitado pela CONTRATANTE, ou, excepcionalmente, em unidade propria da
CONTRATADA localizada em raio compativel com a sede da unidade demandante, desde que
previamente autorizada pelo gestor do contrato ¢ sem qualquer 6nus adicional para a
Administragdo ou para o empregado publico.

9.3.6. O laudo conclusivo devera ser emitido em nome do empregado publico examinado,
contendo, no minimo, sua identificagio, a metodologia empregada, o periodo de detecgédo
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considerado, o resultado obtido, a identificagdo do laboratério responsavel e a assinatura do
profissional legalmente habilitado.

9.3.7. O prazo para emissio e disponibilizagdo do laudo conclusivo sera de até 10 (dez) dias
uteis, contados da data da coleta da amostra, salvo prazo inferior previsto na proposta da
CONTRATADA.

9.3.8. Os resultados dos exames deverdo ser encaminhados diretamente ao setor responsavel
indicado pela CONTRATANTE, observando-se rigorosamente o dever de sigilo, a
confidencialidade das informagdes médicas e a legislagdo aplicavel a protegdo de dados
pessoais, especialmente a Lei Federal n® 13.709/2018 — Lei Geral de Protegdo de Dados
Pessoais (LGPD).

9.3.9. Na hipétese de ocorréncia de falha na coleta, perda, contaminago, rejeicdo da amostra
ou qualquer circunstincia que impega a conclusdo do exame por responsabilidade da

CONTRATADA, devera ser realizada nova coleta, sem qualquer custo adicional para a
CONTRATANTE.

9.3.10. Caso a CONTRATANTE solicite esclarecimentos técnicos acerca do resultado do
exame, a CONTRATADA devera prestar todas as informagdes necessarias, inclusive mediante
emissdo de relatério complementar, quando cabivel, sem énus adicional.

9.3.11. Todos 0s custos necessarios a execugdo do exame toxicoldgico, incluindo materiais de
coleta, cadeia de custodia, transporte das amostras, analise laboratorial, emissdo dos laudos e
demais despesas correlatas, estario compreendidos no valor contratado, no sendo admitida
cobranga adicional.

9.4. Dos Enderegos ¢ Horarios de Funcionamento:

P;)lici;ntca jBarb_ara Pefeira de ,Alencar, Rua JoseAlves s/n, Bairro Alto Alegre —
Campos Sales — CE. CEP: 63.150.000.

9.4.1. Funcionamento das unidades: segunda — feira a sexta — feira, das 8n00min as 17h00min.

9.5. Em conformidade com o inciso II, do art. 140, da Lei n° 14.133/2021, executado o
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contratado, a contratante receberd o objeto em duas etapas:

a) Provisoriamente, pelo responsavel por seu acompanhamento ¢ fiscalizagdo, para efeito de
posterior verificagdo do objeto conforme as especificagdes exigidas na contratagao;

a.1) Se os materiais fornecidos e/ou servigos executados pela CONTRATADA néo
satisfizerem as condi¢des exigidas, serdio recusados pela fiscalizagdo e deverdo ser
substituidos e/ou refeitos dentro do prazo de entrega fixado para a contratago.

b) Definitivamente, por servidor ou comissdo designada pela autoridade competente, em até
10 (dez) dias, a contar do recebimento provisorio, para a verificagdo da adequag@o do objeto
aos termos contratuais e consequente aceitag@o.

9.5.1. Os servigos executados poderfio ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em
desacordo com as especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo
ser substituidos no prazo de 03 (tré&s) dias, a contar da notificagdo do contratado, as suas
custas, sem prejuizo da aplicag@o das penalidades.

9.5.2. Em hipétese alguma serfio aceitos servigos em desacordo com as condigdes pactuadas,
ficando, sob responsabilidade da CONTRATADA, o controle de qualidade da execug@o dos
mesmos, bem como a repetigio s suas proprias custas para corregdo de falhas, visando a
apresentagdo da qualidade e resultados requisitados.

10. PREVISAO DE PENALIDADES POR DESCUMPRIMENTO CONTRATUAL

10.1. Seré considerado infragio administrativa, quaisquer das infragdes previstas no art. 155
da Lei n° 14.133, de 2021, garantida o contraditério e a ampla defesa.

10.2. A CONTRATADA que cometer qualquer das infragdes discriminadas no item anterior
ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sangoes:

a) Adverténcia, pela infragdo do inciso I do citado artigo 155, quando néo se justificar a
imposigao de penalidade mais grave;

b) Multa de 0,5% até 10% (dez por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s) prejudicado(s)
pela conduta da CONTRATADA, por qualquer infragdo dos incisos I ao XII do referido art.
155;

¢) Impedimento de licitar e contratar no ambito da Administragio Publica direta e indireta do
ente federativo que tiver aplicado a sangéo, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, nos casos dos
incisos II ao VII do citado artigo 155 deste documento, quando néo se justificar a imposi¢@o
de penalidade mais grave.

d) Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedira o responsavel de licitar
ou contratar no ambito da Administragio Publica direta e indireta de todos os entes
federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e méximo de 6 (seis) anos, nos casos dos
incisos VIII ao XII do referido artigo 155, bem como nos demais casos que justifiquem a
imposigdo da penalidade mais grave.

10.3. Na aplicagio das sangdes serdo considerados:
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10.3.1. A natureza e a gravidade da infragdo cometida.

10.3.2. As peculiaridades do caso concreto.

10.3.3. As circunstincias agravantes ou atenuantes.

10.3.4. Os danos que dela provierem para a Administragdo Publica.

10.3.5. A implantagdo ou o aperfeigoamento de programa de integridade, conforme normas €
orientagdes dos drgdos de controle.

10.4. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento
eventualmente devido pela Administragio 8 CONTRATADA, além da perda desse valor, a
diferenca seré descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

10.5. A aplicagdio das sangdes previstas neste documento, ndo exclui, em hipdtese alguma, a
obrigagdo de reparagdo integral do dano causado a Administra¢do Publica.

10.6. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sangdes.
11. DA FORMA DE PAGAMENTO

11.1. A liquidagéo e o pagamento serdo realizados no prazo maximo de até 30 (trinta) dias,
contados a partir do recebimento do objeto, mediante apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura,
devidamente atestada pelo(a) empregado publico competente. Os pagamentos serdo realizados
através de ordem bancéria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados pelo
contratado.

11.2. Para os servigos devera ser emitida Nota fiscal/Fatura a cada més em nome do
Conséreio Pablico de Saide da Microrregidio de Crato — CPSMC.

11.2.1. As informagdes necessérias para emissdo da Nota fiscal/Fatura deverdo ser requeridas
~~ Junto ao drgéo solicitante.

11.2.2. Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal ou fatura quando o orgdo
contratante atestar a execugdo do objeto do contrato.

11.3. A Nota Fiscal ou Fatura deverd ser obrigatoriamente acompanhada das seguintes
comprovagoes:

11.3.1. Certiddo Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos Tributarios Federais e a Divida
Ativa da Unifo, do Estado e do Municipio, o Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) e
a Certidfio Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

11.4. Havendo erro na apresentagio da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a
contratag#o, ou, ainda, circunstincia que impega a liquidago da despesa, como, por exemplo,
obrigagdo financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia, o
pagamento ficara sobrestado até que a Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta
hipétese, o prazo para pagamento iniciar-se-4 ap6s a comprovagdo da regularizagdo da
situagdo, ndo acarretando qualquer dnus para a Contratante.

Conséreio Pablico de Salide da Microrregido de Crato — CPSMC
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11.5. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancaria para pagamento.

11.6. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que o fornecedor beneficiario ndo
tenha concorrido de alguma forma para tanto, fica convencionado que os encargos moratdrios
devidos, entre o término do prazo referido no item 11.1 e a data do efetivo pagamento da nota
fiscal/fatura, a serem incluidos em fatura prépria, sdo calculados por meio da aplicagéo da
seguinte férmula: EM =1 x N x VP, onde:

EM = Encargos Moratorios;

N = Ntmero de dias entre a data prevista para o pagamento ¢ a do efetivo pagamento;

VP = Valor da parcela em atraso;

I = Indice de compensagio financeira = 0,00016438, assim apurado:
=i/3651=6/100/3651=10,00016438

Onde i = taxa percentual anual no valor de 6%.

12. DO REAJUSTE

12.1. Os valores iniciais do contrato firmado sio fixos e irreajustédveis pelo prazo de um ano
contados da data do orgamento estimado, cuja realizag@o se deu em 20/07/2026.

12.2. Os valores iniciais poderfio ser reajustados para as obrigagSes iniciadas e concluidas
ap6s a decorréncia da anualidade exposta no item anterior.

12.3. Nos reajustes subsequentes, o interregno minimo de um ano sera contado a partir dos
efeitos financeiros do Gltimo reajuste.

12.3.1. Os pregos contratuais serdo reajustados com base no indice IPCA, ou, na falta deste,
pelo IGP-M, acumulado nos tltimos 12 (doze) meses, com data-base vinculada a data do
orcamento estimado, nos termos do §3° do art. 92 da Lei n.° 14.133/2021, salvo na hipdtese
de inexecugdo do objeto no prazo estipulado, comprovadamente, por falha da
CONTRATADA.

12.3.2. Apurada a variagdo do indice nos termos do item 12.3.1, aplica-se esse percentual
sobre o valor do contrato constante na cldusula sétima deste instrumento.

12.3.3. O célculo do reajuste podera ser feito utilizando-se a ferramenta do Banco Central do
Brasil denominada  “Calculadora do  Cidaddo”, disponivel no  seguinte
enderego:https://www?».bcb.gov.br/CALCIDADAO/publico/exibirFormCorrecaoValores.do?

method=exibirFormCorrecaoValores.

12.4. Caso os indices acima venham a ser extintos ou, de qualquer forma, ndio possam mais
ser utilizados, sera adotado, em substituigdo, o que vier a ser determinado pela legislagdo em
vigor a época.

12.5. No caso de atraso ou ndo divulgago do indice de reajustamento indicado no item 12.3.1,
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o reajuste sera calculado pela ultima variagdo conhecida, ¢ a diferenga correspondente sera
liquidada tdo logo seja divulgado o indice definitivo.

12.6. Na auséncia de previsio legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice
oficial para reajustamento dos pregos.

12.7. O reajuste devera ser precedido de solicitagdo da CONTRATADA, por escrito €
encaminhado ao fiscal/gestor do contrato, observado o prazo, o limite maximo e a variagio
do indice constantes nesta clausula, sob pena de preclusgo do direito ao reajuste.

12.7.1. No caso de atraso ou ndo divulgagio do(s) indice(s) de reajustamento, a
CONTRATADA deveré realizar o pedido considerando o exposto do item 12.5. Quando
divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s), a CONTRATADA devera encaminhar novo pedido
informando a divulgagdo e solicitando a liquidagéo da diferenga correspondente, qualquer que
seja o valor do indice.

12.8. Também ocorreré a preclusdo do direito ao reajuste se o pedido for formulado depois de
extinto o contrato.

12.9. O reajuste podera ser realizado por apostilamento.
13. DA GARANTIA CONTRATUAL

13.1. N3o havera exigéncia da garantia da contratagdo do art. 96 e seguintes da Lei n°
14.133/21, por se tratar de simples contratagdo, ndo havendo risco ou complexidade que
justifique a exigéncia de garantia de execugéo.

14. ESPECIFICACOES TECNICAS DOS ITENS A SEREM CONTRATADOS

14.1. As especificagdes técnicas, as quantidades e os valores estimados encontram-se
devidamente detalhados no Quadro I deste Termo de Referéncia.

~ 15. DA ADEQUACAO ORCAMENTARIA

15.1. As despesas decorrentes do presente processo administrativo constantes do objeto
supramencionado correrdo a conta das seguintes dotagdes orgamentdrias com as seguintes
classificagdes programaticas: 10.302.0016.2.217.0000 - MANUT. DA POLICLINICA TIPO
1 COM RECURSOS DE ARARIPE. 10.302.0046.2.242.0000 - MANUT. DA POLICLINICA
TIPO 2 COM RECURSOS DO ESTADO. 10.302.0045.2.245.0000 - MANUT. CER IV COM
RECURSOS DA UNIAO. 10.302.0070.2.270.0000 — MANUT. CER TIPO II COM
RECURSOS DA UNIAO. 10.302.0012.2.213.0000 - MANUT. DO CEO COM RECURSOS
DO ESTADO. 10.302.0043.2.239.0000 — MANUT. DAS ATIVIDADES
ADMINISTRATIVA DO CONSORCIO. 10.302.0039.2.235.0000 — MANUT. STPE C/
RECURSOS DE SALITRE. Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00 — Outros Servigos de
Terceiros — Pessoa Juridica.
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) QUADRO I A
ESPECIFICACOES, QUANTIDADES E VALORES DE REFERENCIA

- | ==z Q o
Yt b o ) =

Item Descrigao s = Eé E} 8 ﬁ E g U\n]?tlz;)rrio Valor Total
& 2 V|0 @ 6 o

SERVICO DE MEDICINA OCUPACIONAL -
SERVICO DE REALIZACAO DOS EXAMES
OCUPACIONAIS COM  EMISSAO  DOS
RESPECTIVOS ATESTADOS DE SAUDE
OCUPACIONAL. OBS: ELABORACAO DO ASO -
1 |ATESTADO DE SAUDE OCUPACIONAL.|120|250| 60 |80 |80 (50| 30 | 670 | R$80,36 | R$53.841,20
ATESTADO DE SAUDE OCUPACIONAL
EMITIDO PELO MEDICO DO TRABALHO
DENTRE ELES: ADMISSIONAL, PERIODICO,
_ RETORNO AO TRABALHO, MUDANGA DE
- FUNCAO E DEMISSIONAL.

PRESTACAO DE SERVICOS DE COLETA DE
MATERIAL BIOLOGICO E EMISSAO DE LAUDO
CONCLUSIVO DE EXAME TOXICOLOGICO DE
LARGA JANELA DE DETECGAO, REALIZADO
POR MEIO DE AMOSTRA DE CABELO OU
PELOS, COM PERIODO MINIMO DE DETECGAO
DE SUBSTANCIAS PSICOATIVAS DE 90
2 |(NOVENTA) DIAS, DESTINADO AOS| 0 | 0 [ O | O |0 |30} O 30 | R$200,00 | R$6.000,00
MOTORISTAS DO SISTEMA DE TRANSPORTE

DE PACIENTES ELETIVOS - STPE DO
CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA
MICRORREGIAO DE CRATO - CPSMC,

COMPREENDENDO A COLETA, ANALISE
LABORATORIAL E EMISSAO DO RESPECTIVO
LAUDO CONCLUSIVO.

VALOR GLOBAL R$ 59.841,20

Conséreio Pablico de Satide da Microrregifio de Crato — CPSMC
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