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GOVERNO DO ESTARO
Censéroie Piiblico de Satide da Microrregizo de Crato

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

1. INTRODUCAO

Este estudo consiste na primeira etapa do planejamento de uma contratagdo, de modo a
assegurar a viabilidade e embasar o termo de referéncia, conforme previsto na Lei 14.133/2021,
art. 6°, inciso XX.

O presente documento apresenta os devidos estudos para contratagfo com finalidade de
atender a necessidade abaixo especificada. E seu principal objetivo € apresentar com detalhes a
necessidade desta unidade demandante, assim como o levantamento de mercado e os detalhes
da melhor solugfo para supri-la, em observancia s normas vigentes e aos principios que regem
a Administragdo Publica.

Unidade Demandante Sigla Responsaveis

COHSO?‘HO Publjco de salide da CPSMC Lis Mendes Pinheiro M. Parente
Microrregido de Crato

2. DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

A presente contratagio direta tem como objetivo viabilizar a participagdo dos
empregados ptblicos do Conséreio Publico de Satde da Microrregiéo do Crato (CPSMC) no I
Semindrio PRACTICUS: Gestio das Contratacdes Publicas e Controle — Desafios e
Solugdes. A iniciativa é de grande relevancia, considerando a complexidade e a importancia
dos processos de contratacdo no dmbito da satide publica.

A capacitagio dos profissionais do CPSMC ¢ essencial diante das crescentes exigéncias
técnicas e normativas que envolvem a 4rea, especialmente em um setor onde eficiéncia,
legalidade e economicidade sdo pilares para a boa gestdo dos recursos publicos.

O seminério abordard temas atuais e estratégicos relacionados a gestdo das contratagdes,
boas praticas, controle e fiscalizago. A formagdo oferecida contribuira significativamente para
o aprimoramento das competéncias dos servidores diretamente envolvidos nos processos do
consoércio, refletindo positivamente na qualidade das contratagdes, na redugéo de riscos
juridicos e administrativos, e no fortalecimento da governanga institucional.

Além disso, a contratagdo direta se justifica pela especificidade do evento, promovido
por entidade especializada e com contetido técnico alinhado as necessidades do setor publico.
Atualmente, nfo h4 alternativas equivalentes que atendam com a mesma eficécia aos objetivos
propostos. Assim, a medida atende ao interesse publico, respeita os principios da administrag¢fo
publica e contribui para a melhoria continua da gestdo no CPSMC.

& DEMONSTBACAO DA PREVISAO DA CONTRATACAO NO PLANO DE
CONTRATACOES ANUAL

A contratagdo possui uma relagdo direta e transversal com os objetivos estratégicos
tragados nos instrumentos de planejamento e definidos pela alta administragdo do Conséreio
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Publico de Saude da Microrregidio de Crato — CPSMC, a contratagdo visa possibilitar ao
Consdreio Publico de Saude da Microrregido de Crato - CPSMC o cumprimento de sua misséo
institucional.

A presente contratagio estd prevista no Plano de Contratagdes Anual do ano de 2025
sob o seguinte numero de identificagfo:

ID PCA PNCP: 07954480000179-0-000902/2025.
IDENTIFICADOR DA FUTURA CONTRATACAO: 929532-26/2025
4. REQUISITOS DA CONTRATACAO.

A presente CONTRATACAO DIRETA POR INEXIGIBILIDADE, encontra amparo
legal no artigo 74, inc. IIL, alinea “f”, da Lei n® 14. 133/2021. A contratagfo direta devera ser
divulgada no Portal Nacional de Contragdes Puiblicas (PNCP), por ser condigéo indispensével
para a eficicia do contrato, bem como publicada no DOE didrio oficial do estado.

O art. 74, inc. 11, alinea “f”, da Lei n® 14.133/2021, dispde como condigéo do contratado
ser referéncia no mercado, ter notério saber na drea em que atua, prestar servigos técnicos
especializados de natureza predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de
notéria especializagio, além de uma reputagdo ilibada. Neste contexto, pretendemos realizar a
contratacdo com a emplesa PRACTICUS TREINAMENTO E CAPACITACAO LTDA,
inscrita no CNPJ n° 50.416.175/0001-52 trata-se de uma empresa em que a sua principal
atividade é: treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial. Atendendo os
requisitos da contratag@o.

A contratagdo direta deverd ser divulgada no Portal Nacional de Contragdes Publicas
(PNCP), por ser condig¢do indispensavel para a eficdcia do contrato, bem como publicada no
DOE diario oficial do estado.

5. ESTIMATIVAS DAS QUANTIDADES PARA A CONTRATACAO

Quant. de

Especificacdo $ Gt
inscricoes

SERVICO TECNICO ESPECIALIZADO EM CURSO, TREINAMENTO,
IPALESTRA - CAPACITACAO TECNICA E TREINAMENTO.

OBS: Inscrigio de empregados publicos do Consorcio Publico de satde da
Microrregido de Crato-CPSMC, no I SEMINARIO PRACTICUS: Gestéo das
Contratacdes e Controle: Desafios e Solugdes — modalidade presencial

6. LEVANTAMENTO DE MERCADO

Levando em consideraciio que o processo se dard através de contratagdo direta por
Inexigibilidade de Licitagdo, por se tratar de contratagdo de servigos técnicos especializados
de natureza predominantemente intelectual, foi solicitado a PRACTICUS TREINAMENTO
E CAPACITACAO LTDA, no minimo, 3 (trés) documentos idoneos em nome da propria
proponente, referentes ao mesmo objeto (notas fiscais, contratos ou notas de empenho) emitidos
no periodo de até 1 (um) ano anterior a data de envio, que demonstrem que o prego ofertado a
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administragio € igual ou inferior aquele cobrado de outras entidades, publicas ou privadas. Tal
previsio encontra amparo na RESOLUCAO N° 06/2023 do Conséreio Publico de Saude da
Microrregifo de crato-cpsmc.

7. ESTIMATIVA PRELIMINAR DO VALOR DA CONTRATACAO

As Inscrigio de empregados publicos do Consoreio Publico de satide da Microrregido
de Crato-CPSMC, em Treinamento e Capacitagdo ¢ de RS 3.160,00 (trés mil, cento e sessenta
reais), conforme quadro a baixo:

ITEM | CODIGO | DESCRICAO | UNIDADE | QUANT.

SERVICO TECNICO ESPECIALIZADO EM
CURSO, TREINAMENTO, PALESTRA -

CAPACITACAO TECNICA E
TREINAMENTO.
34118 OBS:Ins.crigzéo de :lempregados publicos do TsericHo 2 RS 790,00 | RS 1.580,00
Consércio  Pablico de saude da
Microrregido de Crato-CPSMC, no 1
SEMINARIO PRACTICUS: Gestéo das
Contratagdes e Controle: Desafios e
Solugdes — modalidade presencial.
VALOR TOTAL RS 1.580,00

8. DESCRICAO DA SOLUCAO

A solucgio para a eventual Contratagéo de SERVICO TECNICO ESPECIALIZADO
EM CURSO, TREINAMENTO, PALESTRA - CAPACITACAO TECNICA E
TREINAMENTO, se darda através de CONTRATACAO DIRETA POR
INEXIGIBILIDADE.

A inexigibilidade de Licitag8o ¢ definida pela Lei n® 14.133/2021, no seu inciso I do
artigo 74, que dispde, no inciso III, alinea “f* da Lei n°® 14.133/2021, que dispde; ¢é inexigivel
a licitagio quando inviavel a competi¢do, em especial nos casos de: III - contratagao dos
seguintes servigos técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual com
profissionais ou empresas de notéria especializagéo, vedada a inexigibilidade para servigos de
publicidade e divulgagéo; f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal. Logo, entendemos que
o objeto da presente contratagio se enquadra na hipdtese de inexigibilidade de licitagao, por se
tratar de servigos técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual com
profissionais ou empresas de notoria especializag@o.

9. JUSTIFICATIVAS PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUCAO

Néo hé agrupamento, pois, esta contratagdo diz respeito a servigos de natureza
indivisivel, sendo inviavel o seu fracionamento.

10. CONTRATACOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES

Durante o desenvolvimento do presente estudo técnico preliminar ndo foram
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identificadas contratagdes correlatas e/ou interdependestes.
11. RESULTADOS PRETENDIDOS

A participagdio dos empregados publicos do Consdrcio Piblico da Microrregido de
Crato-CPSMC, ira contribuir ao aprimoramento técnico dos profissionais que atuam nas areas
de gestio das contratagdes publicas, o SEMINARIO ¢ de extrema relevéncia para manter esses

profissionais atualizados acerca das mudangas legislativas e das boas praticas na administragdo
publica.

12. PROVIDENCIAS PARA A ADEQUACAO DO AMBIENTE DO ORGAO

O Termo de Referéncia e o instrumento contratual dispora de todas as informagdes
pertinentes acerca da presente contratagfio, bem como as informagdes relacionadas ao fiscal e
gestor do contrato e outras porventura necessarias.

13. IMPACTO AMBIENTAL
N&o se aplica.
14. POSCIONAMENTO CONCLUSIVO

Os estudos preliminares evidenciam que a contratago da solugéo ora descrita, ou scja,
Inscrigio de empregados ptiblicos do Consércio Publico de satide da Microrregiéio de Crato-
CPSMC, no Treinamento e Capacitagio “Governanga e Planejamento nas contratagdes publicas
com a lei 14.133/2021, mostra-se tecnicamente possivel e fundamentadamente necessaria.

15. ANEXOS
15.1. Integram o Presente Estudo Técnico Preliminar — ETP os seguintes documentos:
a) Anexo I — Mapa de Riscos.

b) Anexo II — Proposta da Empresa e demais documentos.

Crato/Ceard, 30 de junho de 2025.

i }%\i(ﬁro M. Parente
Diretor inl tiva Financeira
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